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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

DGS-SG/Actes & procédures
MLN

Acte n°® AR 2020-281

ARRETE PORTANT DESIGNATION DES REPRESENTANTS DU PERSONNEL AU
SEIN DU COMITE TECHNIQUE

Le Président du Conseil départemental du Var,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.3221-1 a L3221-12
relatifs aux compétences du Président du Conseil départemental,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n® 85-565 du 30 mai 1985 relatif aux comités techniques paritaires des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics,

Vu le décret n® 2014-473 du 9 mai 2014 modifiant le décret n°2011-2010 du 27 décembre 2011
relatif aux comités techniques et aux commissions administratives paritaires des collectivités
territoriales et leurs établissements publics,

Vu I’arrété ministériel du 4 juin 2018 publié au journal officiel du 5 juin 2018,

Vu la délibération du Conseil départemental n°Al du 2 avril 2015 relative a I'élection de son
Président,

Vu la délibération n°GS5 de la Commission permanente du Conseil départemental du 28 mai 2018
portant création et composition du comité technique,

Vu l'arrété n°AR 2020-28 en date du 10 janvier 2020 désignant les représentants du personnel au
sein du comité technique,

Vu les résultats des opérations électorales du 6 décembre 2018,

Vu le courrier en date du 16 septembre 2020 transmis par le syndicat UNSA notifiant les démissions
de Mesdames Sylvie LECAILLON, Myriam BUHAGIAR et Mireille NERRIERE,

Sur proposition du directeur général des services du Département du Var,
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ARRETE
Article 1 : L'arrété précité n°AR 2020-28 en date du 10 janvier 2020 est abrogé.

Article 2 : Sont désignés pour représenter le personnel au sein du comité technique

REPRESENTANTS TITULAIRES REPRESENTANTS SUPPLEANTS

- Mme BERTHET Anne-Sylvie (CGT) - M. SCHUWER Michel (CGT)

- M. GUYON Baudoin (CGT) - M. FROCCIA Philippe ( CGT)

- Mme COSTAGLIOLA Valérie (CGT) - Mme BALIAN KOJAKIAN Florence (CGT)
- Mme SINOPOLI Nathalie (CGT) - Mme LAFON-PORREDON Isabelle (CGT)
- Mme MARS Laure ( CGT) - M. AMBROSIONI Pascal (CGT)

- M. GERARD Daniel (CGT) - M. CARON Clément (CGT)

- Mme MEHAZEM Faouzia (UNSA) - Mme BEN-DHIFALLAH Wided (UNSA)

- Mme DRIDI Monique (UNSA) - M. BRUNA Eric (UNSA)

- M MEHIDI Ahmed (UNSA) - M. GUIRADO Florent (UNSA)

- M. LE VAILLANT Jean-Christophe (CFDT) - Mme BOTRINI Michele (CFDT)

Article 3 : Tout représentant titulaire qui se trouve empéché de prendre part & une séance du comité
technique peut se faire remplacer par n’importe lequel des représentants suppléants de la méme
liste.

Article 4 : Le directeur général des services du Département du Var et le payeur départemental du
Var sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 1’exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs du département.

Article 5 : Le présent arrété peut faire 1'objet d'un recours gracieux devant Monsieur le Président du
Conseil départemental du Var ou contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, dans un
délai de deux mois a compter de sa notification et dans un délai de deux mois a compter de sa
publication pour les tiers. Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique
«Télérecours Citoyens » accessible par le site « www.telerecours.fr ».

Fait a Toulon, le 03/11/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au contrdle de 1égalité : 03/11/2020
Référence technique : 83-228300018-20201103-1mc3134740-AR-1-1


http://www.telerecours.fr/

Lundi 16 novembre 2020 RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS N° 31 3

REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

DGS-SG/Actes & procédures
MLN

Acte n° AR 2020-1297

ARRETE PORTANT DESIGNATION DES REPRESENTANTS DU PERSONNEL
DEPARTEMENTAL AU SEIN DU COMITE D'HYGIENE, DE SECURITE ET DES
CONDITIONS DE TRAVAIL

Le Président du conseil départemental du Var,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code du travail,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale,

Vu la loi n°2016-483 du 20 avril 2016 relative a la déontologie et aux droits des fonctionnaires,

Vu le décret n°85-565 du 30 mai 1985 relatif aux comités techniques des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics,

Vu le décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a I'hygiene et a la sécurité du travail ainsi qu'a
la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

Vu le décret n°2017-1201 du 27 juillet 2017 relatif a la représentation des femmes et des hommes
au sein des organismes consultatifs de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n°2018-55 du 31 janvier 2018 relatif aux instances de représentation professionnelle de
la fonction publique territoriale,

Vu Parrété ministériel du 4 juin 2018 fixant la date des élections professionnelles dans la fonction
publique territoriale,

Vu la délibération du Conseil départemental n°G6 du 22 septembre 2014 relative a la composition
et au recueil des votes du comité d'hygiene, de sécurité et des conditions de travail de la collectivité,

Vu les résultats des opérations électorales du 6 décembre 2018,
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Vu Parrété départemental n® AR 2020-563 du 29 mai 2020 portant en dernier lieu désignation des
représentants du personnel au comité d'hygiene et de sécurité et conditions de travail,

Vu le courrier du syndicat UNSA en date du 16 septembre 2020 portant désignation de Madame
Cécile NAYENER en lieu et place de Madame Myriam BUHAGIAR en tant que représentant

suppléant,

Vu le courriel du syndicat UNSA en date du 29 octobre 2020 portant désignation de Monsieur
Sébastien BOUJU en lieu et place de Monsieur Cyrille MORAND en tant que représentant titulaire,

Sur proposition du directeur général des services,

ARRETE

Article 1 : I’arrété départemental précité n°AR 2020-563 du 29 mai 2020 est abrogé.

Article 2 : Sont désignés pour représenter le personnel départemental au comité d’hygiene, de
sécurité et des conditions de travail :

REPRESENTANTS TITULAIRES REPRESENTANTS SUPPLEANTS
- Mme Nathalie MILLO (CGT) - M. Christophe BELKACEMI (CGT)
- Mme Anne-Sylvie BERTHET (CGT) - Mme France D’AGOSTINO (CGT)
- M. Frangois CHUDZIK (CGT) - M. Gilles MASSIEUX (CGT)
- Mme Sylvie MARTIN (CGT) - M. Thomas CRUSCIANI (CGT)
- Mme Magali LAMOUREUX (CGT) - M. Alain BOSSU (CGT)
- Mme Faouzia MEHAZEM (UNSA) - Mme Cécile NAYENER (UNSA)
- M. Sébastien BOUJU (UNSA) - M. Lilian FOURRIQUES (UNSA)
- Mme Charlotte DI BELLA (CFDT) - M. Serge PUIG (CFDT)

Article 3 : Tout représentant titulaire qui se trouve empéché de prendre part a une séance du comité
d'hygiene, de sécurité et des conditions de travail peut se faire remplacer par n’importe lequel des
représentants suppléants de la méme liste.

Article 4 : Le directeur général des services du Département du Var est chargé de I'exécution du
présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du département.
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Article 5 : Le présent arrété peut faire 1'objet d'un recours gracieux devant monsieur le Président du
conseil départemental du Var ou contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, dans un
délai de 2 mois a compter de sa notification et dans un délai de deux mois a compter de sa
publication pour les tiers. Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique
« Télérecours Citoyens » accessible par le site « www.telerecours.fr ».

Fait a Toulon, le 03/11/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au contrdle de 1égalité : 03/11/2020
Référence technique : 83-228300018-20201103-1mc3138236-AR-1-1
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

DGS-SG/Actes & procédures
MLN

Acte n° AR 2020-1370

ARRETE PORTANT DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE L'ADMINISTRATION
AU SEIN DES COMMISSIONS ADMINISTRATIVES PARITAIRES POUR LES
CATEGORIESA,BET C

Le Président du Conseil Départemental,
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu le décret n® 89-229 du 17 avril 1989 relatif aux commissions administratives paritaires des
collectivités locales et de leurs établissements publics,

Vu le décret n°2011-2010 du 27 décembre 2011 relatif aux comités techniques et aux commissions
administratives paritaires des collectivités territoriales et leurs établissements publics,

Vu le décret n°2017-1201 du 27 juillet 2017 relatif a la représentation des femmes et des hommes
au sein des organismes consultatifs de la fonction publique territoriale,

Vu I’arrété ministériel du 4 juin 2018 fixant la date des élections professionnelles dans la fonction
publique territoriale,

Vu la délibération du Conseil départemental n°Al du 2 avril 2015 relative a I’élection de son
Président,

Vu l'arrété n® AR 2019-182 du 11 février 2019 désignant les représentants de I'adminstration au sein
des commissions administratives paritaires pour les catégories A, B et C,

Vu la lettre de démission de Madame Francoise DUMONT de ses fonctions de vice-présidente du
Conseil départemental au 26 octobre 2020,

Sur proposition du directeur général des services,
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ARRETE

Article 1 : L'arrété précité n® AR 2019-182 du 11 février 2019 est abrogé.

Article 2 : Les représentants de I'administration au sein de la commission administrative paritaire
de la catégorie A sont les suivants :

Président : M. Thierry ALBERTINI Suppléante : Mme Chantal LASSOUTANIE
Titulaires : Suppléants :

Mme Héléne AUDIBERT Mme Manon FORTIAS

Mme Véronique BACCINO Mme Josette MIMOUNI

M. Joseph MULE Mme Caroline DEPALLENS

M. Robert CAVANNA Mme Francoise LEGRAIEN

M. Jean-Bernard MIGLIOLI M. Francis ROUX

Mme Andrée SAMAT M. Dominique LAIN

Mme Marie RUCINSKI-BECKER Mme Valérie RIALLAND

Article 3 : Les représentants de I'administration au sein de la commission administrative paritaire
de la catégorie B sont les suivants :

Président : M. Thierry ALBERTINI Suppléante : Mme Chantal LASSOUTANIE
Titulaires : Suppléants :

Mme Héléne AUDIBERT Mme Manon FORTIAS

Mme Véronique BACCINO Mme Josette MIMOUNI

M. Joseph MULE Mme Caroline DEPALLENS

M. Robert CAVANNA Mme Francoise LEGRAIEN

Mme Valérie RIALLAND M. Francis ROUX

Article 4: Les représentants de I'administration au sein de la commission administrative paritaire de
la catégorie C sont les suivants :

Président : M. Thierry ALBERTINI Suppléante : Mme Chantal LASSOUTANIE
Titulaires : Suppléants :

Mme Héléne AUDIBERT Mme Manon FORTIAS

Mme Véronique BACCINO Mme Josette MIMOUNI

M. Joseph MULE Mme Caroline DEPALLENS

M. Robert CAVANNA Mme Frangoise LEGRAIEN

M. Jean-Bernard MIGLIOLI M. Francis ROUX

Mme Valérie RIALLAND M. Claude PIANETTI

M. Dominique LAIN Mme Andrée SAMAT
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Article 5 : Tout représentant titulaire qui se trouve empéché de prendre part a une séance de la
commission administrative paritaire peut se faire remplacer par n’importe lequel des représentants
suppléants de sa catégorie hiérarchique.

Article 6 : Le directeur général des services du Département du Var et le payeur départemental du
Var sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété.

Fait a Toulon, le 05/11/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au controle de 1égalité : 05/11/2020
Référence technique : 83-228300018-20201105-Ime3138639-AR-1-1
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.A./

Acte n° AR 2020-1313

ARRETE APPROUVANT LE SCHEMA DEPARTEMENTAL DE I’ AUTONOMIE

Le Président du Conseil départemental du Var,
Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu les articles L..312-4 et L.312-5 du code de l'action sociale et des familles,

Vu la délibération du Conseil départemental n® Al du 2 avril 2015 relative a 1'élection de son
Président,

Vu la délibération du Conseil départemental n°A15 du 13 octobre 2020 relative aux orientations du
schéma départemental de I’autonomie pour les années 2020 a 2024,

Vu I’avis de la commission de coordination des politiques publiques dans le domaine des prises en
charge et des accompagnements médico-sociaux, en date du ler octobre 2020,

Vu I’avis du conseil départemental de la citoyenneté et de I’autonomie, en date du 5 octobre 2020,

Sur proposition du directeur général des services du département du Var,

ARRETE

Article 1: Le schéma départemental de 1’autonomie, tel qu’il est annexé au présent arrété, est
approuvé pour la période 2020-2024.

Article 2 : Le directeur général des services du Conseil départemental et le directeur de 'autonomie
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs du Département du Var.
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Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet soit d'un recours administratif devant le Président du
Conseil départemental du Var, soit d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de
Toulon (5 rue Racine, BP 40510, 83041 Toulon, cedex), ou saisi par 1’application informatique
“télérecours citoyens” accessible par le site internet “www.télérecours.fr”, dans un délai de deux
mois a compter de sa publication.

Fait a Toulon, le 10/11/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au controle de 1égalité : 10/11/2020
Référence technique : 83-228300018-20201110-Imc3138309-AR-1-1

Acte certifié exécutoire
au : 16/11/2020

Pour le Président du Conseil départemental
Le Directeur général des services


about:blank
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SCHEMA DE L'AUTOMOMIE | 2020- 2024 3

INTRODUCTION

L élaborafion du schéma de |'aufonomis répond d une obligation IBgale et réglementaire conforiée par
les lois du 2 janvier 2002 rénovant |'action sociale et médico-sociale, du 13 aodt 2004 relative oux libertés et
responsabilités locales et du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, 4 la santé st
aux femtoires.

Ces lois ont renforce la compétence du Département dans le domaine des personnes dgées et des personnes
en situation de haondicap, en reprécisant le cadre réglementaire des schémas déparfementaux qui ont
vocation @ assurer "organisafion teritoriale et I'accessibilité de I'offre de services de proximité destinge aux
personnes handicapées ou en perte d autonomis et 4 leurs proches aidants.

L élaborafion du schéma 2020/2024 a débuté dés le premier semesire 2018, Le Départemant du Var, en
partenarat avec 'agence d urbanisme de 'aire fouvlonnaoise [AUDAT) a engagé les fravaux d’élaborafion
du diagnostic. Ce document avait pour objecfif d alimenter les groupes de travail gui se sont réunis dés le
mois de mai afin de coconstruire des propaositions pour le futur schéma. Pour cela, le Département a associé
largement les usagers et les partenaires durant les phases de lancement, d'élaboration et de restitution de
ce schéma :
* une réunion de lancement a £té organisée afin de présenter un premier bilan du schema 2014/2018 et
la méthodologie retenue pour la réalisation du nouveau schema.
* une grande enguéte d desfination des permonnes dgées et des peronnes en situation de handicap., afin
de recenser leurs besoins, a £i& ainsi réalisée de juin 4 septembre 2018
* |25 parfengires de I'autonomie ont &t largement associés @ la réfiexion et 4 I'élaboration du schema
de |'autonomis, lors de groupes de fravail et lors de lo réalisafion d' études dédiges gux services d'aide
et d'occompagnement a domicile, aux services d accompagnement a la vie sociale et aux services
d’occompagnement médico-social pour les adultes handicapés,
* une réunion de restitufion des fravaux réalisss dans |25 groupes de fravail o permis de présenter aux parti-
cipants les actions retenues par le Conseil départemental.

L'ensemble de ces travaux se fraduit par deux orentafions politigues fortes, qui sonf de permetire aux
peronnes qui le souhaitent, de vigilir @ domicile et d améliorer l2s conditions de vie dans les &tablissements
d accueil

Les personnes dgées ont le droit de choisir ol elles souhaitent vieillir &t surtout & bien vieilir » dans des condi-
tions dignes. De méme, 5 elles font le choix d'aller en structures d'accueil, leur lipre choix et leur dignité
doivent &tre respectés. I en va de méme pour |25 personnes en situafion de handicap. Cest le défl des
annéss a venir, quil apparfient au Département ef d ses partenaires de relever. Pour &tre présent au rendez-
vous, il faudra renforcer linformation et la prévention. Il faudra des teritoires plus inclusifs, des service: d'aide
& domicile confortés, prévenir les ruptures dans les parcours et plus géndralement garantir un accompogne-
ment et une prse en charge de qualité. Pour atteindre ces objectifs, les &lus du Déparfement ne proposent
pas un catalogue exhaustif de mesures, mais 8 actions strucfurantes qui seront nos priortés pour les 5 annges
a venir.

Ceschémao a &té arété parle Président du Conseil départemental en octobre 2020, aprés concertation avec
le représentant de I'Efat dans le Département et avec I'agence régicnale de santé - ARS. La loi d adaptafion
de la société au vieillissement a élargi cette concertation en confortant le réle du Conseil déparfemental de
la citoyennets et de |'autonomie (CDCA). consulté pour avis.
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BILAN DU PRECEDENT SCHEMA

Le précedent schema de |"autonomis 2014/2018 a &te validé par |'as-
semblée départementale le 17 janvier 2014,

Il &étagit compose de trois axes :

1) Qualité et diversité des accompoagnements

Cette orentation avait pour objectif d améliorer la gualité des
réponses apporféss aux personnes dgees et aux personnes en situa-
tion de handicap en diversifiant les solufions existantes et en favorisant
les réponses innovantes.

2) Coordonner, informer et observer

Cet axe proposait des actions pour renforcer les dispositifs d'infor-
mation et assurer une meilleure coordination sur le temitoire. Lidée
était de faciliter les coopérations entre les intervenants pour éviter les
ruptures dans le parcours des personnes.

3) Améliorer la qualité de vie au domicile

Il s'ogissait de favorser et de sécurser le maintien & domicile
des personnes dgées et des personnes en situation de handicap en
développant des partenariats avec les baileurs sociaux et en mokbili-
sant les nouvelles fechnologies.

LES ACTIONS PHARES REALISEES

POUR LA VIE AU DOMICILE

» Actions d'information :

= prganisation de rencontres d'information/formation pour les acteurs
de terrgin (4 réunions en 2014 avec 250 participants, 3 réunions en
2017 avec 120 participants).

= formafion sur 'accueil des publics en situafion de handicap (62
personnes en 2014),

= participation @ des manifestations dediées aux seniors [15 manifesta-
tions en 5 ans),

+ Actions a destination des aidants :

=en 2017 ouverture de lo maison des aidants - ont &té organisés 20
cafés des aidants, 13 sorties, 1 formation. 170 personnes ont participe
4 ces événements.

= participation annuelle a la journée des aidants,

= développement de 21 places d'accueil de jour et sfructuration de
I'offre d'accueil en EHPAD,

= déplafonnement pour les bénéflciaires de ' APA de I'accueil de jour
au-deld de 90 jours par an.

« Actions pour I'habitat -

= 417 aides aftribuées pour 'adaptation du logement pour les bensfi-
cigires de I'APA,

=23 logements accessibles et adaptés livres entre 2014 et 2018 et
417 demandeurs identifiés par I'association Handitoit et les bailleurs

Lundi 16 novembre 2020
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socioux pour faciliter la tragabilité des logements adaptés ef leur
atiricution & des personnes dgees ou en situation de handicap.

» Actions de prévention :

=installation de la conférence des financeurs © en 2017 et 2018,
504 actions collectives réalisées, & 400 participants résidant @ domi-
cile, ginsi gue 449 actions réalisées dans les résidences autonomis.

# Acfions pour la coordinafion av domicile :

= participation aux dispositifs parcours sanfé des pemsonnes en rsgue
de perte d autonomie [PAERFPA) de I'ARS &t au service de retour &
domicile des pemonnas hospitalisées [PRADD) de |la coisse primaire
d'assurance maladie [CPAM) pour renforcer la coordination entre le
secteur sanitaire et madico-social,

= développement de partenariats avec les hdpitaux pour favoriser le
retour & domicile,

= 14 105 accompagnements de bénéficigires de I'allocation persan-
nalisée d’ autonomie [APA) réalisés par 2 service social d’ accompa-
agnement et de coordination gérontologigue du Département.

e Actions pour les services d'aide et d'accompagnement @ domi-
cile, les services d'accompagnement a la vie sociale (SAVS) et les
services d'accompagnement médico-social pour les adultes handi-
capés (SAMSAH) :

= mise en place de la télégestion [75 services concemant 14 811 béns-
ficiqires),

=40 confrafs pluriannuels d'objectifs et de moyens signds dans le
cadre du fonds d appui & la professionnalisation des services d aide
et d'accompagnement & domicile |,

= réaglisation de deux études - 'une auprés des services d aide et d oc-
compagnement & domicile, I'aufre auprés des services d' accompa-
gnement a la vie sociale et des services d' accompagnement medi-
co-social pour adultes handicapés.

« Loi d'odaptation de la société av vieillissement - Mise en ceuvre de la
réforme de l'ollocation personnalisée d avtonomie a domicile :

= augrnentation des plafonds nationaux du plan d'aide par GIR,

= degressivité des parficipations des bénsficiaires,

= gide au répit ou en cas d hospitalisation de 'aidant,

= gvaluation @ domicile multidimensionnelle de la sitvation et des
bescins du demandeur et de ses proches aidants sur la base d'un
référentiel national.

CHIFPRES CLES

Budget consacre au maintien a domicile  1056ME  121.4ME +158

2014 2018 [ Evolution

Nomiore de bénéficiaires de |"allocation

percnnalize d’ autonomie a domicile 18 528 19307 re

Nomiore de bénéficiaires de la prestation

de compensation du handicap [PCH) 2807 5138 13

POUR LA VIE EN HEBERGEMENT

« Evolution de I'offre en établissements sociaux et médico-sociaux

= création de places d hébergement temporaire, création de lits, de
places de foyer d accueil médicalisé, de places de service d ac-
compagnement médico-social pour adultes handicapés :
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Cf aussi

101 537 demandas de

prestations déposées ala
maison departemeantale
des personnas handicapess
[MDPH) en 2018,

1 2 26? CErEonnes

accueilies dansles 172
etablissemeants médico-
SOCIOUX,

150 services a domicile

-21 ploces d' occusl de jour 4 sur les communess de Brignoles et FrEjus,
- création de 8 hébergements temporaires au sein d'&tablisse-
ments d’'hébergement pour personnes dgées dépendantes
[EHPAD),
- ouverture d'un service d' accompagnement médico social
pour adultes handicapés de 40 places,
- guverture de 13 places de foyer d accusil médicalisé.
Pﬁkduptcﬂion et amélioration des structures pour la mise aux nommes des
éfablissermnents et services madico-socioux, plusisurs projefs d invesfisse-
ment pour la sécurité, |'accessibiité et les mises aux nomes notamment.

» Crégtion et mise en cevvre d'un disposifif d' évaluations internes et externes

#« Créafion d'un dispositif d’habilitation partielle a I'aide sociale dans
les EHPAD

» Loi d'adaptation de la société au vieillissement - professionnalisafion
des établissements dv secteur médico- social :

= transformations des foyens logement en résidences autonomie,

= développement du socle de prestations obligatoires dans les EHPAD,

= réforme de o tarflication &t mise en ploce de la convergence tar-
faire sur la dépendance,

= réalisation des confrats pludannuels d objectifs et de moyens gui
concemeront & terme I'ensemble des tablissements.

m 2014 2018 | Evelution

Budget consacre a l'aide

— 147 7ME  168.8ME +1%.1
a |'hekbergemeant

Mombre de bénéficiares de I'allccation
personnalisée d autonomie en 10087 11 064 + 77
etakliszement

Momkbre de benéficiaires de |'aide
sociale a I'hébergement pour personnes 2920 3149 + 229
agees

Momkbre de bensficiares de | aide
sociale & I'hébergement pour personnes 1776 2028 + 252
en stuation de handicap

POUR FAVORISER LE PARCOURS DE VIE DES PERSONMES EN
SITUATION DE HANDICAP

« Mise en place de lo commission des situations crifiques : 135 personnes
ont bénéficié de dispositifs simultanés,
» Mise en ceuvre de lo réponse occompagnge pour tous [RAPT).

POUR FAVORISER LA PARTICIPATION CITOYENNE

» Installation du conseil départermental de la citoyenneté et de |'auto-
nomie (CDCA) qui a vocation d favoriser la participafion citoyenne
[2 formations specialisées I'une sur le handicap et I'autre sur le vieil-
lissement, 96 membpres issus o associations de représentants des
usagers, des instifutions, des employeurs du secteur..)

m 2014 2018 | Evelution

Budget investissement fonctionnerment 258 BME  ZR42ME +37.4

Lundi 16 novembre 2020
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DIAGNOSTIC TERRITORIAL

| / CONTEXTE SOCIO-DEMOGRAPHIQUE

LE VAR, UN DEPARTEMENT ATTRACTIF DEMOGRAPHIGUEMENT

Le Var est le 22 ™ departement |2 phs pevple de France metropoli-
taine!!, avec plus d'un milion d'hakitants. Son faux d'accroissement
annuel moyen est supensur aux faux national et regional.

Fopulafion en 2007 =t 2014

200%

war 1 007 303
PACA 4339053

France metro. &2 445 TOF

2014

1038212
4 PB3 4368

&4 027 958

Taux
d'accroissement
annuel moyen

0.6 %

0.4 %

Alpes Maritimes 1079 100
Bouches-gu-ndne 1 &7 299

Heraudt 1031 974

Lanume MR 0T

1083312

200460679

1107 2PB

La répartition de la population varcise par dge indique une netie surre-
présentation des personnes dgées de plus de 50 ans et plus partculié-
rement celles gées enire 80 ans et 7% ans. A contrario, les enfanis, les
jeunes adulies et les jeunes actifs sont sous représentés.

Fyramides des dges de lo populofion vorolse
et de la populafion de France mehopolilalne en 2014
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O 04% LO%
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Trois facteurs influencent le vieillissement de la population varoise :

* La croissance démeographigue a eté frés importante sur les quarante
derrigres annges, mai elle connalt actuellement un ralenfissement
important. La sur-représentation des personnes dgeées est historigue
et a &t noumie par un apport migratore imporant de pesonnes
ayant entre 55 ans =f &% ans. L' atiractivité migratoire est le principal
motewr de croissance de la population varoise.

* Le vigilizzement de population est aussi conforte par les effets du
bakby-boom (les generations nees entre 1945 et 1955).

* L'allongement de la durée de vie influence fortement cette pyra-
mide des ages.

Lez indicateurs de revenu apparaissent plutdt favorakbles dans le
contexte régional et legérement plus faibles darns le contexte naticnal.

Indic abeurs de dishibufions du revenu disponible par unilé de consommalon

Médiane ™ 7 Ecart
decile decile interd ecile
war 201197 £ 10308 £ 36371 £ 3.53
PACA 19 BR3 £ P EBS € SEFTIE 3,74
France meétro. 20 3467 € 10 482 € a7 71 £ 332

fmruae ML ol 2014

Malgre des revenus dans la moyenne, 15,7 ® des varck vivent sous le
sevil de pauvrate.

Taux de Mediane sur la .
. . Intensite de
pauvrete av  sous populafion "
sauil de 40 % pauvre P
var 159 % P 521 € 221 %
PACA 175% P445 € 27 %
France metro. 147 % P a4F € 0%

P JU =ay oo el i

L'iolement des paermonnes s'accroit aves 'age. A plus de B0 ans, prés
d'une personne sur deux vit seule.

Indic abeurs de pauvrelé

FAM G2 - Personnes de 15 ans ou plus vhvant seules selon 'age -
populalon des ménages

B N =

154 1# Ha HakR aH S5a44 ahar HDans
ore are ans are ans = 3.9 oU plus

v - INGEE, P 2000 bl e DLELE0IR) of 199 2073 e DLPLET)




Lundi 16 novembre 2020 RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS N° 31

SCHEMA DE L'AUTONOMIE [ 2000- 2004

PROSPECTIVES A 'HORIZON 2024

FOF G2 - Populalion par grandes tranches d'dges

% | R | B

Darls 15432 Wa4s 45a59 dars fSare
ars ons ans o'E o'E ou+
Sewsr : INSEE, 5 20T fgdoprrontes s SLOLEEND o AP LS = PLOLEET)

Cette tendance s= confime dans les projections réalisées sur les cing
annees que durera ce schema. Le taux d'acoroissernent de la popula-
tion annuel moyen est de 0.5 % par an entre 2014 et 2024,

Fyramides des Gges de la populalion varolse recensée en 2014
ef de la populafion varolse projelée en 224

AME | E N =

10104 HOMMES | PR

014
4

&% &%

e NEEE- Ehal el

La population par franches
d"ages comparee sur cing
ans souligne nettement une
forte auvgmentation des
personnes dgeées de plus
de 40 ans,
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Il / ETAT DES LIEUX DE LA POPULATION DE PLUS
DE 60 ANS DANS LE VAR

UNE PERSONMNE SUR TROIS A PLUS DE 60 ANS

31,2 % de lo population varoise est dgée de plus de &0 ans. Le Var
est qinsi le 11%™ départernent de Fraonce métropolitaine qui compte
e plus de perscnnes dgées de 40 a 7% ans dans sa population. Parmi
les departements comptant 1 milion d’habitants ou plus, l2 Var affiche
nettement la proportion de 60-79 ans la plus élevée. Il constitue donc
une exception parmi les departernents les plus peuples.

Froporfion de personnes Sgées selon be groupe d'ages

50-59

ans
var 133 %
PACA 132 %
France méfro. 13,1 %

S LT 0T

&0-79
ans

237 %
0.8 %
18,7 %

80 ans 50 ans &0 ans
ou plus | ouples  ouw plus

75% 445% NIA%
63% Fiak-B 277%
59 % 7R 24,6 %

A I'horizon 2024, sila population du departement du Var évolue de la méme fagon gue
surles cing demigres annses, 34.4 % de la population aura plus de &40 ans. Cela représente
&1 000 personnes dgees de plus de 40 ans suppleémentaires, dont 33 000 entre 70 et 7% ans

et dont 10 000 personnes dgées de plus de 80 ans.

Environ 150 000 personnes seront dgées de plus de 75 ans. Ce viellissement de la population

aura donc un impact sur les disposififs de I'auvtonomis.

UNE PROPORTION ELEVEE DE BENEFICIAIRES DU MINIMUM

WIEILLESSE

Globalemnent, les ménages dont le référent [personne la plus ages) a
plus de 75 ans ont des revenus plus elevés gue les moyennes nationales

et régionales.

Guantthes de dissdbulion du revenu disponible par unBe de comnsommalion en 2014,
selon le groupe d'dges du reférent de menage

v B Provence-alpes{te o Az

I fronce méTopokione
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Malgré c=la, l= Var st le 10%™= département de France en fermes de
proporiions de bénsficiares du minimum viellesse 1 11,4 ® des varois
entre &40 et 74 ans vivent dans un ménage dont le revernu disponible
par uniteé de consommation est inferieur au sevill de pauvrete confre

?.5% en France.

Mombre ef propofion de refralles du régime géneral benéficiaires du minimum wiell-
lesze &n 3014 selon le groupe d'ages

war
PACA

France metro.

iR CANSAT]

55-74
ans

T 746
37 291

240 628

75 ans
ou plus

4304
22538

136 340

55-74 75 ans
ans ou plus
53% 40%
0% 50%
2% 26%

55 ans
ou plus

48 %
56%

In®

En 2024, 6 000 personnses dgées supplémentaires vivront du revenu minimum vieilesse.
Cefte partie de la population aura nécessairement recours aux dispositifs d’ aide socials.
L accessibilité tarfaire des &tablissements ef services médico-socioux constitue donc un
enjeu fort de ce schéma.

UNE PROPORTION ELEVEE DE PERSOMNMES ISOLEES

La majewrs portie des personnes agées de plus de 40 ams vit seule.
Ce taux est inférieur aux moyennes régionale (48,8 %) ef nationals (67 B).

Repartifion des personnes Ggees selon le groupe d'ages ef le mode de vie

Pemsonne vivant seule
Membre d'un coupie

sans enfant

Membre d°'un couple
aves enfants|s)

Parent d'une famile
monoparentaie

Ascendant ou
aufre parent

Personne vivant
darns un ménage
complexe

Pemsonne vivant
hors menage

(e INGEE PP 20 14

Var

242%

607 &

6.5 %

0%

25%

22%

1.6%

PACA

262%

56.4%

TFE

2.6 %

25%

23%

20%

France
migiro.

24,6 %

57.4%

TEE

24 %

22%

1L.B%

1.7%

War

257 %

36T R

30%

41%

1.8%

11.8%

PACA

42,5 %

344

1.7 %

33%

40%

20%

1,6%

France
mistro.

424F%

33.4%

1.8%

3.4%

35%

1.8%

136 %

-

L= quesfiornaire realise oupres des
personnes dgees ndigue gue 158
des personnes gui ont repondu

me 5= deplocent jomais =t 14 %
rorement. Les principales cowses
&voquees sont lincapacite a s=
deplocer seuls &f b= mangue de
maoyen de lecomotion.

50'% des pesonnes qui ont
repondu ressenfent un sentiment
dEclemeant, caluici et = &=n parti=
4 lo perte d"oufonomie (62 %] =f
au mangue de disponibiifé des
proches fomille/amis {61 &).
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EVOLUTION DEPARTEMENTALE DES BENEFICIAIRES DE L' ALLO-
CATION PERSONNALISE D' AUTONOMIE

Actuellermnent, le Departernent du Var accompagne 19 307 bensf-
cigires de |' gide personnalisée d’autonomie a domicie et 11 044 béné-
ficigires de |'aide personnalisée d'autonomie en établissement.

Evolufion des bénaficalres départemental de 'allocation personnalisée
d'auvlonomie @ domicle par GIR

H Ge | Rl | =] H GRe — foial

810 1 o]
16000 — —
14000
12000
oo
BOOD
L0
40
000 <

i1 F s s mr ia

Soorom DREES s TWIREELT jfwiook |

2014 2015 2014 07 2018
GIR1 208 & 21 E 217 % 291 % 207 &
GIRZ 14,44 % 14,36 & 1423 % 14,45 % 14,63 %
GiR3 23 % 22,40 % 21,72 % 2123% 21,18%
ZIR4 61,17 % 1,06 & 51,88% 62,10% 6213%
TOTAL 15 552 15233 15041 15 £42 16 0E0

Seowrow OFEEES e JT2E0TS pabs)

Le Départemernt du Var a connu une basse du nombore de bEndficiaines
de 'APA a domicie enire 2014 ot 2014, 1est de nouveau en augmentation
depuis 2014, passant de 15 041 beneficiares en 2016 a 16 080 en 2018. 823 %
des personnes qui font le choix du domicile sonten GIR 3 et 4. Cette évolution
est a metre en comelation avec k= papy boom evogue precedamment.

Evolulion des béneficialies d'un droll ouver! & FAPA en #loblssement par GIE

H Ges Wl e | = H GEs — foial

i xis & xr 2018
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2014 2015 2016 2007 2018
GIR1 17,70% 17,22 % 1408 % 1331 % 13,41 %
GIR2 45,63 % 48,04 & 50,25 % 50,77 & 5045 %
GIR3 1737 % 16,45 % 16,28 % 15,65 % 1726 &
R4 18,31 % 18,26 & 1739 R 20,05 % 18,85 %

Depuis 2014, le Département du Var voit l2 nombre de benéficiaire: de
I'allccation personnalisée d'autonomie en établissement continuelle-
ment augmenter. Les personnes agees qui font le choix de | éfablisse-
ment relévent majostairement des GIR 1 et 2 (63 ®). Ces données sont
a mettre en corélation avec le vigilissement de la population constate
precedemment.

Constaté précédemment, le vigillissement de la population varoise impactera considéro-
blement les polifiques de I'autonomis. 374 000 varois seront dgées de plus de 40 ans en
2024 conire 323 000 en 2014

Le scénario base sur la hausse des proporiions de bénéficiaires par dge ef sur le vieilisse-
ment de la population indigque gue |2 nombre de personnes accompagnéess d domicile
par le Département passera ainsi a 17 200 personnes en 2024 [soit +14% par ropport
a 2019) et gue le nombre de personnes bénéficigires de I"allocation personnalisé d auto-
nomie en etablissement atieindra § 800 personnes [soit +13% par rapport @ 2017).

UNE POPULATION FORTEMENT DEPENDANTE

La moyenne du gir moyen pondeéré (GMP| des EHPAD varci est plus
élevée que la moyenne nationale : 749 pour le Var confre 722 en France.
Ce gui fraduit un niveau de dépendance plus éleve dans le Vaor.

Sur les demigres années, le profll des personnes dgéees dépendantes a
considerakblerment evolue dans ke Var, 10 430 personnes sont atteintes
de froubles de types Akheimer et outres démences.

Mombre ef laux d'equipement en lits en unile Alzhelmer

Nb estime
Nb de Nb Hb estime [ de pers.de
[ yv— places esime de pers. de | 75 ans ou

pour 1000 de pers. T5ans ou [ plus sulvies

||“H|ll1:lr pers. de sulvies plus sulvies pour

75 ans ou pour pour MAAD ¢

plus MAAD * MAAD * Enombre de

places *
DCroc&nie 74 5.8 B39 758 0%
Provence Verte 128 143 SE4 SRa 21%
fud fainfe Baume 143 17,1 - alé 4%

Towkor Prowvences - -

Medieronie 583 11,1 427 2 BOD 15%
Var Estered 177 10,6 1249 1136 15%

Mediferanse

Coeur du Var al 132 302 264 7%
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Iie fablea edenbe’
(=u u page préc ) A
Nb de Hb Nb esSme | de pers.de
Places places esfimé  de pers. de] 75 ans ou
i pour 1000 de pers. 75 ans ou J plus sulvies
u
5 imer P de ilwles phus sulvles pour
75 ans ou pour pour MasD f
plus MAAD * MLAAD * nombre de
places *
e B3 12,0 549 486 7R
Tropez
Locs et Gorges du -
by N 12 10.% B4 73 7%
Mediemanss Pors 43 122 289 242 8%
des Moures
Pays de Foyence & 195 Pty 212 pcs |
Provence Verdon i 13.5 186 144 *%
Vaolas du Gapeau 26 10,2 o8 172 15%
Ensemble Var 1440 12 10 430 P214 4%
PACA 5Ta3 10,5 £4 401 bl L 15%
Fronce metro. 73384 12,2 496 142 439 186 17&

* Ldrostions vsledan § serbr e biuy e vl e g
% (5 malsia o Al Al suies AmaneRe [RALT e
e Parpdie PROUTD

STINTT B0, Fonieion A Alfwmer JOT7, AERCE-17 00, REGEE-E00 0Ta)

Au regard de I'évolution de la population, 11 500 personnes agees seront suivies en 2024
pour la maladie d” Alzheimer soit +10 % par rapport a 2017. Afin de maintenir ' offre actuells
de places en accueil de jour qui est de 146 places pour 100 personnes, 140 places supplé-
mentaires seront nécessaires d'ici 2024, Au vu de I'évolution des froubles Alzheimer et
autres démences constatées, un des objectifs du schéma sera de conforter les places en
unité Alzheimer.

DES CAP‘ACI[ES- pEPAH[EMEHTAlES D'HEBERGEMENT DES
PERSOMMNES AGES PLUTOT FAIBLES

L'offre médico-sociale powr Les etablissements pour personnes dgees dependantes dans be Var

les peronnes gess
Nombre de ks

Hombre de
EHPAD d,,.".“_“‘b" i {'"""“""‘“' ploces hablifées
& pe .
. Ie aire a l'alde sociale
Selon 'etude, k=5 pemonnes infer
rogees qui vivent en sfoblssemeant - Total EHRAD + USLD 13¢ 10 &34 3910

'ont chaisi pour son coUt et par
rapport a sa stuofion geographiques.

- Nombee
Accuells de jour Hombre d'établissements da .
Total ploces =n occueil de jour =0 246
Elablissements non Nombre Hombre N::E'b:;“
medicallsés d'elablisse ments de ploces lﬁ Faide sociale
Total residences 23 1 &30 1343

aufonomie
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Malgré une offre medico-sociale pour personnes dgees varies, e
departernent apparait sous-2guipe en ploces d'hébergement pour
personnes dgees au regard du viellissement de sa population :

* e taux d"éguipement en hébergement pour les personnes de 75 ans
ou plus est de 97 lits medicalizés dans le Yar contre 123 au niveau
narticnal,

* o taux d' eguipement en place enunité Alzheimer est de 11,3 places
pour les personnes Ageées de 75 ans ou plus conire 12,2 places au
niveau national,

= 2 821 personnes sont sur une iste d'attente pour une place dans un
EHPAD au01/12/2018 et 221 perscnnes pow une place dans une rési-
dence autonomie au 01,/10/2018.

Taux d'équipement en hébergement pour personnes Ggees de 75 ans ou plus

Places Lits
d'’hébergement* meédicalisés*®
war PF2 B3.0
PACA P4 86,7
France meo. 1229 103,0

(Do AN PEOT, el 2O1E, NSEE-SLP 2015

¥ Pmces de T Su retnels E = worw Ergue Gunda
L JEHPAD ol By de i Se kongus durle

Une partie de |'offre apparait en dessous de |a taille critigue en nomiore
de places. En effet, 30 % des étaklissements ont des capacités infé-
rieures a &0 lits.

Le Departement du Var, afin de répondre aux bescins des usagers, priviegie le maintien &
domicile. Meanmaoins, dans le parcours de la personnes dgées, I'enfrée en Stablissement
reste parfois | 'unigue solution. Le schema aura pour objectif de maintenir I'offre de places
d'hébergement.
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DES CENTRES LOCAUX D'INFORMATION ET DE COORDINA-
TION GERONTOLOGIQUE A RENFORCER

Le départerment du Yar est doté de hwit cenires locaux d'information

et de coordination (CUC). k sont des oufils nécessaires pour la mise

en osuvre des polifiques de mainfien a domicile des personnes dgees.

Conformément au cahier des charges, ils interviennent selon plusisurs

niveaus ;

* Niveaw 1 : informer, orenter, faciliter les démarches et fédérer les
acteurs locausx,

* Miveav 2 : prolonge les missions du niveau 1 ef permet d'évaluer les
besoins et d'elakborer un plan d'occompagnement ou un plan d'in-
tervention,

= Miveau 3 : prolonge les missions des niveaux 1 et 2 et permet de
coordonner les acteurs de sanié par la mise en ceuvvre des plans
d'accompagnement

Les CLIC du départerment du Var sont de plusisus niveaux 2t inferviennant
sur e temitoire sans ke couvrr totalement.

Les temitoires d'infervention des CLIC dans le Var

CLC CONTE DEPROVENCE CLC VALLEE DU GAPEAL

CLC DRACEME CLC DU COUDOH

CLC AGERR . CLC TOULON

CUC HADWAGE
P 5 . CLUC DU Cap CE
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UNE OFFRE DE SERVICES D"AIDE ET D" ACCOMPAGNEMENT A
DOMICILE (SAAD) A STRUCTURER

Le Departement du Yar bensficie d'une offre de service d'oide et
d'accompagnement a domicile importante (135 services, dont 31
tarifés). L'offre apparait inegalement réparfie sur le femifaire, néan-
moins toutes les communes sonf desservies par au moins un service
d'aide et d'accompagnement. iz assurent des prestations d'aide a la
personne pourles actes essentiek de la vie guotidienne (meénage, gide
au repas, Courses... ).

Hombee de SAAD folal

Malgré la présence d'un grand nomiore de services d'aide et d'ac-
compagnement a domicile surles teritcires urbains, le rapport nombre
d'habitants pour un service est glokbalement moins satisfaisant qu'en
one rurale.

Population des 75 ans ou plus (2014)

; T
L 4 by
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L'étude menée sur l'cffre de services d'aide et d'accompagnement
a domicile a souligné :

= une disparite des tarifs enfre les services tarifes [reste a charge nul
pour les bénéficiaires) et les services non tarifés (surcolt a la charge
du beneficiaire],

= gque le cahier des charges n'est que partizsllement respecie par les
sErvices,

* que les services ont des colits de revient éleves et un grand nombre
sont en dificulté inanciére,

= gu'un grand nombre de services est confronté a des difficuliés
liges 4 la gestion des ressources humaines (recrutement formation,
absenteizme.. ).

Dw fait de I'avgmentation forte du nombre de bénéficiaires de I'allocation personnalises
plus de 3 700 bénéficigires supplémentaires en 2024). les
services d'oide et doccompognement @ domicile seront fortement impaoctés
par une hausse d acfivité. L'un des enjeux de ce schéma sera de définir une sirategie afin
de |25 accompagner en termes de qualité des prises en charge, d accessibilité inancigre
et de gestion des ressources humaines.

d autonomis (prévision

/-

L'gfude realsée souigne que 57.3%
des personnes intemogess gui
beneficient de 'alocotion persor-
nalise d oulonomie esfime gue l=ur
plan d'aide ne cowsre pas [tout ou
portie de) leurs besoins.

80 % des pemonnes qui bensficient
d'un service @ domicie ont frouve
wn s=rvice foclement.

Les personnes fonf appal oux
serdices d'gide et d'occompa-
gnement a domicie esentfiele-
meni pour cowvnr leurs besoing du
quofidien [entrefien 2 %, cowsas
55 %, preparafion des repas 28 & ef
accompogrement extedeur 27 E)

41 F des peronnes sont satisfoites
par le service des services =t 32 Bl
sont parfellement.

3i les services proposoient de
noLrvelles presfofiors, 34 T des
personnes serient interessees par
du jordirage =t 30 % par de Moc-
compagnement vehiculs.

Ces pourcentages concement
=z personnes gui ont repondu
aux guesfionnaines realises par b=
Deparfement.

Il / ETAT DES LIEUX DE LA POPULATION EN
SITUATION DE HANDICAP DANS LE VAR

UNE AUGMENTATION SENSIBLE DU NOMBRE DE BENEFICIAIRES
DE UALLOCATION AUX ADULTES HANDICAPES (AAH)

La preportion de bénéficiaires de I'allocation aux adulies handicapés
appandit plus élevée gue la moyenne metropolitaine soit 2.8 % dans le
WVar confre 2,5 % en France meéftrcpolitaine. Les allocataires ayant un
taux d'incopacité de 80 % sont surreprésentés, 72 % dars le Var contre
58 % en France.

Hombre ef proporfion d'allocalaires de FAAH parmil les 20-44 ans

. Proporfion parmi . .
Effectifs les 20-64 ans Evolufion
des effectifs
2011-2015
2011 20015 2011 2015

war 15 737 17 &35 e 4 1% 12%
PACA 74230 &5 305 2TE 3% 12%
France metro. 925 448 1023 052 35% 8% Mn%E

i CRAF ST, WA 20T, ISEE-ELP 078

Lundi 16 novembre 2020
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Le nembre d' allocatares de | allocation d'éducation de ' enfant handi-
capé |[AEEH] a considérablement évolug en 2012 ot 2014, passant de
2 676 personnes a 3 477, soit + 37 B Malgreé cetie progression la propor-
tion reste eguivalente aux moyennes régionales =t naticnales.

Nombre ef propofion d'allocataires de I"AEEH parmil les moins de 20 ans

Effectifs
2:mz 2014
War 2 676 3 477
PACA 14171 19 033

France metro. 104977 237 395

oo CNAF 2016, WNSEE-ELIT T

Proportion parmi

les 20-64 ans
2012 2016
1.2% 1.6%
1.2% 7R
1.3% 1.5%

Evolution
des effectifs
2012-2014

UME FORTE PROGRESSION DU NOMBRE DE BENEFICIAIRES DE
LA PRESTATION DE COMPENSATION DU HANDICAP{PCH) OU
DE UALLOCATION COMPENSATRICE POUR TIERCE PERSONNE

(ACTP)

En quatre ans, le Département du Yar a enregistre une hausse impor-
tante du nombre de benéficiaires de ces prestations passant de 3 780
a 5 38% personnes. Malgré cette forte avgmentation, la propeortion de
penéficiares reste comparakble aux moyennes régionale et naticrale,
cefte hausse ayant &té constatée dans tous les départements.

Hombre el propofion de benéficioies de la PCH ou de FACTP dans la populafion

Effectifs
2011 2015
war 3 780 5 38%
PACA 15 049 21 043

France mefro. 280 480 323 264

e RS ST, BNSEE- LR BT

Proportion dans
la population
(powr 1000}

5,10

4%

5.01

Evolution
des effectifs
2011-2015

Le scénario d’évolufion envisagé pour la prestation de compensafion du handicap [PCH)
est une augmentation de +4 % par an du nombre de bénéflciaires, soif un total de 1 540

bénéficioires supplémentaires en fin de période du schema.
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UN TAUX D'EQUIPEMENT ASSEZ FAIBLE

Lz Département du Var apparalt sous doté en places d'hébergement
pour personnes en stuation de handicap au regard de 'augmenta-
fion du nomiore de bensficiares corstatée et des personnes actuele-
ment sur liste d altente.

Hombre et évolufion de benéficiaires de la FCH ou de FACTF en élablissement enke

2013 et 2017 .
Proporiion dans Evolution
Effiectifs la population des effectifs

(pour 1000) 2013-2007
Dracenies 75 0,78 44 %
Frovencs Vere 4 0,74 35"
Sud Sainte Boume aw 0,74 1%
;::;T;E:::DE 6% 1.04 23 %
war Estérel Meditemanas 43 0,45 5%
Coeur du Var 34 0,74 4%
Goife de saint-Tropez 35 0,70 P4 %
Locs et Gonges du Verdon 12 1.57 Al
:ﬂﬂ:sirzrrur'e-e Porte des e 135 o
Pays de Fayence o 0,41 150 %
Provence Verdon 17 0,85 -15%
vallée du Gapeau 29 1,04 15%
Ensermbie Var BOS5 0,89 NE

TN BONT, INSEE-EL 00T

Le Dépriement du War a l2 17*™ taux d'éguipement global en places
d'hébergement le plus faible parmi tous les départements, scit 3 places
d'hébergement pour personnes en sifuation de handicap, dgées de
20 & 5% ans contre £ au niveaw national. De plus, les taux d'&quipement
pour les établissements et services d'aide par |2 travail [ESAT) et foyers
occupationnels [FO) apparaissent plus faioles.

Taux d'equipement en #loblssements el services pow adulles en sfhvalion de handicap
pour 1000 personnes dgées de 20 & 59 ans, selon le lype de shuctures en 2015

Toux d'equl-
pement Malson Foyer
global d'accuell d'accued Fayer
en places [ spécial- médica-  de vie SAVS/
d'heberge- ETN ise {places  ESAT S AMS AH
ment [ploces [places  dhéber-
{hors d'héber- d'heber- gement)
accuell gemenf)  gemenf)
de Jour®)
war 3,0 o7 0.8 0.7 2,5 1.4
PACA 3.2 o7 o7 0.9 3.0 1.1
France meafro. 4.0 0.6 0.8 1.1 3.6 1.4

facuron DFIEES 30T, INGEE-ELP 0T

Le département du Var a le 19%™ fgux d'eguipement l= plus faible
parmi les départements pow les enfants soit 5,1 places d'hélberge-
ment contre 4.5 au niveau national.
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Taux d'equipement en &loblissements ef services pour enfanls el jeunes en dluaSon de
handicap pour 1000 personnes Ggées de moins de 20 ans, selon be ype de shuchure en 2015

Global -:ﬁiﬁ%"mmr&m&
ef de solins & domicie
War 51 27
FACA 5z 2.5
France metro. 6.5 3.1

o OEEES I0IS NSEPEL NS

. Hombre Hombee de Bz
Wypas dfillabimements & etablissements ou de ploces
Foyers d'heoergement (FH| 13 290
Foyers occupationnels [FO) - 755
Foyers occupationnels de jour (FOJ) 40
Foyers d'accuel medicalizes [FAM) 18 456
Foyers d'accueil médicalisés de jour e -
[FAmL]
SAVS [service d occompagnement 18 554
ala vie sociake
SAMSAH [service d'occompagnement : 152
misdico-social]
TOTAL 78 T 343

Le Déparement ditpose de 21 familles o' accusil surle teritore powvant
accueilir 52 personnes agees ou personnes en situation de handicap,
ainsi gu'une place d accueil de jowr. Actuellement, 43 peronnes sont

accueilies et une personne en accueil de jour.

Le nombre de ploces étant pew odapté aux bescins du département, 774
personnes sont actuelement en aftente d'une place en éfaklisement.

Nombre de personnes en sluafion de handicap en attente d'une ploce en dlabBsse-

ment ou 25 janvier 2018 selon le ype 0" &lablissement

Hombre de personnes Places en
en aftente struciure
EAT e 1333
Foyers occupatonmels 131 &78
Foyers d'accuei médicalises 101 415
Makons d'accueil spécialisées B 374
SAMSAH T4 152
SANVS 31 G5
Foyers d'hapergement o4 D63
Ensembile Var 774 3 8459

{rre SENET BO1E

L' offre d'accueil médico-

sociale pow les pesonnes en
situation de handicap

Les besoins actuels n'étant pas couverts et la prospective a I'horizon 2024 soulignant une forfe
auvgrmentation du nombre de personnes en situation de handicap [+3 1746 personnes en situation de
harndicap sur & ans), darns le cadre du présent schéma, 1 conviendra de conforter |'offre existante en
pricrizant les tablissements et services qui relévent de la compétence exclusive du Déparfement du Var.




32

RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS N° 31

22

SCHEMA DE L'AUTONOMIE / 20002024

Communes

riercommunalbds

3AVE

SAVE URaFEDs
SAVE LA SAUNVEGARDE

SAVESAMPA
SAVE MAS DE PARNCOL
SAVE LA PETAE BASIDE

SAVELE BERCAL

SAVE LA FERME DU GaPEAL
SavE ESS0R &Y

SAVE LES MMWOEAS

SAVE SUD-OLEST VAR
SAVE LOGE DELTA SUD
SAVE GAFODID

SANS ESPERAMCE VAR
SAVE AILR

SAVE AVATH ERMITAGE
SANE APT

SAVE LES HALITS DE L'ARC

SAVE CRODX ROUGE FRARCAIZE

UNE OFFRE DE SERVICES D' ACCOMPAGNEMENT A LA VIE
SOCIALE (SAVS) ET DE SERVICES D'ACCOMPAGMEMENT
MEDICO-SOCIAL POUR ADULTES HANDICAPES (SAMSAH)
INSUFFISANTE

Le département du Var est doté de 18 services d accompagnement
a la vie sociale et de 5 services d'accoempagnement medico-social
pour adultes handicapés qui proposent 204 places autorsées au
31/12/2017. Les services d' accompagnement a la vie sociale ont pour
mission de « confribuer a la réalisation du projet de vie de personnes
adultes handicapées par un accompagnement adapté favorisant
le maintien ou la resfauration des liens familiaux, socioux, scolaires,
universitaires ou professionnek et facilitant leur accés a I'ensemkble
des services offerts par la collectivité u. Les services d'accompagne-
ment médico-sociaux pour adultes handicapés ont la méme mission,
a laguelle ' gjoute un accompagnement médical et para-médical
coordonng en mieu ouvert.

Dans le Var, l2 toux d' équipement en services d'accompagrnement a
la vie sociale et en services d'accompagnement medico-social pour
adultes handicapés s"éléve a 1.4 places installées pour 1 000 adultes
agés de 20 a 5% ans. Ce taux est guivalent au taux cbservé en France
et supérieur au taux régional (1 pour 1 000).

Zones dintervention SAVS

Malgreé le nomkre de services, des zones blanches persistent notam-
ment sur les zones de Coesur du Var et du Golfe de Saint-Tropez.

Lundi 16 novembre 2020
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L'odéguation entfre agrément et déficience principale de la personne
accompagnes apparait plus ou moins forte selon l2 type de handicap
de la perscnne. A fitre d'exemple, 52 % des adultes atteints de troubles
du psychisme sont accusillis dans un service dédie uniguement a ces
troubles. Dans les service:s d accompagnerment a la vie sociale, cetie
proportion est plus faikle : 56 ® des personnes otteintes de ces troubles
étant accompognée:s dans des services agreés pow fout fype de
handicap.

Iones d'infervention SAMSAH

[N W (][]
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SAMSAH : répartiBon des effectis accuellls selon la déficience observée de maniéne
principale et par le type d'ogrément des senvices (en nombre de personnes)

Type d'ogrément des services

i Defickences
Toud Deficlences
cogniives, § Tolal des
e
SAMEAH type Kces el o
e Troubles ' compore- affects
handil- psy oo ‘?"I o ITIIﬂh.il! el | occuedlis
= lesds cengbro- en 20017
" Mesés
Deficisnce
intelectusle et 25 z 2 13 42
cognitive
4| routie au o
% e, 25 34 2 4 45
o[ o
g Deflcience auditive 1 - - 1 2
;;!j Deficience motrice 18 - 25 7 52
i
e A Ty EMSEAN Kok ity Deflciznce visusle 1[+] - - 1 11
BTOTEEGE Tl ype o endaoap
Déflcience . L } i e
— visoengis
2§rg:5p|ﬂ€‘95 -3 33 25 25

SAVS : repartiion des effeclifs accuellis selon la deficience observée de maniére princl-
pale ef par le lype d'ogrément des senvices (en nombee de personnes)

SAVS clences Def- - clence i
type Troubles Infellec- clence DbR mialdce e
de clence ks
handi- =13 tuelle el audl- moki el In- -
o handi- Eve tellec- cueliis
cap pay heelle en 2017
Deficience
intelectuelle 136 2 z4 = F 1F 173
et cognifive
Tmuiedn g 54 1% : 2 & 187
psychisme
1| péficience - i - o . : e
‘§ audifive
3 Déflcience
b g’ i
U motice B4 3 5 B3 1 174
2
| | Deficience 15 ) _ 2 _ ~ 17
visuelle
peflcience .
R 50 - 1 1 z 1 35
Aufnes
caficiences 5 ) 2 - - - 7
ME G oy £5 &0 15 8 24

agress
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L'étude menés auprés des services met en relief gue les structures sont

confrontées a troks freins -

* yne évolution des profilk de leur public (de plus en plus de troubles
psychigues associes),

* une dégradation des problématiques sociales,

* le mangue d'offre en établissement fait perdurer des occompagne-
rmienis non adaptés aux profils des bénéficiaires.

L= nombre de personnes sur iste d'attente (105 personnes en attente
d'une ploce dans ces services - "données 20177 souligne gue I'offre
actuele n'est pos adaptés.

Dians le cadre du schéma, afin de faire face aux besoins, i conviendra de faire évoluer l2
perimétre des autorisations en mafisre de places, de temritoire, de public et de spécialisation.
De plus, la gquestion de "'accompagnement social des personnes en situation de handicap
st un enjew identifié comme prioAtairs lors de la concertation.
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ORIENTATIONS ET OBJECTIFS

2020/2024

Le Département du Yar devra relever frois enjeux majeurs sur les cing
prochaines annéess :

Enjeu démographique : vieillissement de la population
varoise et avgmentation des personnes en sitvation de
handicap

A 'horizon 2024, 34, 4 % de la populafion varcise aura plus de 40 ans,
cela représente 51 000 personnes supplementaires, dont 33 000 auront
ernfre 70 et 7% ans et 10 000 seront Agées de plus de 30 ans.

Au regard de cefte évolution, les dispositifz de I'autonomie seront forte-
ment impactes avec :

= 2 400 pénéfliciaires de |'allocaotion persconnalisée d'autonomis a
domicile supplémentaires (+1§ &),

= 1 100 bénéficiores de l'allocation personnalisée d autonomis en
hekbergement (+13 %),

= une evolution forte du nombre de personnes atteintes par la maladie
Alzhsimer et auires démences associess [+10 ),

= 1 540 bensficioires de la prestation de compensation du handicap
supplémentaires [+& ®).

Enjev lie a la gualité de la prise en charge a domicile

En lien avec le vieilissement de la population, les bescins en aide
humaine vont augmenter de fagon considérable et durakle. La
réponse repose sur la capacité des services d'aide a domicile @ malpi-
liser des ressources humaines adaptées. Bn effet, ces services sont
confrontés a un mangue d’ attractivité des métiers du secteur et @ un
besoin de professionnalization gui se traduisent par des dificuliés pour
recruter et fidélizer les professionnels ef surfout par des regues d'épui-
sement des “acteurs du domicile”. Ce secteur d'activite représente un
defl fort pour les années a venr.

Enjev d'inclusion des personnes dgées et des personnes
en sitvation de handicap

Lincluzsion est une approche gui vise a favorkzer un envircnnement
capable de s'adopter aux personnes fragiles plutdt gu'a laisser ces
dernigres s'adapter aux confraintes de leur environnement. En matiere
d'offre médico-sociale, ce virage invite a bousculer la vision actuslle
de l'institufion et du maintien @ demicile en créant des passerelles, en
décloisonnant les dispostifz et en proposant des projets altematifs qui
permeftent aux perscnnes de vivre selon leur volonié [&tablissements
o hors les murs », prestations exemalisées en direction du domicile,
halkitats inclusifs...].

Lundi 16 novembre 2020
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A ces trois enjeux majeurs 5 ajoutent cing thematigues fransversales,
identifiées de fagon consensuslle par les groupes de fravail

* I'amélioration de I'informaftion des usagers,

* la question de |'arficulation du sanitaire et du médico-social notam-
mient en vue d une meilewe gestion des besoin: speciflgues [froubles
psychigues efc.),

* |2 bezoin de développer 'aide aux aidanis,

= |2 pesoin d'interconnaissance enfre les professionnekls du secteur,

= la necessite d’apporter davantage de souplesse institvtionnzlle pour
faciliter les solutions coordonnées au plus prés des personnes en
perte d'auvtonomie.

Four y répondre, |l Départermnent du Var a choisi de metire en cauwe
un plan d'actions rézolument orienté vers le mainfien a domicile gui
vise a retarder ou limiter I'enfrée en etaklissement pour répondre au
souhait des personnes de rester chez elle le plus longtemps possible et
aplimiser la réponse apportée par les établissements.

LE SCHEMA DE L'AUTONOMIE 2020/2024 $'ARTICULE
DONC AUTOUR DE DEUX ORIENTATIONS :

1. permettre aux personnes qui le sovhaitent de vieillir
a domicile,

2, améliorer les condifions de vie dans les tablisse-
ments d'accueil.

DECLINEES EN :
e CING OBJECTIFS STRATEGIGIUES :

. faciiter 'accés aux droits, a I'information et développer la préven-
fion de la pere d autconomie,

. favorizer IMinclusion sur les femitoires,

. struciurer une offre départernentale temtonalisée de |"aide a domicile,

. faciliter et accompagner le parcours des personnes et des aidants,

. gararir un accompagnement et une prise en charge de gualité.

e G B3

e HUIT ACTIONS :

1. animer une réflexion en temitoire sur les enjeux du vieilissement, du
handicap et leurs impacts sur les poltiques d'inclusion,

2. créer des cutik d'information et de communication,

3. développer des actions collectives de prévention de la perfe d au-
tonomie des peronnes Agées,

4. ameliorer 'accés aux aides fechnigues et adapter "hakitat pour
favorizer le maintien a domicile,

5. développer sur les femitoires des services d'accouweil, d'information,
d'accompognement de proximité des permonnes dgées = des
personnes en situation de handicap en partenariat avec les acteurs
du domicile, en s'appuyant notamment sur les CLC,

4. agir pour les aidants,

. amelicrer sur les temitoires la gualite d'intervenfion des services a

domicile,

B. adapter I'cffre d'occueil aux kbesoins en prenant en compte la
volonté des perscnnes de rester @ domicile.

|
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ACTION 1 ANIMER UNE REFLEXION EN TERRITOIRE SUR LES
ENJEUX DU VIEILLISSEMENT, DU HANDICAP ET LEURS
IMPACTS SUR LES POLITIQUES D'INCLUSION

Les pamsonnes dgees ai les pesonnes en sfuafion de hondicop font, pour o plupart, = chob
du domicie. Gien vive 4 domicle consfitue donc une ioihe de o politique oulonomis
poriee paor b= Departernent du Vor. En méme femps qu'slle corespond au projet de vie
des personnes, ele obige ainteroger les modes d'organisofion des services a domicile ainsi

LLIECE quee les modes &' habifer &f de vivee de fagon plus gendrale. En affet, Fespoce de vie peut
&#e un obshode ou ow contraire wne condifion d' occés a ko vie sociale. AnfSiciper k=s enjeus
de la perie d'oulonomie lise ou vieilzament ou ou handicop ef les nfegrer oux polifigues
departementales apporait donc primordial. De méme gu’encounger = focifer lo mise =n
oeuvre =n padenaiot ovec s ocieus loooux du sscteur.

= creerun observatoire departemental des pesonnes ogees, des pesonnes en situation
de handicap ef de leurs aidonis.

= fovorser ko concerotion aovec les villes et intercommunalites qui par leurs =ngage-
ments et lewrs responsabifes en matiere de logement = de fransport peuvent ame-
liorer lo vie quotidienne des personnes en parde d outonomie = infegrer les enjeus du
visilisz=ment &f dv handicop oux documents d'urbanisme,

= développer des ocfions diinclusion en direction des publics en perte d outonomie
|=memple : daons kes bibliofhegues, l=s mediathéques, ks moisors de o nature],

DESCRIPTIZH

fonomie,
= fovorser Minchusion sur l=s ferthoires,
= reperer les personnes en perfe d' oulonomie.

= fociliter I'aco&s aux droits, o I'information et developperla prevention de la perfe d'ou-
DBIECTIFS @‘

Conseil departemental / MDPH
0 o = direction de "'ouvtonomas,
FIRCTES n:_ﬁn?a = direction du developpement tenitoriol,
= direction de la culfure des sports =t de lo jeunesse,
= maison depafemeniole des peronnes handicopses.

Communes, stablissements publics de cooperation intercommunale [EPCI), centres
PARTEMAIRES :@: communowx d'oction sociale lﬂCM]_.CIJC,cnrllEmn:esdes‘Fl'bun:M,CDm. acteurs
des secheun sanfoires, socioux ef médico-socious, ogence régionale de sonte [ARS].

2020 - 2021 :
il = mize en ploce de observatoire
CALENDRIER L . . N . -
groupe de trovail pour k= cohier de préconisotions,
FREVISIOMHNEL E88

021- 2022 - 2023 : etudes prorfaires ou regard de la feuille de roule fivs= par lobs=reoboire.

= creation de |'observatoire [eloborofion d’une methodologie et de lo fevile de route
de I'observatoire),

= redaction d'un cahier da prél:cuisaﬁuﬂ.: al'oH=rtion des communes,

= organisation de la concertafion sur ke=s tertoires avec l=s padenaires,

= definition des besoins des publics Ogees, en sitvofion de hondicop =t de leurs oidants
et idenfifier l=s octions & metre en oeuvre [besoins pour l=s aidands, besoins pour oc-
cuei fomiial &t donnees sur l=s parsonnes en sfuation de handicap).

EESULTATS ATTENDUS

Le Département focllite man

aooessibied dans o oitd en
Focobde & des trovaillant gver les communes
actions cuftureles et les dnferoommunaiitds.
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CREER DES OUTILS D'INFORMATION
ACTION 2 ET DE COMMUNICATION

DESCRIPTIEZH

DRIECTIFS

CALENDRIER
FREVIENOMHEL

EESULTATS ATTENDUS

D= nombreus acheurs CCAS, CLC, MDPH, mason de saonts, maison de sendce pulblic,
ploteforme teritoriole d'aoppui [PTA) e coordinafion tesifonale des aines [CTA)...] sont
presents sur ko misson d'information.

Globalement, I'enguite realzse par e Departemeant met &n relief que ceur-ci sont bien
identifies =% sonf lo porte d'enfrée =n matiere d'informafion & la fois pour l=s peconnes
ogees =f pouwr les peponnes en situation de handicap. Les informafions de premier ni-
weou sont facilement accessibles mais ne sont porfols pas mises a jour ou regard des
nombreuses avolutions reglementaires. Les informafions de s=cond niveau (forifs, reste a
charge, infervenants, deponibilte des places._..] ne sont parfois pas occessibles. L'acces
& l'information en sectewr rumal opparait phes difficile.

L'acces a linformofion fovorse un occes aux drofs equitobles sur "ensemble du de-
paremeant. L'enjeu fort de ce schemo =n mafére d'informotion sera de developper
de nouvveaus oufls d'infomaofion f de communicafion, qui confribuent ow mainrti=n
& domicile.

= développer une piof=fcmme numesque de demande d'gides depafemeniales,
¢= - créermmﬁd'irﬁwmuhtul'ahdépﬂfemerﬂubdﬂ smrdicas a domicie,
d o= = sécuriser e maintien 4 domicike =n sersibiisont bes octeurs sur les procédures ef les
L rsques de maltroifance par lo creafion d'vn guide des signalements a domicile,
= diffuser des informafions pour occompogner les particuliers employeurs.

= fociiter I'ocoés aux droits, a I'information et developperla prévention de la perfe d'ou-

fonomis,
= developper de nowveoux moyens d'occes a l'information,
= fgvorser = ibre chobx,
= securiser b= mainfi=n o domicile.

Conseil départemental - direction de I'autonomis=
. Agence regionole de sante

:@: CLUC, SCAS, PTA, CTA, les professionnels du social, du médico-social et du sanitare, f&-
derafion des porticuliers employeurs [FEPEM)|, MDPH

Fir 2020 puis sur la duree du schema

= mise en igne des owtils,

* progression du nombee de dossiers de demondes tronsmis surla ploteiome (10 % =0 2021),

= deploi=ment de la communication sur Moffre de services 4 domicile al'ersemble des
benaficioires 4 compier de 2021,

= appropriafion d'un guide de signalement a domicile por les actews,

= signafure dune convention avec la FEPEM =t organiafion de réunicns dinformafion a
desfinafion du public [ diffusion de fipers a dastination du public.

Dﬁ'lIZI
[l

Les arteurs g m'occompagnent au guotidien

sont formits & fo bientradteeoe of informes sur

les procédures of [es nisques de molraitance
Sl oceds & foute Faffre
S femplole mokmdme une L/ de servioes & domicile
mide & domicile e 5o informd powr doladrer mes choly
£f oorompaged dans mes
démuarchies aodministrotves. i ll- Je ddpose fyck et e

\
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DEVELOPPER DES ACTIONS COLLECTIVES DE
ACTION 3 PEEUENTIDN_DE!.A PERTE D'AUTONOMIE DES
PERSONNES AGEES

La prevention de lo perde d outonomie &5t un enjeu foce au vielissement de la populo-
fion, mis &n evidence a I'schalle notionals =t lors du diognostic reafise darns e codne de
lo conférence des finoncews de ko prevendion de lo perfe d'ovtonomie.

Les fmitafions physiques, sersonelles, cognifiess ainsi que I'solement b2 4 I'age sont l=s
facteurs idenfifies de la perte d'outonomie des personnes agees. Limpoct des actions
de prévenfion reside dans |'evoldion personnelle |acfivites physiques, ocfivités cogni-
frems, octivites sociales, hobitudes afmentaires _.), dons ko prevenfion des isgues (fsques

X MATERTE de chutes, risgues psycho-socioux, usages des medicaments, rsques cordiowoscu-
lgires.. | mais &galement dans 'occes aux droifs &f ou numerigue =t dons l'inclusion des
pemonnes agees dans leur environnement social local
Lo conference des financeurs de lo prevention de la perfe d'autonomie |CFPPA] a pour
obj=cfifs d'opporter des sohdions de prévenfion et d'inclusion =n direcfion -

* des pesonnes agees a domicile,

* des personnes agees ou sein des residences ovlonomies,

* des pemonnes agees ou sein des EHPAD.

Developper des actions de prévention :

= desfintes oux peronnes de 60 aons ef plus vivont @ domicile, visont O les reperer, l=s
infoarmer, @ les sensibiliser ou bien vieilr pour imiter lo perfe d’outonomie.

* dons les EHPAD dors un objecif de prévention sonte et d'inclusion des personnes
agees =n fovorzant 'ouverure des &foblssements dans leur environnement de proxi-
miite |partenaniots asociotis ou instifutionnels locous, projets nfer-&toblissements, ren-

= conires infergenerafionneles.. |
DESCRIFTION *

= dons les residences owlonomies ou moyen du forfoit outonomie, desfinees 4 l=urs resi-
dents et ouvertes 0 des personnes exterieures.

Ces acfions prennent lo forme d'ofelier(s] de plusieurs seances, de conférences, de fo-
rems ou de joumess themafiques. Bles s'inscrivent dans une ou plusieurs fhémafiques de
lo prévention de o perte outonomie @ nuiition, memaoire, sommeil, ocfivites physiques
odaopiees et ateliers equilibre/prevenfion des chutes | bien-Stre ef estime de soi, gutres
acfiors de= sante globale, li=n social, hobitat =f codre de vie, mobilfe [dont securite rou-
fitre], oocés oux droits, usoge du numerique, préparofion a la redraite.

La programmafion des acfions sero prorsee &n fonchion du repeémge des stuoations de frogl-
&3, de ko couverure gogrophique surle déportement &t de lNinclusion des pesonnes Sgees.

@

= focifer l'occ&s v doss, alinformation et developper la prévention de ko perfe " oulonomie,
= retfarder et imiter ko perte d'aufonomie,

* repérer les personnes =n perfe d'aufonomie,

= fovonser = bien viedlr,

= préserver b= b=n social et eviter I'solement des pemonnes dgees.

DBIECTIFS

Conseil departemental direction de I'autonomie
Agence regionole de sante

lMembres de lo conference des financews de lo prévenfion de la perfe d'outonomie,

FAETEM SIEES s . . - r -
CUCHCCAS, Operoteurs d'actions de prévention, EHPAD, Resdences outonomis

CALENDEIER PREVIEIOMNEL Dies 2020 puis sur la duree du schema

s
2e% &

* progression envisogee de 30 % des parficiponts qui vivent & domicle [soit +1500 béns-

o=—= il ,
ficioires 4 la fin du schema).
iatiatidle J g= * couveriure deparfementale pour les parficiponts en etablissements et en residences
autonormis,
%
O quae e v (oo, - -
résidence aufowomie ou / %I |J
EHPAD). le peux porticiper | |
& des actiitds qu m'ldent
i odopter les bons gestes
powr dtre gutonome fe plus
longtemygs possiblie
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ACTION 4

CONTEXTE

£ om
DESCRIFTION =

ORIECTIES
4]
FILOTES i
FARTEMAIRES :@:
—0
CALENDEIER PREVISIOMHKEL
Dog
O==
RESULTATS ATTEMDUS o —
==
Je perux bdwdficier o'ome alde
powr gogindrir oy matdnked gl
m'mide & réaliser des actes du
quatioien

/

¥

AMELIORER L'ACCES AUX AIDES TECHNIQUES ET
ADAPTER L'HABITAT POUR FAVORISER LE MAINTIEN
A DOMICILE

Les aides technigues fovorisent le mainfien a domicile -

= =n ameliorant |'autcnomie dars la vie guotidienne, la parficipation a la vie sociale, les
lizns avec I'entouroge ou la secuite de la pesonne,

» &n faciitant |'imtenenticn des aidants gui occompogrent Io pesonne.

Dies particuloites ites  Musoge des gides fechniques existent :

= b=z produits commerncialisss sont tres wanes,

» b3 situafiors des pesonnes sont inés hétéroganes =f nécessient Modeguation du produit
aux besoins de |'uflsabeur,

= il existe plusieus dispositifs specifiques d'oides a lNocguisiion.

Pour permettre 'acces et une uiisafion opfimale des aides technigques, i =5t donc neces-

saine :

= d’informer ke seniors &t leurs proches aidants sur les dispositifs d"oides fechrigues mobili-
saibles pour le mairtien a darmicile,

= d'idenfiier l=s types d oides apporfont une valeur gjouiee powr ke mainfien a domicile en
li=n ovec les besoins individuek de o pesonne,

* de soudenir de nouveles posibiftes d'occes et d'ocqueition d'gides fechniques.

Les aides o 'odapiofion du logement au tire du dispositif APA hob#of, mises en o8

conjointerment avec les coisses de refroites, ont pour objechf 2galement de fovorniser k=

mainfien o domicie des pesonnes Sgee=s de pls de 40 ars.

* |z oides techniques dedides & la personne =n complément des gides humaines ofin
de confribuer a I'outonomie =t a Fomeliorafion de lo quolifé de vie des personnes,
* s gickes individuallas & 'ome&lonotion de I'haobiaf [disposiif departemental APA habiot.

= faciiferl'occes aux droits, a l'information et developper la prévention de ko perfe d'ou-
tonomis,

= retarder =t limiter la perde d’ovtonomas,

* reperer l=s personnes en perte d'outonomie,

= fayomser b ben vimilir,

* preserver le fen social et aviter 'solement des personnes Ggees.

Conseil départemental - direction de I'autonomie
Agence regionole de sante

Membres de la conference des financews de lo prevenfion de la perfe d'oulonomie,
SOLIHA

D=z 2020, puis surla dures du schama.

150 dossiers APA habifat.

Je pei avoir sae alde pour gue
mon logement soft adopdd & ma

perfe dfowonomie

4
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ACTION 5

COMNTEXTE

DESCRIFTION

DBJECTIFS

oQ0o

DEVELOPPER SUR LES TERRITOIRES DES SERVICES D'ACCUEIL,
DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAF EN PARTEN |

Le Departement =stle chef de file de I'ocfion socide dont un des pilers et la coordi-

naotion gérontologique. Appliques 4 la gérontologie, lo coordinafion suppose vne ap-

proche globale de ko vislese asodant ['ensemble des octeus intercenant awtowr de

I'vsoger quls soient sanitoires, socioux ou medico~sociows. La coordination autour de lo

personne en pede d’ouvtonomie contibue forement a :

= pacurizer l& maoinfien & domicils,

= ameliorer lo gualite dv service rendu a Musoger en gorantissant une confinuite de par-
cours,

= fovorser lo reactvite des intervenfions avec une information 2n amant &t une gestion
du fsgue,

= soubeni les gidants,

= eviter l=s uphures de parcours et les hospitalisations,

= ameliorer = condfions de retour  domicie =t anficiper 'aprés (degrodofion =t vieil-

[izsement des pesonnes en sfuaotion de hondicap). )
Ble est essenfielle ou maintien 4 domicle qui estun axe fort de lo poftique dépadementale.

Au regard du mombre d’octeurs =t de la diversite des disposifik gu service des pesonnes

dgees et des personnes en siheafion de hondicop, certains freins en matiere de coordi-

nation demeurent -

= lo muititude d’intervenants, pourvn méme oenaficioire, mnd parfoi s stuations com-
phenms,

= une dispari#e des informafions entre les actews ef les terftoires sdste,

= l= manque de connabsonce demeure surles dispostifs ef leus &volefions,

= l=s professionnels restent isoles dans keurs prafigues,

= las 2changes entre les hapibaux &t = acteur du domicile manguent parfois de fuidite,

= la mise &n cevvre de solufions afematives et b= plus souvent ise qux réseaus

Globalement, Nmporance de se connaitre, de se rencontrer et de partoger sur une
situafion apparait gins essenfiel dors b= codre de ko coordination. Deus besoins impoe-
fonts ont ginsi emerge darns I'ersemble des growpes de trovail ; Manimofion fertohale =t
lo coordination des parcours pour les pemonnes &n steation de handicop.

La feuille de route confiee gux CUC permetrao de répondre @ ces diferents besoins
L'arficulafion avec les dispositfs de 'ogence régionale de santé [dipositf d'appui a la
coordinafion) sera confortee_

Pour conforder le rdle du Deporfement =n mofisre de coordinafion et fovorizear le main-

fizn O domicile des personnes Ogées, les CUC vort &fre structures ofin d ' osseor leur roke,

=n tant gu’outik d'information =t de coordinofion ou service du Depofemeant =n :

» aterdant lmur couvardure g lercemble du Var

= consobdant le suivi social d'urgence des pemonnes Ggees non beneficicires de I'APA,
=t en I'elorgissant ouwx personnes en stuotion de handicap,

= confordont levs misions en mofiere de developpement dactions de preventfion =t
o' animafion fenttonole =t de coordinafion de prosmite,

= developpant vne communication :p-éciﬁql.lz sur ces ochons,

= décloizonnant les dispositifs pour repondre oux sibuafions d'unrgence &manant notam-
ment de lo demarche 1 reponse occompagnes pour fous o

= fociliter I'occ&s aux droits, a l'information =t developper la prevention de lo perde d'ou-
tomomie,

= fociliter et accompagner les parcours des pesonnes =t des cidanis

= accueilir, informer, coordonner et fovorser la prosimite,

= developper 'animation tertosale,

= @ssurer un suivi social specialize des personnes en stuation de handicap,

= eviter les uphures de parcours,

= meftre &n cevvre des sohdfions odoptées aux stuofions complexes,

= dacloisonner e social, ke sonifoire &t e medico-social.

Conseil dép-urfemerm:ll_n' MDPH = direcfion ouhonomis
Agence regionale de sante
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D'INFORMATION, D’ACCOMPAGNEMENT DE PROXIMITE DES PERSONNES AGEES ET
ARIAT AVEC LES ACTEURS DU DOMICILE, EN S'AFFUYANT NOTAMMENT SUR LES CLIC

FARTEMAIRES :@: CUC existonts — oulres porbews de projet - CCAS-FTA
- 2
& = evolufion des CUIC niveou 1 vers du niveaw 2,
g 3 g = extension du swivi sociol oux personnes en sitvotion de handicap.

= oppek a projets pour couvr les zones blonches por extension ou creafion de CLIC.

= B CLIC de niveow 2 ouw 3 qui accusilent ke personnes =n stuation de hondicap.

= creer ou efendre un CLUC sur les 5 zones non cowvvertes du departement,

= 100 % des personnes en sitvafion de handicop prises en chorge en cos d'wgence
sociake,

= 100 % des personnes dgees dans une sfuation complexe prises en charge,

= réaliser un plan de communication sur les CLIC.

RESHLTATS ATTEMDUS

(K

Q80
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ACTION & AGIR POUR LES AIDANTS

Les membres de lao fomile, amis ou veisins, por leur prés=nce gu quotidien gupres des
pemonnes Ggees ou des pesonnes en stugtion de handicop sont indispensobles ow
maintien ov domicike. La loi d' odaptafion de la societe ou vieilissement leur confére un
stotut et un debut de reconnaissance. L'ofire pour souloger les aidants s'enfichit pro-

COMTEXTE gressivement ovec -desr Ccendnes d'ncn.!:zi de jour, des plnfelun'rles de répit, la maison
des gidants et des cofes des oidants. Heonmaoins, i exste pev d'studes sur ce nouveou
stotut, = reperoge des oidants oppaorost difficile et bes enjeus sont nombreus : viter l=s
risques psychologiques =t physiques de 'aidant, &viter les uptures de mainfien a domi-
cil= quand celuici fombe maolode =t l'informer sur ses droits. Accompogner ['aidant =t
l'informer semble donc essenfiel pour s& curiser l= mainfien @ domicile.

= proposer une achivite itinerante de lo maison departementale des cidants,
= diversifer les contenus des fumuﬁmujnu-delﬁ de lo malodie d'Alctheimer],

“l = » proposer une informafion pesonnalis=e en complement d'une information collecfive
DESCHIFRON o= pour les aidants, ef metre &n ploce des actions de soufien psychosocial, [conférence
= des financewrs),
= orienter ['offre d’hebergement femporaire =t Foccueil de jour en fovewr du répit des
aidants.
= fociliter I'@ccas aux droits, a I'information et developperla prévention de ko perfe d'ou-
fonomie,
» couynr o totalfe du temitoine vonois,
CBIECTIFS = repérer la perfe d'oulonomie chez I'aidant,
= &viter lms nuptures de parcours,
» permetire le repit des aidants,
* occompogner, former, informer les oidants.
FILOTES . Coonseil :lép-urhemerﬂd.l’ MDPH = direcfion de |'oufonomis
I HIY Agence Regionale de Sante
FARTEM AJRES :@: CUC, CCAL, associafions, conférence des nanceurs, sfoblmemeants médico-socious
o—3
CALEMDEIER PREVISICMHKEL FEE] Des 2020 et sur la duree du schema

* organiser des permanences ou des formotions de lo moson des gidants dans chacwn
des CLIC du deparfemnent,

* creer de nouvelles thematigues de formafions,

= developper lo couveriure teritoniale par I'tinerance,

= développer le nombre dotefiers de prévention 4 desfinofion des aidarts,

= occroitre = nombre d’oidants concemes par le repit &n occueil de jour.

RESULTATS ATTEMD®S

Je pene dchonger et parfoger

aver doutres aidoats mes |

BréocCupaTions Do rkue

wWre quastiien, | | M pewe miinformer dans we
e peuin cié possey mon prachs e V ) guichet daccuel de prosmind

S
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ACTION 7

CONTEXTE

DRIECTIFE

CALENDEIER PREVISIOMHEL

RESULTATS ATTEMDES

AMELIORER SUR LES TERRITOIRES LA QUALITE
D'INTERVENTION DES SERVICES A DOMICILE

Un ot des ieus des services d'oide =t d occompagnement d domicile [3AAD) réal:e par
l= D2 parfement en 2016, a parmis de soubigrer une offre vaiee de profesionnek qui oppa-
rait ce pendant assez haterogene. En efief, k= ferifore et inegalement couvert, les codfs de
revient des services d'aide =f d' occompagrement a domicile [34AD) sont globalement
almyvas, une d'upc-"rfé dies farfs mndre l=s 3840 hobidde: = non habilfes: g Foide sociole o
et mise en relisf et de nombreus enjeux sdstent &n mofiere de gestion des ressounces
humaines bes & un furmrover importan, @ des convenfiors collecfives diferentes, des di-
ficubes de recrutemeant =t de formation &t G un obsentekme pregnont du pemonnel. Ces
freing impociert directemant I ucmmpﬂgﬂnzn+d== personnes en perte d'outonomie en
termes d'occesibifte toifoire &t de qualfe des prestafions offertes,

L'étude réaliste guprés des services d occompognement @ lo vie sociole e des ser-
vices doccompognement medico-social pour pesonnes hondicopees met en nelief
des zones blanches sur b= temifoire =t une inodequation des ponses oux besoins des
pemonnes accompagness a domicie. Ce decaloge et di 4 une &volufion des profis
psychigues, une dégrodafion des problematigues socioles =t @ un mangue de ploces
d’'hebergement qui foit perdurer des occompognements inodoptes.

Les serdices & domicile sont des acteurs clés du maintien au domicile. Afin d"om&liorer (o
gualte des accompagnements et de fovorser la prevenfion des nsgues professionnels,
il appaorait important d'en sirechurer l'offre powr gu'ele Eponde oux besoins des per-
sonnes ogees ef des pesonnes en stuation de handicap, =t developper la formafion de
ces professonnek.

= parmetire =t securiser ke moinfien @ domicile des personnes en sifuafion de hondicap,
en créant des ploces en services d'occompagnement social ef medico-social [SA-
Wi-BAMEAH].

= rationalzer I'offre de 3AAD pour favoriser une meilleure lisbiite =f la professionnalisation
des serdces [definifion de critéres d'sligibilfe o I'autorsafion - profis, Tone blanche =t
amplitude horgire, plateformes mutvalsees)

» defirir un nowveou modele de forfication des SAAD.

= shructurer une offre dépmhmdﬂl: tarmitofolizes de |'oide & domicile,
= professionnaliser les actewrs,

= garanfr une prise en charge de quaolife,

* occompagrner la perde d ouvtonomi= o domicile,

» omeliorar ' accasdkbdite inancisme das usogers,

= faire &volwer les presfotions pour répondre ous besoins des wogers.

Conseil :lepﬂrhemznh:i_.' BADPH
Agence regionale de sante

Bervices d'oide =f :l'nl:cnrnpclgnemerﬂ-l': dorricile, TAVE, SANIAH

021 : 40 places de SAMIAH, 14 ploces de 5AVE, loncement d'vn appel & manifesto-
fion d'inferét pour les SAAD,

77 : 6 ploces de 3AVE,

M7 - 40 ploces de= SANMEAH, 8 ploces de 3AVE,

2024 : B ploces de 3AVE.

= ouwrir 80 ploces de 3AMIAH,
= ouvwrir 40 ploces de= 3AVE,

besoing ob que & sols dans
I Déportement.
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ACTION 8 ADAPTER L'OFFRE D'ACCUEIL AUX BESOINS EN PRENANT

Le departement du Var est dote dune offre medico-sociale gui parmet de repondre

o besoins des personnes ovssi bien a domicile qu'en atablissement :

= les moyens, les ocieurs ef les dispositiis sont nomibieus,

* g couverure ferffoiole mmf omurss

= |z instibetions sond reactives,

= de nombreuses axpaimeantotions sont menses pour développer une offre alfernafive
|PAERPA, relayage, habitals inclusifs...).

Mialgre fout, des freins perishent :

= des inegalites feritoroles existent enire l=s zones rurales et utbaines,

= les dispositifs d'occueis de jour, d'hebergemeants temporires et de ploces de repit

apparoissent peus connus,

= les difficuthes dans l= parcours ou niveou des Oges chomisre:s demevrent jenfontf
COMTEXTE adulte, adulfefseniors =t PAPH)],

= Iz foncfionne ment an silo des acteuws fFeine o rdponse oppodte oux usogers,

= il mangue des structures odopiees.

Les enj=ux &n termes de demogrophie, mainfien a domicie =t inclusion gue doit rele-

wer le Departermnent vont occentuer cas besoins ef les rendre phes pregnands. || apparait

donc esentiel de réinfemoger 'offre d'accusi pour -

= organiser 'occompagnement @ parfir du logement pour repondre oux souhaits des
pemsonnes de rester 4 domicle dans de bonnes conditions,

= developper une offre alfernafive ou fout stablzsement,

= eviter les hospitalizafions et mizux prendre &n change les troubles cognififs,

= rmiarder 'enfres ar EHPAD &n ouvrand ses missons sur b= ferfore,

= répondre & I'enjeu du visilissement des paronnes &n stuction d= hardicap,

= posser d une logigue de ploce 0 une logique de pancours en fovorsand wn suiv indivi-
dualize de lo pemonne.

= scuriser le refour & domicile des personnes Ogees hospilaistes an mettont en ploce des
plons doide APA &n urgence [deloi de froitement des demandes infedeur a 5 jours),
= pricriser ke maointien a domicile des beneficicires de "APA, en renforpant losgue c'est
possible les gides aw domicile pour retarder 'enfrée 20 &foblssement,
= souterir | habihat inchesi a fravers lo muotuclsolion d= la PCH, de I'4PA &t = fofait ha-
oihat ireciusiF vare par I"ARS,
= readapler 'offre 2n fen avec le domicile [créer des ploces d occueil de jour, rede-
A o ployer 'offre &n plocss d'hebergement fermporaire],
DESCRIFTION :; = oreer des pluc:es =n residences ul.lhfmnrnie. i )
e= = creer des unites Alzheimer et de poles d octivites =t de soins odaptes [PASA] ou s=in
i des EHPAD,
= gider a la reconstruction d'EHPAD en conditionnant |'oide a I elargissement de leurs
missions O des plafeformes ouverdes ol exterieur ou service des besoins des pemonnes
a domicile,
= gider & la réalzation de fravaus de renovation et de mises aux normes pour amékorer
les conditions de vie des resdents dans l=s atobliszements,
» Crear gern ploces en foyers de vie,
- planifier avec 'ogence regionde de sante ko creafion de ploces medicoliz=es surla
baos= d'vn diognostic partage.

= fociliter et accompagner les parcours des pesonnes = des aidonis,

= fgvorssr inchesion sur les ferfhoires,
b il = permetne l= repit des gidants,

= accompagner la perte d'autonomis @ domicile et 2n sfoblzsement.

=
o
i

Conseil dép-urhemerdul_n' MDPH - direcfion de |"oufomormis
Agence regional de Janfe

5
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EN COMPTE LA VOLONTE DES PERSONNES DE RESTER A DOMICILE

FARTEMAIRES :@: Acteurs du sanfaire, du social =t du medico-social

0721 : 10 ploces de foyer de vie, 20 ploces de residence outonomie, rehabilitation de 2
EHPAD ,
= 022 - 10 ploces de foyer de vie, 10 ploces de résidence aufonomie,
CALENDRIER PREVIHOMNEL 2073 : 10 places de foyer de vie, 35 ploces de résidences autonomie, réhabditafion de
Y 2 EHPAD ,
024 - 10 ploces de foyer de vie, 85 ploces de rassidence outonomie, rehabilitation d'un
EHPAD .

= owrvrir 40 places en foyer de vie,

o=— = ourvrir 200 ploces =n residences autonomis,
RESULTATE ATTEND®S F= = gurvrir une unite Altheimer dans chogue EHPAD non pouwreu,
o== * rehabilifer 5 EHPAD et les jore &voluer vers des ploteformes ouvertes sur lextenieur,
= souhenir des projets d'habifof inchesif,
- rép-n-ndn: a 100'® des besoins des stuations complexes,
» formalzar des convenfionnements avec les hbpitaus et former ou giroge l=s pesonnelk.
[ S je pards e oufDnamie
S je suis hospitatisd mon et gune e souhole resher &
plan daide st odapté & mes domicile, je vois rapldement
besoins nowveruy gumed une équipe du Département
Le Département met tout il ltr“mmﬁmphn! Pt rrrinunﬂdtl
e - 1 &
PV DO QU i reste O / i
damiche e plus longtamps
V
5l ndoessadre, on situation de perte
dhmnm,;:ptmnm‘dnﬁ | S ma situation se dégqrade of que
wn ol e ne peuy plus rester civer maol ou sl
AT Jen fais ke chols, une offre adaptde
= existe o dtnbismenmant

s
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.A./
DR

Acte n° AR 2020-1171

ARRETE PORTANT AUGMENTATION DE 2 PLACES DU POLE D'ACTIVITE ET DE
SOINS ADAPTES (PASA) AU SEIN DE L'ETABLISSEMENT D'HEBERGEMENT POUR
PERSONNES AGEES DEPENDANTES (EHPAD) LE DOMAINE DE TASSY SANS
EXTENSION DE CAPACITE A TOURETTES

Ar

@ P Agence Régionale de Santé

Provence-Alpes
Cdte d'Azur

Le DiparTEMENT

Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;
Le Président du Conseil départemental du Var ;

Vu le code de la sécurité sociale, notamment le livre ler, titre 7, chapitre 4 ;

Vu le code de la santé publique, notamment ’article L. 1431-1 ;

Vu le code de I’action sociale et des familles, notamment 1’article L. 313-1 ;

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3221-1 a L. 3221-12
relatifs aux compétences du président du Conseil départemental ;

Vu le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe De Mester en qualité
de directeur général de I’ Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

Vu larrété conjoint du 19 décembre 2016 relatif au renouvellement de [’autorisation de
fonctionnement ’EHPAD « Le Domaine de Tassy » sis 1849 route départementale 19 83440
Tourrettes, pour une capacité de 32 lits d’hébergement permanent ;
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Vu la délibération du Conseil départemental n°Al du 2 avril 2015 relative a 1'¢élection de son
président ;

Vu la lettre conjointe du 22 décembre 2015, validant la labellisation du PASA ;

Considérant 1’annexe 4 de la circulaire n°® DGAS/DSS/DHOS/2009/195 du 6 juillet 2009 relative a
la mise en ceuvre du volet médico-social du plan Alzheimer et maladies apparentées 2008-2012 ;

Considérant I’augmentation de deux places du pdle d’activité et de soins adaptés (PASA) ;

Sur proposition du directeur de la délégation départementale du Var de I’ Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Cote d’Azur et du directeur général des services du Conseil départemental du Var ;

ARRETENT

Article 1 : I'autorisation d’augmentation de 2 places du pole d’activité et de soins adaptés (PASA)
au sein de ’EHPAD « Le Domaine de Tassy » sis 1849 route départementale 19 a Tourrettes est
accordée.

La capacité totale de 1’établissement reste constante, elle est fixée a 32 lits d’hébergement
permanent, en totalité habilités a 1'aide sociale.

Les lits autorisés sont répertoriés et codifiés dans le fichier national des établissements sanitaires et
sociaux (FINESS) de la mani¢re suivante :

Entité juridique (EJ) : FEDERATION D’ENTRAIDE SOCIALE
Numéro d’identification (N°FINESS) : 13 002 954 9

Adresse : 63 rue des Camoins 13001 Marseille

Numéro SIREN : 484 776 489

Statut juridique : 60 - Ass. L. 1901 non R.U.P

Entité établissement (ET) : EHPAD LE DOMAINE DE TASSY
Numéro d’identification (FINESS) : 83 020 018 4

Adresse : 1849 route départementale 19 83440 Tourrettes
Numéro SIRET : 484 776 489 000 45

Code catégorie établissement : 500 - Ehpad

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 - ARS TP HAS nPUI
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Triplets attachés a cet établissement

Hébergement permanent (HP) personnes dgées dépendantes
Capacité autorisée : 32 lits, en totalité¢ habilités a 1’aide sociale

Discipline : 924 Accueil pour personnes agées
Mode de fonctionnement : 11 Hébergement complet internat
Clientele : 711 Personnes agées dépendantes

Poéle d’activité et de soins adaptés (PASA)
Pour 14 places

Discipline : 961 Pole d’activité et de soins adaptés
Mode de fonctionnement : 21 Accueil de jour
Clientéle : 436 Personnes Alzheimer ou maladies apparentées

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux.

Article 2 : a aucun moment la capacité de I'établissement ne devra dépasser celle autorisée par le
présent arréte.

Tout changement important de Il'activité, l'installation, l'organisation, la direction ou le
fonctionnement de 1'établissement devra étre porté a la connaissance des autorités compétentes
conformément a l'article L. 313-1 du code de I'action sociale et des familles.

L'autorisation ne peut étre cédée sans l'accord desdites autorités.

Article 3 : le présent arrété peut faire I'objet d'un recours gracieux devant le directeur de 1'Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur et le président du Conseil départemental du Var. Un
recours contentieux peut étre formé aupres du tribunal administratif de Toulon (5 rue racine BP
40510 83041 Toulon Cedex 9) ou saisi par l'application informatique « Télérecours citoyens »
accessible par le site internet « www.télérecours.fr » dans un délai franc de deux mois a compter de
la notification a I’intéressé et a compter de sa publication au recueil des actes administratifs pour les
tiers.
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Article 4 : le directeur de la délégation départementale du Var de I’Agence régionale de santé, le
directeur général des services du Conseil départemental du Var et le payeur départemental sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de 1'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des
actes administratifs du département du Var et au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Provence-Alpes-Cote d’Azur, dans le délai de 15 jours suivant sa notification au
demandeur. Il sera en outre affiché¢ pour une durée d’un mois dans les locaux de la mairie de
Tourrettes.

Le directeur général
de ’Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Cote d’Azur

Philippe De Mester

Fait a Toulon, le 10/11/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au controle de 1égalité : 10/11/2020
Référence technique : 83-228300018-20201110-Imc3137569-AR-1-1
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.A./
DR

Acte n° AR 2020-1173

ARRETE PORTANT AUGMENTATION DE 2 PLACES DU POLE D'ACTIVITE ET DE
SOIN ADAPTES (PASA) AU SEIN DE L'ETABLISSEMENT D'HEBERGEMENT POUR
PERSONNES AGEES DEPENDANTES (EHPAD) PUBLIC AUTONOME LA PIERRE DE
LA FEE SANS EXTENSION DE SA CAPACITE A DRAGUIGNAN

ar L Var

@ » Agence Régionale de Santé =
£ DEPARTEMEN
Cote d'Azur

Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;
Le Président du Conseil départemental du Var ;

Vu le code de la sécurité sociale, notamment le livre ler, titre 7, chapitre 4 ;

Vu le code de la santé publique, notamment ’article L. 1431-1 ;

Vu le code de I’action sociale et des familles, notamment 1’article L. 313-1 ;

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 3221-1 a L. 3221-12
relatifs aux compétences du président du Conseil départemental ;

Vu le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe De Mester en qualité
de directeur général de I’ Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

Vu l'arrété conjoint du 7 février 2017 relatif au renouvellement de I’autorisation de fonctionnement
I’EHPAD « La Pierre de la Fée » sis 93 avenue du pont d’Aups 83300 Draguignan, pour une
capacité de 73 lits d’hébergement permanent et 3 lits d’hébergement temporaire ;
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Vu la délibération du Conseil départemental n°Al du 2 avril 2015 relative a I'¢lection de son
président ;

Vu la lettre conjointe du 1¢ février 2018, validant la labellisation du PASA ;

Considérant 1’annexe 4 de la circulaire n°® DGAS/DSS/DHOS/2009/195 du 6 juillet 2009 relative a
la mise en ceuvre du volet médico-social du plan Alzheimer et maladies apparentées 2008-2012 ;

Considérant I’augmentation de deux places du pdle d’activité et de soins adaptés (PASA) ;

Sur proposition du directeur de la délégation départementale du Var de I’ Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Cote d’Azur et du directeur général des services du Conseil départemental du Var ;

ARRETENT

Article 1 : I'autorisation d’augmentation de 2 places du pole d’activité et de soins adaptés (PASA)
au sein de ’EHPAD « La Pierre de la fée » sis 93 avenue du Pont d’Aups a Draguignan est
accordée.

Article 2 : la capacité totale de 1’établissement reste constante, elle est fixée a 73 lits d’hébergement
permanent, 3 lits d’hébergement temporaire, en totalité habilités a 1'aide sociale.

Les lits autorisés sont répertoriés et codifiés dans le fichier national des établissements sanitaires et
sociaux (FINESS) de la maniére suivante :

Entité juridique (EJ) : CCAS DE DRAGUIGNAN
Numéro d’identification (N°FINESS) : 83 021 006 8
Adresse : 63 boulevard Marx Dormoy 83300 Draguignan
Numeéro SIREN : 268 300 423

Statut juridique : 17 - CCAS

Entité établissement (ET) : EHPAD PUBLIC LA PIERRE DE LA FEE
Numéro d’identification (FINESS) : 83 000 433 9

Adresse : 93 avenue du pont d’Aups 83300 Draguignan

Numéro SIRET : 268 300 423 000 87

Code catégorie établissement : 500 - Ehpad

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 - ARS TP HAS nPUI
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Triplets attachés a cet établissement

Hébergement permanent (HP) personnes agées dépendantes
Capacité autorisée : 59 lits, en totalité habilités a I’aide sociale

Discipline : 924 Accueil pour personnes agées
Mode de fonctionnement : 11 Hébergement complet internat
Clientéle : 711 Personnes agées dépendantes

Hébergement temporaire (HT) personnes adgées dépendantes
Capacité autorisée : 3 lits, en totalité habilités a 1’aide sociale

Discipline : 657 Accueil pour personnes agées
Mode de fonctionnement : 11 Hébergement complet internat
Clientele : 436 Personnes Alzheimer ou maladies apparentées

Hébergement permanent (HP) personnes Alzheimer ou maladies apparentées
Capacité autorisée : 14 lits, en totalité habilités a I’aide sociale

Discipline : 924 Accueil pour personnes agées
Mode de fonctionnement : 11 Hébergement complet internat
Clientéle : 436 Personnes Alzheimer ou maladies apparentées

Péle d’activité et de soins adaptés (PASA)
Pour 14 places

Discipline : 961 Pole d’activité et de soins adaptés
Mode de fonctionnement : 21 Accueil de jour
Clientele : 436 Personnes Alzheimer ou maladies apparentées

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux.

Article 3 : a aucun moment la capacité de I'établissement ne devra dépasser celle autorisée par le
présent arréte.

Tout changement important de Il'activité, l'installation, l'organisation, la direction ou le
fonctionnement de 1'établissement devra étre porté a la connaissance des autorités compétentes
conformément a l'article L. 313-1 du code de I'action sociale et des familles.

L'autorisation ne peut étre cédée sans l'accord desdites autorités.

Article 4 : le présent arrété peut faire 1'objet d'un recours gracieux devant le directeur de I'Agence
régionale de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur et le président du Conseil départemental du Var. Un
recours contentieux peut étre formé aupres du tribunal administratif de Toulon (5 rue racine BP
40510 83041 Toulon Cedex 9) ou saisi par l'application informatique « Télérecours citoyens »
accessible par le site internet « www.télérecours.fr » dans un délai franc de deux mois a compter de
la notification a I’intéressé et a compter de sa publication au recueil des actes administratifs pour les
tiers.
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Article S : le directeur de la délégation départementale du Var de I’Agence régionale de santé, le
directeur général des services du Conseil départemental du Var, et le payeur départemental sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de 1'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des
actes administratifs du département du Var et au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Provence-Alpes-Cote d’Azur, dans le délai de 15 jours suivant sa notification au
demandeur. Il sera en outre affiché¢ pour une durée d’un mois dans les locaux de la mairie de
Draguignan.

Le directeur général
de ’Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Cote d’Azur

Philippe De Mester

Fait a Toulon, le 10/11/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au controle de 1égalité : 10/11/2020
Référence technique : 83-228300018-20201110-Imc3137571-AR-1-1
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.A./
SB

Acte n° AR 2020-1221

ARRETE DEPARTEMENTAL PORTANT MODIFICATION DE L'ARRETE RELATIF A

L'AUTORISATION DU SERVICE D'AIDE ET D'ACCOMPAGNEMENT A DOMICILE

(SAAD) POUR PERSONNES AGEES ET PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP
EMPLOIS FAMILIAUX EN CENTRE VAR

Le Président du conseil départemental du Var,

Vu le code de I'action sociale et des familles et notamment les articles L313-1 a L313-9 relatifs aux
services sociaux et médico-sociaux,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 3221-1 a L 3221-12
relatifs aux compétences du Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a I'adaptation de la société au vieillissement,

Vu le décret n° 2016-502 du 22 avril 2016 relatif au cahier des charges national des services d'aide
et d'accompagnement a domicile et modifiant le code de I'action sociale et des familles,

Vu le décret n° 2016-750 du 6 juin 2016 relatif a la liste des activités de services a la personne
soumises a autorisation,

Vu la délibération du conseil départemental n°Al du 2 avril 2015 relative a I'élection de son
Président,

Vu le réglement départemental d'aide sociale du Département du Var,

Vu l'arrété n°2012-83-62 portant agrément qualité au titre des emplois de services a la personne
délivré par la Préfecture du Var en date du 20 mars 2012,

Vu larrété départemental n°AR 2017-1123 du 19 juillet 2017 relatif a 1’autorisation du service
d’aide et d’accompagnement a domicile pour personnes dgées et personnes en situation de handicap

« Emplois Familiaux en Centre Var » situé au Luc et géré par I’association « Emplois Familiaux en
Centre Var — E.F.C.V. »,
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Vu la demande formulée par I’association « Emploi Familiaux en Centre Var - E.F.C.V.» en date du
11 décembre 2019, en vue d’étendre le périmetre d’activité autorisé du SAAD « E.F.C.V. » en mode
prestataire,

Vu la fiche de situation au répertoire SIRENE rattachant le SAAD association « Emplois Familiaux
en Centre Var » a la nouvelle adresse, sise 55B avenue Jean Jaurés — 83340 Le Luc, depuis le 12
mai 2020,

Considérant I’opportunité de 1’opération au regard des besoins dans le cadre du maintien a domicile
des personnes agées et des personnes en situation de handicap dans le département du Var,

Considérant que ce service répond aux orientations fixées par le schéma des solidarités
départementales dans son volet autonomie,

Sur proposition du directeur général des services du Département du Var,
ARRETE

Article 1: L’article 2 de Parrété départemental n°AR 2017-1123 du 19 juillet 2017 est modifié
comme suit :

Le service est autorisé a intervenir auprés des personnes agées et en situation de handicap pour les
activités spécifiques soumises a autorisation conformément a l'article D. 312-6-2 du code de
I’action sociale et des familles et au dernier agrément du 20 mars 2012 :

Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées et
aux personnes en situation de handicap ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de
telles prestations a domicile.

Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, des personnes en situation de
handicap ou atteintes de pathologie chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour
les démarches administratives.

Accompagnement dans leurs déplacements en dehors de leur domicile des personnes dgées, des
personnes en situation de handicap ou atteintes de pathologies chroniques, (promenades, aide a la
mobilité et au transport, actes de la vie courante).

Article 2 : L’article 4 de larrété départemental n°AR 2017-1123 du 19 juillet 2017 est modifié
comme suit :

La présente autorisation d'activité du SAAD «Emplois Familiaux en Centre Var » est enregistrée au
fichier national des établissements sanitaires et sociaux (FINESS) de la maniére suivante:

Entité juridique (EJ) : Emplois Familiaux en Centre Var
Numéro d'identification (N° FINESS) : 83 002 185 3
Adresse compléte : 55B, avenue Jean Jaurés, 83 340 Le Luc
Statut juridique : 60 — Association Loi 1901 non RUP
Numéro SIREN : 407 836 444

Entité établissement (ET) : Emplois Familiaux en Centre Var
Numéro d'identification (N° FINESS) : 83 002 186 1
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Adresse compléte : 55B, avenue Jean Jaurés, 83 340 Le Luc

Numéro SIRET : 407 836 444 00049

Code catégorie établissement : 460 Service Prestataire d'Aide a Domicile (S.A.D)
Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 99 Indéterminé

Triplets attachés a cet établissement :

Discipline : 469 Aide a Domicile

Mode de fonctionnement : 16 Prestation en milieu ordinaire

Clientele : 010 Tous types de déficiences Personnes Handicapées Adultes (sans autres indications)
et 700 Personnes agées (sans autres indications).

Article 3 : Les autres dispositions de 1’arrété départemental n° n°AR 2017-1123 du 19 juillet 2017
demeurent inchangées.

Article 4: Le présent arrété peut faire 1'objet d'un recours gracieux porté devant Monsieur le
président du Conseil départemental du Var ou contentieux devant le Tribunal administratif de
Toulon dans un délai de deux mois a compter de sa publication pour les tiers. Le tribunal
administratif peut étre saisi par ’application informatique « télérecours citoyens » accessible par
le site « www.telerecours.fr ».

Article S : Le directeur général des services du Département du Var est chargé, de 1'exécution du
présent arrété qui sera inséré au recueil des actes administratifs du Département du Var. 1l sera en
outre affiché dans un délai de 15 jours suivant sa notification au demandeur et pour une durée d'un
mois dans les locaux de la mairie du Luc.

Fait a Toulon, le 28/10/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au contrdle de 1égalité : 28/10/2020
Référence technique : 83-228300018-20201028-lmc3138313-AR-1-1
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.A./
STB

Acte n° AR 2020-1224

ARRETE RELATIF AU RENOUVELLEMENT DE L"AUTORISATION DE
FONCTIONNEMENT DE L'ETABLISSEMENT D'HERBERGEMENT POUR
PERSONNES AGEES DEPENDANTES (EHPAD) "LES FIGUIERS" A SOLLIES PONT
AU PROFIT DE SAS COLISEE PATRIMOINE GROUP

ar L {VAr

@ » Agence Régionale de Santé o=
E DEPARTEMEN
Cote d'Azur

Le directeur général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cote d’Azur ;
Le président du Conseil départemental du Var ;

Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment les articles L312-1, L312-5, L312-5-1, L312-8, L312-9,
L313-1 et suivants, R313-10-3, D312-203 et suivants, Annexes 3-10 ;

Vu le code de la santé publique notamment les articles L1432-1 et suivants ;

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu le code des relations entre le public et I'administration ;

Vu la loi n° 2002-2 rénovant I'action sociale et médico-sociale notamment les articles 80 et 80-1 ;

Vu le décret du 19 décembre 2018 portant nomination de Monsieur Philippe De Mester en qualité de directeur
général de I’Agence régionale de santé Provence-Alpes-Cbte d’Azur ;

Vu la délibération du Conseil départemental n® A1 du 2 avril 2015 relative a I'élection de son président ;

Vu le réglement départemental d'aide sociale du Département du Var ;
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Vu l'arrété du 30 décembre 2003 modifié par I'arrété du 11 mai 2006 autorisant la création d’'un établissement
d’hébergement pour personnes agées dépendantes sis a Solliés-Pont géré par la SARL « Les Figuiers » d’une
capacité de 84 lits d’hébergement, dont 4 lits d’hébergement temporaire, et 6 places d’accueil de jour ;

Vu larrété du 30 décembre 2003 autorisant 'TEHPAD « Les Figuiers » a recevoir des bénéficiaires de l'aide
sociale pour la totalité des lits ;

Vu la transformation de la SARL « Les iguiers » en SAS « Les Figuiers EHPAD » a compter du 25 avril 2013 ;

Vu la convention tripartite pluriannuelle conclue en date du 22 avril 2014 ;

Vu le rapport d’évaluation externe des activités et de la qualité des prestations de I'établissement recu en date du
29 décembre 2016 ;

Vu le courrier d’'observations adressé au gestionnaire et la réponse apportée par I'établissement ;

Vu les statuts de la SAS « Les Figuiers EHPAD », mis a jour le 20 juillet 2018, filiale a 100 % de la SAS
« Colisée Patrimoine Group » détentrice en tant qu’associé unique de la totalité du capital social de la SAS ;

Vu l'attestation d’accord de la SAS « Les Figuiers EHPAD », du 29 juillet 2019 approuvant I'opération de fusion-
absorption par la SAS « Colisée Patrimoine Group » ;

Vu l'attestation d’accord de la SAS « Colisée Patrimoine Group » du 29 juillet 2019 approuvant I'opération de
fusion-absorption de la SAS « Les Figuiers EHPAD » ;

Vu le courrier de la SAS « Colisée Patrimoine Group » du 29 juillet 2019 sollicitant la cession de l'autorisation de
fonctionnement de 'EHPAD « Les Figuiers » au profit de la SAS « Colisée Patrimoine Group » située 7-9 Allées
Haussmann CS 50037 33070 Bordeaux Cedex, a compter du 1° janvier 2020 ;

Vu le traité de fusion-absorption signé par les deux parties en date du 8 novembre 2019 approuvant les termes et
les conditions de la fusion absorption de la SAS « Les Figuiers EHPAD » par la SAS « Colisée Patrimoine
Group » ;

Vu I'extrait d’'immatriculation secondaire au registre du commerce et des sociétés de la SAS « Colisée Patrimoine
Group » mis a jour le 21 janvier 2020 ;

Considérant que conformément a I'article L313-1 du code de l'action sociale et des familles cette opération
correspond a un changement important nécessitant un transfert juridique de I'autorisation ;

Considérant que le projet est conforme aux conditions techniques de fonctionnement et ne modifie pas les
conditions de prise en charge des résidents ;

Considérant |la démarche d'amélioration de la qualité mise en ceuvre par I'EHPAD ;

Considérant que les résultats du rapport d'évaluation externe permettent le renouvellement tacite de
l'autorisation ;

Sur proposition du directeur de la délégation départementale du Var de I’Agence régionale de santé Provence-
Alpes-Cote d’Azur et du directeur général des services du Conseil départemental du Var ;
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ARRETENT

Article 1: en application de l'article L313-5 du code de l'action sociale et des familles, I'autorisation de
fonctionnement de I'EHPAD « Les Figuiers », accordée a la SAS « Patrimoine Colisée Group » est renouvelée
pour une durée de quinze ans a compter du 31 décembre 2018.

Article 2 : la capacité de I'EHPAD « LES FIGUIERS » reste fixée a 84 lits d’hébergement, dont 4 lits
d’hébergement temporaire, et 6 places d’accueil de jour.

Les lits autorisés sont répertoriés et codifiés dans le fichier national des établissements sanitaires et sociaux
(FINESS) de la maniére suivante :

Entité juridique (EJ) : SAS COLISEE PATRIMOINE GROUP

Numéro d’identification (N° FINESS) : 33 005 089 9

Adresse compléte : 7-9 Allées Haussmann CS 50037 33070 Bordeaux Cedex
Numeéro SIREN : 480 080 969

Statut juridique : 95 - SAS

Entité établissement (ET) : EHPAD LES FIGUIERS

Numéro d’identification (N° FINESS) : 83 001 121 9

Adresse compléte : 110 avenue du Cadenet 83210 Solliés-Pont
Numéro SIRET : 480 080 969 00516

Code catégorie établissement : 500 - EHPAD

Code mode de fixation des tarifs (MFT) : 45 - ARS TP HAS nPUI

Triplets attachés a cet établissement :

Hébergement permanent (HP) personnes agées dépendantes
Capacité autorisée : 80 lits en totalité habilités a I'aide sociale

Discipline : 924 Accueil pour personnes agees
Mode de fonctionnement : 11 Hébergement complet internat
Clientele : 711 Personnes agées dépendantes

Hébergement temporaire (HT) personnes agées dépendantes
Capacité autorisée : 4 lits en totalité habilités a I'aide sociale

Discipline : 657 Accueil temporaire pour personnes agées
Mode de fonctionnement : 1" Hébergement complet internat
Clientéle : 711 Personnes &gées dépendantes

Accueil de jour (AJ)
Capacité autorisée : 6 places en totalité habilitées a l'aide sociale

Discipline : 924 Accueil pour personnes agées
Mode de fonctionnement : 21 Accueil de Jour
Clientele : 436 Personnes Alzheimer ou maladies apparentées

Cet arrété vaut autorisation de dispenser des soins remboursables aux assurés sociaux.

Article 3 : |'établissement procédera aux évaluations internes et externes de ces activités et de la qualité de ces
prestations dans les conditions prévues aux articles L312-8 et D312-203 a D312-205 du code de I'action sociale
et des familles.



Lundi 16 novembre 2020 RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS N° 31 63

Article 4 : a aucun moment la capacité de I'établissement ne devra dépasser celle autorisée par le présent
arrété. Tout changement important de l'activité, l'installation, I'organisation, la direction ou le fonctionnement de
I'établissement devra étre porté a la connaissance des autorités compétentes conformément a l'article L313-1 du
code de l'action sociale et des familles.

L'autorisation ne peut étre cédée sans l'accord desdites autorités.

Article 5 : le présent arrété peut faire I'objet d'un recours gracieux porté devant le directeur de I'Agence régionale
de santé Provence-Alpes-Cote d'Azur et le président du Conseil départemental.

Un recours contentieux peut étre formé auprés du Tribunal administratif de Toulon (5, rue racine BP 40510-
83041 Toulon Cedex 9) ou saisi par l'application informatique « télérecours citoyens » accessible par le site
internet « www.telerecours.fr », dans un délai franc de deux mois a compter de la notification a l'intéressé et a
compter de sa publication au recueil des actes administratifs pour les tiers.

Article 6 : le directeur de la délégation départementale du Var de I'Agence régionale de santé Provence-Alpes-
Céte d'Azur et le directeur général des services du département du Var sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié aux recueils des actes administratifs du département
du Var et de la préfecture de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur. Il sera en outre affiché dans un délai de 15
jours suivant sa notification au demandeur et pour une durée d'un mois dans les locaux de la mairie de Solliés-
pont.

Le directeur général
de ’Agence régionale de santé
Provence-Alpes-Cote d’Azur

Philippe De Mester

Fait a Toulon, le 23/10/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au controle de 1égalité : 27/10/2020
Référence technique : 83-228300018-20201023-lmc3137810-AR-1-1
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.A./
NR

Acte n° AR 2020-1320

ARRETE DEPARTEMENTAL FIXANT LE PRIX DE JOURNEE ET LE FORFAIT
GLOBAL DEPENDANCE APPLICABLES EN 2020 A L'EHPAD RESIDENCE COLONEL
YVES PICOT A LA VALETTE-DU-VAR

Le Président du Conseil départemental du Var,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 3221-1 a L. 3221-12
relatifs aux compétences du Président du Conseil départemental,

Vu le code de I’action sociale et des familles,

Vu la loi n° 83-663 du 22 juillet 1983 complétant la loi n°® 83-8 du 7 janvier 1983 relative a la
répartition des compétences entre les collectivités locales et 1’Etat,

Vu la loi n° 2002-2 du 2 janvier 2002 rénovant 1’action sociale et médico-sociale,

Vu la loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services a la personne,

Vu la loi n° 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a 1'adaptation de la société au vieillissement,
Vu la loi de financement de la sécurité sociale pour 2020,

Vu la délibération du Conseil départemental n°Al du 2 avril 2015 relative a 1'élection de son
Président,

Vu la délibération n® G32 du Conseil départemental du 16 décembre 2019 fixant le taux d'évolution
de I’enveloppe limitative des dépenses des établissements et services sociaux et médico-sociaux
pour 2020, sous compétence tarifaire du Département du Var,

Vu le schéma des solidarités départementales,

Vu le réglement d’aide sociale du Département du Var,

Vu l'arrété départemental n® AR 2020-161 du 5 février 2020 fixant les prix de journée et le forfait
global dépendance applicables en 2020 a I’Ehpad Colonel Yves Picot a La Valette-du-Var,



Lundi 16 novembre 2020 RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS N° 31 65

Vu la demande formulée par le directeur de 1’établissement de modifier le nombre de bénéficiaires
de I’APA du Var pris en compte pour le calcul de la part départementale de la dotation dépendance
et de corriger le montant du forfait global dépendance fixé pour 2020 par ’arrété départemental
n°AR 2020-161 du 5 février 2020 qui lui est défavorable,

Vu les propositions budgétaires de 1’établissement,

Vu le rapport budgétaire établi par monsieur le directeur de I’autonomie,

Considérant l'erreur matérielle constatée a l'article 1 de l'arrété départemental n® AR 2020-161 du 5
février 2020 fixant les prix de journée et le forfait global dépendance applicables en 2020,

Considérant que les tarifs arrétés par l'acte susvisé n'ont pas fait I'objet de facturation de la part de
I'Ehpad Résidence Colonel Yves Picot,

Sur proposition du directeur général des services du Département du Var,

ARRETE

Article ler : L'arrété départemental n® AR 2020-161 du 5 février 2020 fixant les prix de journée et
le forfait global dépendance applicables a I’Ehpad Résidence Colonel Yves Picot est retiré.

Article 2 : Les tarifs applicables a I’Ehpad Résidence Colonel Yves Picot sont fixés, a compter du
1* novembre 2020, a :

TARIFS
Hébergement 54,44 €
GIR1et2 22,97 €
GIR 3 et 4 14,59 €
GIR 5 et 6 5,91 €
Dépendance moins de 60 ans 19,05 €
Forfait (Héb + Dép) moins de 60 ans 73,49 €

Le montant du forfait global dépendance relatif au versement de I’APA des résidents bénéficiaires
du Var est fixé pour I’exercice 2020 a 313 281 €.

Ce forfait global dépendance est pay¢ par douzieéme. Le montant versé mensuellement est fixé
a26107€.

I1 sera reconduit au méme montant en N+1 jusqu’a la fixation du nouveau forfait.
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Article 3 : Conformément aux dispositions combinées de I’article L. 351-1 et de I’article R. 351-15
du code de I’action sociale et des familles, les recours contentieux contre le présent arrété doivent
parvenir au secrétariat du tribunal interrégional de la tarification sanitaire et sociale, sis 245 rue
Garibaldi — 69422 Lyon Cedex 03, dans le délai d'un mois a compter de sa publication, ou a 1'égard
des personnes et organismes auxquels il est notifi¢, a compter de sa notification.

Article 4 : Le directeur général des services du Département du Var, le payeur départemental et le

directeur de 1'établissement, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent
arrété qui sera inséré au recueil des actes administratifs du Département.

Fait a Toulon, le 03/11/2020

Pour le Président du Conseil
départemental,
La Directrice générale adjointe

Signé : Virginie HALDRIC

Réception au controle de 1égalité : 03/11/2020
Référence technique : 83-228300018-20201103-Imc3138584-Al-1-1
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.ENF./

Acte n° AR 2020-1262

ARRETE DEPARTEMENTAL DESIGNANT LES MEMBRES DE LA COMMISSION
D'EXAMEN DE LA SITUATION ET DU STATUT DES ENFANTS CONFIES A L'AIDE
SOCIALE A L'ENFANCE ET FIXANT LE REGLEMENT INTERIEUR

Le Président du Conseil départemental du Var,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.3221-1 a L.3221-12
relatifs aux compétences du Président du Conseil départemental,

Vu la loi n°2016-297 du 14 mars 2016 relative a la protection de I’enfant, notamment en son
article 26,

Vu le décret n°2016-1639 du 30 novembre 2016 relatif a la commission pluridisciplinaire
pluri-institutionnelle d’examen de la situation des enfants confiés a I’aide sociale a I’enfance prévue
a I’article L223-1 du Code de I’action sociale et des familles,

Vu le code de ’action sociale et des familles, notamment ses articles L.223-1, L.223-5, D.
223-26 et D.223-27,

Vu la délibération du Conseil départemental n® A1 du 2 avril 2015 relative a 1'élection de son
Président,

Sur proposition du directeur général des services du Département du Var,

ARRETE

Article 1 : 1 est créé au sein du Conseil départemental du Var, une commission consultative
dénommeée : “commission d’examen de la situation et du statut des enfants confiés a 1’aide sociale a
I’enfance”.

Article 2 : La commission est chargée d’examiner tous les ans la situation et le statut des
enfants confiés depuis plus d’un an a I’aide sociale a I’enfance lorsqu’il existe un risque de
délaissement parental ou lorsque le statut juridique de 1’enfant parait inadapté a ses besoins. Elle
examine la situation des enfants de moins de deux ans tous les six mois.
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Article 3 : La commission se compose comme suit :

Représentant de la direction départementale de la cohésion sociale, chargé des pupilles de
I’Etat :

Madame Emma IACIANCIO, inspectrice sanitaire et social, cheffe de service protection des
personnes et des familles-Titulaire

Madame Line PEYSSELIER, gestionnaire du service protection des personnes et des familles,
instructrice des dossiers pupille-Suppléante ;

Responsable du service départemental de protection de I’enfance ou son représentant :

Madame Christine WENZEL, directrice de ’enfance et de la famille ou son représentant
désigné

Madame Corinne BALESTRIERI, responsable du service départemental de la protection
enfance famille ou son représentant désigné

Madame Sylvie ROZE, inspectrice enfance en charge des pupilles, DAP, tutelles ou son
représentant désigné ;

Responsable du service départemental de 1’adoption ou son représentant :

Madame Pascale MILLIAT BELLUSO, responsable du service départemental de I’adoption-
Titulaire

Monsieur Christian BOUIC, responsable adjoint du service départemental de I’adoption-
Suppléant ;

Magistrat du siege ou du parquet compétent en matiere de protection de I’enfance :
Madame Marie-Astrid KAVANAGH, vice-présidente chargée des fonctions de juge des
enfants au tribunal judiciaire de Toulon- titulaire ou son représentant désigné ;

Médecin :

Docteur Kareen THIBAUT, médecin référent protection de I’enfance-Titulaire

Docteur Thierry OLIVIER, directeur adjoint de I’enfance et de la famille, responsable du pole
de la protection maternelle et infantile et de la promotion de la santé-Suppléant ;

Psychologue ou pédopsychiatre :

Madame Nathalie POTDEVIN, psychologue UTS Littoral Sud Sainte Baume -Titulaire

Madame Laurie DA SILVA SANTOS CONDETTE, psychologue UTS Golfe de Saint-Tropez
-Suppléante ;

Cadre éducatif d’un service habilité au titre de I’aide sociale a ’enfance :
Madame Sylvie DAUTEL, cheffe de service MECS La Valbourdine-Titulaire
Monsieur Laurent FLACHET, chef de service MECS Equinoxe-Suppléant ;

Représentant de la fédération nationale des associations départementales d’entraide des

personnes accueillis en protection de I'enfance (ADEPAPE) :
Madame Nelly WOOLEY, éducatrice-Titulaire

Madame Peggy COSTA -Suppléante.

Article 4 : Le mandat des membres est de 3 ans. Les membres qui perdent la qualité au titre
de laquelle ils ont été appelés a siéger sont remplacés par leur représentant désigné, pour la durée du
mandat restant a courir. Les membres de la commission sont tenus au secret professionnel.
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Article 5 : La commission est saisie par le Président du Conseil départemental directement ou
sur proposition de toute personne concernée par la situation de 1’enfant sur la base du rapport sur la
situation de I’enfant prévu a I’article L.223-5 du code de 1’action sociale et des familles.

Article 6 : Sont associés a I’examen de la situation de I’enfant, son référent ¢éducatif et la
personne physique qui I’accueille ou I’accompagne au quotidien. La commission peut entendre
toute personne dont 1’audition lui parait utile.

Article 7 : La commission transmet son avis au Président du Conseil départemental dans
lequel peut étre proposée une évolution du statut de I’enfant.

Article 8 : Un recensement annuel des situations examinées et des suites données est réalisé
par le responsable du service départemental de I’aide sociale a 1’enfance et transmis a I’observatoire
de la protection de l'enfance mentionné a DI’article L.226-3-1 du code de I’action sociale et des
familles.

Article 9 : Le fonctionnement et 1’organisation de la commission sont régis par les
dispositions de son réglement intérieur annexé au présent arréteé.

Article 10 : Le présent arrété peut faire 1’objet, dans un délai de deux mois a compter de sa
publication d’un recours gracieux devant le Président du Conseil départemental du Var ou d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, lequel peut-étre saisi par
I’application informatique “télérecours citoyens” accessible par le site internet www.telerecours.fr
ou par courrier.

Article 11 : Le directeur général des services du Département du Var est chargé de I'exécution
du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département du Var.

Fait a Toulon, le 23/10/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au contrdle de 1égalité : 27/10/2020
Référence technique : 83-228300018-20201023-Imc3137999A-AR-1-1
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PREAMBULE

L'article 26 de la loi n® 2016-297 du 14 mars 2016 relative a la protection de
I'enfant prévoit la mise en place au sein du département d’'une commission
pluridisciplinaire et pluri- institutionnelle chargée d’examiner la situation des
enfants confiés a I'aide sociale a I'enfance depuis plus d’un an lorsqu’il existe un
risque de délaissement parental ou lorsque le statut juridique de I'enfant parait
inadapté a ses besoins et d’examiner tous les six mois la situation des enfants
de moins de deux ans.

Le décret n°2016-1639 du 30 novembre 2016 relatif a la commission
pluridisciplinaire et pluri-institutionnelle d’examen de la situation des enfants
confiés a l'aide sociale a I'enfance prévue a l'article L. 223-1 du code de I'action
sociale et des familles précise la composition et les modalités de
fonctionnement de cette commission.

Le présent reglement intérieur est établi conformément a ce décret précisant
que le président du conseil départemental établit un réglement intérieur
prévoyant notamment la fréquence des réunions, le délai de saisine de la
commission et les régles de représentation.

ARTICLE 1 : OBJECTIF DE LA COMMISSION

La commission est chargée d'examiner, la situation des enfants confiés au
Département du Var au titre de I'aide sociale a I'enfance lorsqu'il existe :
- un risque de délaissement parental,
ou
- lorsque le statut juridique de I'enfant parait inadapté a ses besoins,
Elle examine tous les six mois la situation des enfants de moins de 2 ans,

et ce, afin de formuler un avis au président du conseil départemental dans
lequel il peut étre proposé une évolution du statut de I'enfant. Cet avis permet,
le cas échéant, |'actualisation du projet pour I'enfant.

ARTICLE 2 : LES ENFANTS CONCERNES

La commission examine la situation des enfants confiés depuis plus d'un an au
Département du Var au titre de l'aide sociale a I'enfance et tous les enfants
confiés agés de moins de deux ans.

Il est entendu par enfant confié, I'ensemble des mineurs faisant I'objet d'une
prestation ou mesure définie ci-dessous :

- accueil provisoire (Art L 222-5 du CASF),

- placement au Département au titre de l'aide sociale a I’enfance en
assistance éducative (Art 375 du code civil),

- accueil au titre de I'aide sociale a I'enfance dans le cadre d’une délégation
d’autorité parentale au président du conseil départemental (art 377 du
CC),

- accueil au titre de l'aide sociale a I'enfance dans le cadre d’une tutelle
confiée au Président du Conseil départemental,

- placement au service de 1’aide sociale a ’enfance dans le cadre d’une
ordonnance 45

Au cas ou le mineur est devenu pupille définitif, et donc sous la responsabilité
du Préfet, la situation ne sera pas revue dans le cadre de la commission, car
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elle reléve de la compétence du conseil de famille des pupilles de 1’Etat.

La commission examine :

- tous les six mois la situation des enfants agés de moins de deux ans,

- tous les ans la situation des enfants confiés au Département au titre de |'aide
sociale a I'enfance depuis plus d'un an lorsqu'il existe un risque de délaissement
parental ou lorsque le statut juridique de I'enfant parait inadapté a ses besoins.

ARTICLE 3: ORGANISATION DE LA
COMMISSION

La commission se réunit selon un rythme d’au moins une demi-journée
mensuelle dont le jour et la date sont déterminés annuellement pour I'examen
des situations a l'ordre du jour. Le rythme peut étre augmenté en fonction du
nombre de situations.

La commission se déroule en alternance dans les sites de Toulon et de
Draguignan.

Le calendrier est formalisé et adressé par courriel a chaque membre de la
commission chaque année.

Il est également transmis aux Unités territoriales sociales, aux Unités de

promotion de la santé, aux établissements médico-sociaux, aux assistants
familiaux ainsi qu’aux magistrats.

L'ordre du jour est établi par le secrétariat de la commission selon les
disponibilités du calendrier. Les convocations sont adressées par le secrétariat au

moins 8 jours avant la commission.
Les rapports concernant les situations a l'ordre du jour sont examinés en
séance. Ils ne sont pas adressés aux membres.

ARTICLE 4 : COMPOSITION DE LA COMMISSION

La présente commission est constituée par le Président du Conseil
départemental conformément au décret référencé en préambule du présent
réglement.

Elle est composée notamment :

=> Représentant de la direction départementale de la cohésion sociale, chargé
des pupilles de I’Etat,

=>» Responsable du service départemental de protection de 1’enfance ou son
représentant,

=>» Responsable du service départemental de 1’adoption ou son représentant,

=>» Magistrat du siege ou du parquet compétent en matiére de protection de
I’enfance, choisi d’un commun accord entre les chefs de cour et désigné
par le premier président ou le procureur général de la cour d’appel,

=>» Médecin,
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=> Psychologue ou pédopsychiatre,

=» Cadre éducatif d’un service habilité au titre de 1’aide sociale a I’enfance,

=> Représentant de la fédération nationale des associations départementales
d’entraide des personnes accueillis en protection de I'enfance (ADEPAPE)

Lorsqu’'un membre ne peut participer a la commission, il se charge d’organiser
sa représentation. A charge pour le représentant de transmettre ce présent
reglement a son suppléant.

Il n’est pas retenu de ce fait la notion de quorum.

Les membres de cette commission sont soumis au secret professionnel, selon
les modalités prévues aux articles L. 221-6 et L. 226-2-2 du CASF.

Chaque membre de la commission dispose d’'un document de référence sur le
statut de I’enfant confié. Ce document sera complété en fonction des besoins et
suggestions des membres de la commission.

ARTICLE 5: PARTICIPANTS DE LA
COMMISSION

Sont associés obligatoirement a I'examen de la situation de I'enfant :
- le référent éducatif,
- le service et la personne physique qui l'accueille ou I'accompagne au
quotidien.

La commission peut entendre toute personne dont I'audition lui parait utile.

ARTICLE 6 : SAISINE DE LA COMMISSION

La commission est saisie par le Président du Conseil départemental, et par
délégation un inspecteur enfance, sur proposition de toute personne concernée
par la situation de I'enfant.

L'Unité Territoriale Sociale assurant le suivi de la situation adresse a la direction
de I’enfance et de la famille, le rapport de situation de I'enfant prévu a l'article L
223-5 du CASF. La direction de I’enfance et de la famille s’assure de la
complétude du dossier.

Cet écrit doit impérativement parvenir 1 mois au plus tard avant la date de
passage en commission.
Le Département assure la charge du secrétariat de la commission.
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ARTICLE 7: FONCTIONNEMENT DE LA
COMMISSION

La commission est présidée par le Président du Conseil départemental du Var et par
délégation par la directrice de I'enfance et de la famille ou son représentant.

Le référent éducatif de I'enfant assure la présentation de la situation.
Les situations sont présentées sur la base du rapport de situation. Les documents utiles a
I’information de la commission seront lus pendant la commission.

ARTICLE 8 : AVIS DE LA COMMISSION

Aprés examen des situations en séance, la commission se prononce sur le
dispositif le plus adapté a la condition de I'enfant en proposant, le cas-échéant
une évolution de son statut.

La commission peut proposer les avis suivants :

- demande de délaissement judiciaire,

- demande de délégation d’autorité parentale totale ou partielle,
- demande de tutelle,

- demande de retrait total ou partiel de 1’autorité parentale,

- maintien de la situation,

- réexamen de la situation sous délai,

- toutes recommandations dans l'intérét de I'enfant.

A chaque commission, il est rédigé un procés-verbal indiquant les noms et
prénoms des situations, les avis et actions proposés.

Les membres de la commission signent la feuille d’émargement a chaque
séance, feuille apposée au procés-verbal.

Les procés verbaux sont conservés et archivés au secrétariat de la commission.

Les avis de la commission sont transmis par le secrétariat de la commission :

- au Président du Conseil départemental et par délégation aux inspecteurs
enfance et aux responsables des unités territoriales sociales concernés par les
situations,

- a chacune des personnes morales et physiques auxquelles le projet pour
I’enfant est remis,

- au magistrat lorsque celui ci est saisi.

L’Unité Territoriale Sociale en charge de la situation du mineur en lien avec
I’inspecteur enfance informe la commission dans les 6 mois maximum des suites
données a son avis.
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ARTICLE 9 : INFORMATION SUR LES DONNEES

Un recensement annuel des situations examinées et des suites données est
réalisé par le responsable du service départemental de |'aide sociale a I’enfance
et transmis a l'observatoire départemental de la protection de I'enfance
mentionné a l'article L. 226-3-1 du CASF.

A cette fin, des statistiques sont élaborées par la direction de I'enfance et de la
famille (I’ODPE sera notamment chargé de ce travail).

Un bilan est établi annuellement a destination des membres de la commission.

Signataires



76 RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS N° 31 Lundi 16 novembre 2020

REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.E.F/S.Q.P.
MP

Acte n° AI 2020-1272

ARRETE PROROGEANT L’AUTORISATION DU SERVICE DU RESEAU D'ACCUEIL
DIVERSIFIE POUR L'HEBERGEMENT DE MINEURS NON ACCOMPAGNES EN
LOGEMENTS DIFFUS GERE PAR I’ASSOCIATION DEPARTEMENTALE POUR LA
SAUVEGARDE DE I’ENFANCE, DE I’ADOLESCENCE ET DES ADULTES EN
DIFFICULTE DU VAR - ADSEAAV

Le Président du Conseil départemental,

Vu la convention internationale relative aux droits de I’enfant, et I’obligation de prendre en compte
I’intérét supérieur de I’enfant,

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L.3221-1 a L.3221-12
relatifs aux compétences du Président du Conseil départemental,

Vu le code de I’action sociale et des familles, notamment ses articles L. 222-5, L. 312-1 et L. 313-1,
Vu le code civil et notamment les articles 375 a 375-8 relatifs a 1’assistance éducative,

Vu la loi 83-663 du 22 juillet 1983 complétant la loi 83-8 du 7 janvier 1983 relative a la répartition

des compétences entre les communes, les départements, les régions et I’Etat et notamment Iarticle
45-111,

Vu la loi 86-17 du 6 janvier 1986 adaptant la législation sanitaire et sociale aux transferts de
compétences en matiere d’aide sociale et de santé,

Vu la loi 2002-2 du 2 janvier 2002 rénovant I’action sociale et médico-sociale,
Vu la loi du 14 mars 2016 relative a la protection de l'enfant,

Vu le décret n°2016-840 du 24 juin 2016 pris en application de l'article L. 221-2-2 du code de
l'action sociale et des familles et relatif a 'accueil et aux conditions d'évaluation de la situation des
mineurs privés temporairement ou définitivement de la protection de leur famille,

Vu le décret n°2019-57 du 30 janvier 2019 relatif aux modalités d’évaluation des personnes se
déclarant mineures et privées temporairement ou définitivement de la protection de leur famille et
autorisant la création d'un traitement de données a caractere personnel relatif a ces personnes,
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Vu la délibération du Conseil départemental n® A1 du 02 avril 2015 relative a 1’élection de son
Président,

Vu I’arrété départemental n® 2020-280 du 24 février 2020 portant autorisation du renouvellement et
de I’extension de la capacité d’accueil du service du réseau d’accueil diversifié pour 1’hébergement
de mineurs non accompagnés en logements diffus géré par I’association départementale pour la
sauvegarde de I’enfance, de I’adolescence et des adultes en difficultés du Var (ADSEAAV),

Considérant I’obligation légale du Président du Conseil départemental du Var d’accueillir et de
prendre en charge des mineurs non accompagnés,

Considérant le terme de 1’autorisation délivrée par I’arrété n°® 2020-280 du 24 février 2020 et de la
nécessité pour ’association ADSEAAV de poursuivre son activité d’accueil et d’hébergement des
mineurs non accompagnés en logements diffus dans ’attente de 1’attribution d’appel a projet lancé,

Sur proposition du directeur général des services du Département du Var,
ARRETE

Article 1% : L’article 4 de l'arrét¢ AR 2020-280 du 24 février 2020 est modifié comme suit :
autorisation est accordée a titre exceptionnel et dérogatoire jusqu’au 30 juin 2021.

Article 2 : Les autres dispositions de l'arrété AR 2020-280 du 24 février 2020 restent inchangées.

Article 3 : Le directeur général des services est chargé de l'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs du Département du Var ainsi et disponible sur le site
internet du Conseil départemental du Var.

Article 4 : Le présent arrété peut faire 'objet soit d'un recours gracieux devant Monsieur le
Président du Conseil départemental du Var soit d’un recours contentieux devant le tribunal
administratif de Toulon, dans un délai de deux mois a compter de sa notification. Le tribunal
administratif peut étre saisi par I’application informatique “télérecours citoyens” accessible par le
site internet “www.télérecours.fr”

Fait a Toulon, le 03/11/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au controle de 1égalité : 03/11/2020
Référence technique : 83-228300018-20201103-1mc3138266-Al-1-1
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.E.F/PM.I.
MR

Acte n° Al 2020-1141

MODIFICATION DE L'AGREMENT DE L'ETABLISSEMENT D'ACCUEIL D'ENFANTS
DE MOINS DE SIX ANS "LES BOUT'CHOUX" A LA LONDE-LES-MAURES

Le Président du Conseil départemental du Var,
Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération du Conseil départemental A1 du 2 avril 2015 relative a I’élection de son
Président,

Vu le code de la santé publique notamment I’article L 2324-1,

Vu le décret n® 2000-762 du 1* aott 2000 relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n° 2007-230 du 20 février 2007 relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n® 2010-613 du 07 juin 2010 relatif aux établissements et services d’accueil des enfants
de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n°® 2015-1460 du 10 novembre 2015 relatif a la liste des procédures administratives
pour lesquelles le délai a l'issue duquel le silence gardé par 1'administration sur une demande vaut
acceptation est différent du délai de droit commun de deux mois,

Vu Parrété ministériel du 26 décembre 2000, modifié par l'arrété ministériel du 3 décembre 2018,
relatif aux personnels des établissements et services d’accueil des enfants de moins de six ans,

Vu Dlarrété départemental n°Al 2016-1655 du 25 octobre 2016 autorisant l'association « Les
Pitchouns » a créer un établissement d’accueil d’enfants de moins de six ans de type micro-creéche,
« Les Bout'choux », situé 193 rue Louis Bosc a La Londe-les-Maures,

Vu larrété départemental n°Al 2020-6 du 29 janvier 2020 relatif a une modification de I'agrément
de I'établissement,
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Considérant le courrier transmis par l'association « Les Pitchouns » le 11 mars 2020, relatif au
changement de référente technique et a la modification des qualifications du personnel de
I'établissement,

Vu I’avis favorable du médecin en charge du pdle de la protection maternelle et infantile et de la
promotion de la santé,

Sur proposition du directeur général des services du Département du Var,

ARRETE

Article 1: D’arrété¢ départemental Al 2020-6 du 29 janvier 2020, pré-cité, est abrogé dans son
intégralité.

Article 2 : L'article 5 de 'arrété départemental n°Al 2016-1655 du 25 octobre 2016 portant création
de I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Bout'choux » est modifié comme
suit :

« La référente technique est :
. Madame Aurélie ADO — infirmiére diplomée d'Etat
Le réglement de fonctionnement précise cette fonction. »

Article 3 : L'article 6 de 'arrété départemental n°Al 2016-1655 du 25 octobre 2016 portant création
de I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Bout'choux » est modifié comme
suit :

« L’effectif de 1'é¢tablissement dispose des qualifications suivantes :

. 1 référente technique — infirmiére diplomée d'Etat

. 1 éducatrice de jeunes enfants

. 1 auxiliaire de puériculture

. 4 personnels relevant de 1'article 3 de I'arrété du 26 décembre 2000, modifi¢ par l'arrété ministériel
du 3 décembre 2018, relatif aux personnels des établissements d'accueil des enfants de moins de 6
ans.

Le personnel comprend également un agent d'entretien. »

Article 4 : L'article 7 de I'arrété départemental n°Al 2016-1655 du 25 octobre 2016 portant création
de 1'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Bout'choux » est modifié comme
suit :

« Deffectif présent aupreés des enfants doit étre d’un professionnel pour cinq enfants qui ne
marchent pas et d'un pour huit enfants qui marchent, avec un minimum de deux professionnelles
dés lors que 1'établissement accueille 4 enfants ou plus. »
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Article 5 : L'article 8 de 'arrété départemental n°Al 2016-1655 du 25 octobre 2016 portant création
de 1'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Bout'choux » est modifié comme
suit :

« L’organisation et le fonctionnement de 1’établissement sont fixés selon le protocole d’un
réglement de fonctionnement et d’un projet d’établissement validés par la PMI. »

Article 6 : L'article 9 de 'arrété départemental n°Al 2016-1655 du 25 octobre 2016 portant création
de I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Bout'choux » est modifié comme
suit :

« Tout projet de modification portant sur un des éléments de cette autorisation est porté sans délai a
la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou le gestionnaire de
I’établissement. »

Article 7 : L'article 10 de l'arrété départemental n°Al 2016-1655 du 25 octobre 2016 portant
création de 1'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Bout'choux » est modifié
comme suit :

« Le présent arrété peut faire I’objet dans un délai de 2 mois a compter de sa notification au
gestionnaire ou dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication pour les tiers, soit
d’un recours gracieux, devant monsieur le Président du conseil départemental du Var, soit d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, lequel peut étre saisi par
l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr
ou par courrier au -5 rue Racine -CS 40510 — 83041 Toulon Cedex 9. »

Article 8 : L'article 11 de l'arrété départemental n°Al 2016-1655 du 25 octobre 2016 portant
création de I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Bout'choux » est modifié
comme suit :

« Le directeur général des services du Département du Var est chargé de 1’exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département. »

Article 9 : Les articles 1, 2, 3 et 4 de 'arrété départemental n°Al 2016-1655 du 25 octobre 2016
portant création de l'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Bout'choux »
demeurent inchanggs.

Article 10 : Le présent arrété peut faire I’objet dans un délai de 2 mois a compter de sa notification
au gestionnaire ou dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication pour les tiers, soit
d’un recours gracieux, devant monsieur le Président du conseil départemental du Var, soit d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, lequel peut étre saisi par
l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr
ou par courrier au -5 rue Racine -CS 40510 — 83041 Toulon Cedex 9.
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Article 11 : Le directeur général des services du Département du Var est chargé de 1’exécution du
présent arrété qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs du Département.

Fait a Toulon, le 23/10/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au contrdle de 1égalité : 27/10/2020
Référence technique : 83-228300018-20201023-1mc3137439-Al-1-1
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.E.F/PM.I.
MR

Acte n°® Al 2020-1142

MODIFICATION DE L'AGREMENT DE L'ETABLISSEMENT D'ACCUEIL D'ENFANTS
DE MOINS DE SIX ANS "LOU P'TIOUS" A FREJUS

Le Président du Conseil départemental du Var,
Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération du Conseil départemental A1 du 2 avril 2015 relative a I’élection de son
Président,

Vu le code de la santé publique notamment I’article L 2324-1,

Vu le décret n° 2000-762 du 1% aoat 2000 relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n® 2007-230 du 20 février 2007 relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n® 2010-613 du 07 juin 2010 relatif aux établissements et services d’accueil des enfants
de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n°® 2015-1460 du 10 novembre 2015 relatif a la liste des procédures administratives
pour lesquelles le délai a l'issue duquel le silence gardé par 1'administration sur une demande vaut
acceptation est différent du délai de droit commun de deux mois,

Vu I’arrété ministériel du 26 décembre 2000, modifié par l'arrété ministériel du 3 décembre 2018,
relatif aux personnels des établissements et services d’accueil des enfants de moins de six ans,

Vu I’arrété départemental du 11 mars 1999 autorisant I’association « Lou P’tious Gabelle» a créer
un établissement d’accueil d’enfants de moins de six ans, de type créche/halte garderie parentale
« Lou P’tious » situé 140 avenue des Violettes a Fréjus,

Vu I’arrété départemental du 26 janvier 2005 relatif a la transformation de la créche/halte garderie
parentale en multi-accueil parental,

Vu l'arrété départemental n® Al 2016-667 du 11 mai 2016 relatif a la transformation du multi-
accueil parental en multi-accueil collectif,
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Vu Parrété départemental n°Al 2019-90 du 4 février 2019 relatif a une modification de 1'agrément
de I'établissement,

Considérant le courriel transmis le 2 juillet 2020 par 1’association « Lou P’tious Gabelle », relatif au
changement de directrice de 1'établissement,

Vu I’avis favorable du médecin en charge du pdle de la protection maternelle et infantile et de la
promotion de la santé,

Sur proposition du directeur général des services du Département du Var,

ARRETE
Article 1: D’arrété¢ départemental Al 2019-90 du 4 février 2019, pré-cité, est abrogé dans son
intégralité.

Article 2 : L'article 4 de l'arrété départemental du 11 mars 1999 portant création de 1'établissement
d'accueil d'enfants de moins de six ans « Lou P'tious » est modifié comme suit :

« La capacité d’accueil de I'établissement «Lou P’tious» situ¢ 140 avenue des Violettes est fixée a :
. 16 places pour enfants de 12 mois a 4 ans. »

Article 3 : L'article 6 de I'arrété départemental du 11 mars 1999 portant création de 1'établissement
d'accueil d'enfants de moins de six ans « Lou P'tious » est modifié¢ comme suit :

« La directrice de I'établissement est :
. Madame Noémie ARMAND - éducatrice de jeunes enfants.
Le réglement de fonctionnement précise cette fonction. »

Article 4 : L'article 7 de 'arrété départemental du 11 mars 1999 portant création de 1'établissement
d'accueil d'enfants de moins de six ans « Lou P'tious » est modifié comme suit :

« Deffectif présent aupreés des enfants doit étre d’un professionnel pour cinq enfants qui ne
marchent pas et d'un pour huit enfants qui marchent, avec un minimum de deux professionnels. »

Article S : L'article 8 de 'arrété départemental du 11 mars 1999 portant création de 1'établissement
d'accueil d'enfants de moins de six ans « Lou P'tious » est modifié comme suit :

« Lorganisation et le fonctionnement de I’établissement sont fixés selon le protocole d’un
réglement de fonctionnement et d’un projet d’établissement validés par la PMI. »

Article 6 : L'article 9 de 'arrété départemental du 11 mars 1999 portant création de 1'établissement
d'accueil d'enfants de moins de six ans « Lou P'tious » est modifié comme suit :

« Le directeur général des services du Département du Var est chargé de I’exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département. »
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Article 7 : L'arrété départemental du 11 mars 1999 portant création de 1'établissement d'accueil
d'enfants de moins de six ans « Lou P'tious » est complété par l'article 7 rédigé comme suit :

« L'établissement fonctionne :
. du lundi au vendredi de 7h45 a 18h00.
Les périodes de fermeture de I'établissement sont indiquées dans le réglement de fonctionnement. »

Article 8 : L'arrét¢ départemental du 11 mars 1999 portant création de I'établissement d'accueil
d'enfants de moins de six ans « Lou P'tious » est complété par I'article 8 rédigé comme suit :

« L’effectif de 1'établissement dispose des qualifications suivantes :

1 éducatrice de jeunes enfants, directrice

2 auxiliaires de puériculture
. 3 personnels relevant de l'article 3 de 'arrété du 26 décembre 2000, modifié par 1'arrété ministériel
du 3 décembre 2018, relatif aux personnels des établissements d'accueil des enfants de moins de 6
ans

. Le médecin de l'établissement. »

Article 9 : L'arrété départemental du 11 mars 1999 portant création de 1'établissement d'accueil
d'enfants de moins de six ans « Lou P'tious » est complété par l'article 9 rédigé comme suit :

« Tout projet de modification portant sur un des éléments de cette autorisation est porté sans délai a
la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou le gestionnaire de
I’établissement. »

Article 10 : L'arrété départemental du 11 mars 1999 portant création de 1'établissement d'accueil
d'enfants de moins de six ans « Lou P'tious » est complété par 'article 10 rédigé comme suit :

« Le présent arrété peut faire I’objet dans un délai de 2 mois a compter de sa notification au
gestionnaire ou dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication pour les tiers, soit
d’un recours gracieux, devant monsieur le Président du conseil départemental du Var, soit d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, lequel peut étre saisi par
l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr
ou par courrier au -5 rue Racine -CS 40510 — 83041 Toulon Cedex 9. »

Article 11 : L'article 5 de l'arrété départemental du 11 mars 1999 portant création de 1'établissement
d'accueil d'enfants de moins de six ans « Lou P'tious » est supprimé.

Article 12 : Les articles 2 et 3 de l'arrété départemental du 11 mars 1999 portant création de
I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Lou P'tious » demeurent inchangés.

Article 13 : Le présent arrété peut faire 1’objet dans un délai de 2 mois a compter de sa notification
au gestionnaire ou dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication pour les tiers, soit
d’un recours gracieux, devant monsieur le Président du conseil départemental du Var, soit d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, lequel peut étre saisi par
l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr
ou par courrier au -5 rue Racine -CS 40510 — 83041 Toulon Cedex 9.
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Article 14 : Le directeur général des services du Département du Var est chargé de 1’exécution du
présent arrété qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs du Département.

Fait a Toulon, le 23/10/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au controle de 1égalité : 27/10/2020
Référence technique : 83-228300018-20201023-Imc3137880-A1-1-1
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.E.F/PM.I.
MR

Acte n° Al 2020-1144

MODIFICATION DE L'AGREMENT DE L'ETABLISSEMENT D'ACCUEIL D'ENFANTS
DE MOINS DE SIX ANS "LA GRANDE OURSE" A TOULON

Le Président du Conseil départemental du Var,
Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération du Conseil départemental A1 du 2 avril 2015 relative a I’élection de son
Président,

Vu le code de la santé publique notamment I’article L 2324-1,

Vu le décret n° 2000-762 du 1% aoat 2000 relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n® 2007-230 du 20 février 2007 relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n® 2010-613 du 07 juin 2010 relatif aux établissements et services d’accueil des enfants
de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n°® 2015-1460 du 10 novembre 2015 relatif a la liste des procédures administratives
pour lesquelles le délai a l'issue duquel le silence gardé par 1'administration sur une demande vaut
acceptation est différent du délai de droit commun de deux mois,

Vu I’arrété ministériel du 26 décembre 2000, modifié par l'arrété ministériel du 3 décembre 2018,
relatif aux personnels des établissements et services d’accueil des enfants de moins de six ans,

Vu Parrété départemental n°Al 2010-1687 du 31 aolt 2010 autorisant le centre départemental de
l'insertion sociale « CEDIS » a créer un établissement d’accueil d’enfants de moins de six ans de
type multi-accueil collectif « La Grande Ourse » situé¢ 119 chemin du Temple a Toulon,

Vu I’arrété départemental n°Al 2019-623 du 24 juin 2019 relatif @ une modification de I'agrément
de 1'établissement,

Considérant le courrier transmis par le « CEDIS » le 24 juillet 2020, relatif au changement de
directrice et a la modification des qualifications du personnel de 1'établissement,
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Vu I’avis favorable du médecin en charge du pdle de la protection maternelle et infantile et de la
promotion de la santé,

Sur proposition du directeur général des services du Département du Var,

ARRETE

Article 1 : L’arrété départemental n°Al 2019-623 du 24 juin 2019, pré-cité, est abrogé dans son
intégralité.

Article 2 : L'article 3 de 'arrété départemental n°Al 2010-1687 du 31 aolt 2010 portant création de
I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « La Grande Ourse » est modifié comme
suit :

« La capacité d’accueil de 1'établissement « La Grande Ourse » situ¢ 119 chemin du Temple a
Toulon est fixée a :

. 14 places pour enfants de 3 mois a 4 ans. »

Article 3 : L'article 4 de l'arrété départemental n°Al 2010-1687 du 31 aotit 2010 portant création de
I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « La Grande Ourse » est modifi¢ comme
suit :

« L'établissement fonctionne :

. du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30.

Les périodes de fermeture de I'établissement sont indiquées dans le réglement de fonctionnement. »

Article 4 : L'article 5 de l'arrété départemental n°Al 2010-1687 du 31 aotit 2010 portant création de
I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « La Grande Ourse » est modifi¢ comme
suit :

« La directrice est :

. Madame Gladys GRUJARD - éducatrice de jeunes enfants.

Le reglement de fonctionnement précise cette fonction et prévoit les conditions dans lesquelles la

personne assurant la continuit¢ des fonctions de direction est désignée et les conditions de
suppléance. »
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Article 5 : L'article 6 de l'arrété départemental n°Al 2010-1687 du 31 aotit 2010 portant création de
'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « La Grande Ourse » est modifié comme
suit :

« Deffectif de 1'établissement dispose des qualifications suivantes :

. 1 directrice — éducatrice de jeunes enfants

. 2 auxiliaires de puériculture

. 3 ETP de personnels relevant de l'article 3 de l'arrété du 26 décembre 2000, modifié par l'arrété
ministériel du 3 décembre 2018, relatif aux personnels des établissements d'accueil des enfants de
moins de 6 ans.

Le personnel comprend €galement du personnel d'entretien. »

Article 6 : L'article 7 de l'arrété départemental n°Al 2010-1687 du 31 aotit 2010 portant création de
'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « La Grande Ourse » est modifié comme
suit :

« L’effectif présent auprés des enfants doit €tre d’un professionnel pour cinq enfants qui ne
marchent pas et d'un pour huit enfants qui marchent, avec un minimum de deux professionnels. »

Article 7 : L'article 8 de 'arrété départemental n°Al 2010-1687 du 31 aolt 2010 portant création de
I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « La Grande Ourse » est modifié comme
suit :

« L’organisation et le fonctionnement de I’établissement sont fixés selon le protocole d’un
réglement de fonctionnement et d’un projet d’établissement validés par la PMI. »

Article 8 : L'article 9 de l'arrété départemental n°Al 2010-1687 du 31 aotit 2010 portant création de
'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « La Grande Ourse » est modifié comme
suit :

« Tout projet de modification portant sur un des éléments de cette autorisation est porté sans délai a
la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou le gestionnaire de
I’établissement. »

Article 9 : L'article 10 de l'arrété départemental n°Al 2010-1687 du 31 aott 2010 portant création
de I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « La Grande Ourse » est modifié comme
suit :

« Le présent arrété peut faire 1’objet dans un délai de 2 mois a compter de sa notification au
gestionnaire ou dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication pour les tiers, soit
d’un recours gracieux, devant monsieur le Président du conseil départemental du Var, soit d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, lequel peut étre saisi par
l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr
ou par courrier au -5 rue Racine -CS 40510 — 83041 Toulon Cedex 9. »



http://www.telerecours.fr/

Lundi 16 novembre 2020 RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS N° 31 89

Article 10 : L'article 11 de l'arrété départemental n°Al 2010-1687 du 31 aotit 2010 portant création
de 1'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « La Grande Ourse » est modifié comme
suit :

« Le directeur général des services du Département du Var est chargé de I’exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département. »

Article 11 : Les articles 1 et 3 de l'arrété départemental n°Al 2010-1687 du 31 aolt 2010 portant
création de 1'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « La Grande Ourse » demeurent
inchanggés.

Article 12 : Le présent arrété peut faire 1’objet dans un délai de 2 mois a compter de sa notification
au gestionnaire ou dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication pour les tiers, soit
d’un recours gracieux, devant monsieur le Président du conseil départemental du Var, soit d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, lequel peut étre saisi par
l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours. fr
ou par courrier au -5 rue Racine -CS 40510 — 83041 Toulon Cedex 9.

Article 13 : Le directeur général des services du Département du Var est chargé de 1’exécution du
présent arrété qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs du Département.

Fait a Toulon, le 23/10/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au controle de 1égalité : 27/10/2020
Référence technique : 83-228300018-20201023-Imc3137881-Al-1-1
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.E.F/PM.I.
MR

Acte n° AI 2020-1145

MODIFICATION DE L'AGREMENT DE L'ETABLISSEMENT D'ACCUEIL D'ENFANTS
DE MOINS DE SIX ANS "LES PETITS ECUREUILS" A TOULON

Le Président du Conseil départemental du Var,
Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération du Conseil départemental A1 du 2 avril 2015 relative a I’élection de son
Président,

Vu le code de la santé publique notamment I’article L 2324-1,

Vu le décret n° 2000-762 du 1% aoat 2000 relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n® 2007-230 du 20 février 2007 relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n® 2010-613 du 07 juin 2010 relatif aux établissements et services d’accueil des enfants
de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n°® 2015-1460 du 10 novembre 2015 relatif a la liste des procédures administratives
pour lesquelles le délai a l'issue duquel le silence gardé par 1'administration sur une demande vaut
acceptation est différent du délai de droit commun de deux mois,

Vu I’arrété ministériel du 26 décembre 2000, modifié par l'arrété ministériel du 3 décembre 2018,
relatif aux personnels des établissements et services d’accueil des enfants de moins de six ans,

Vu Parrété départemental n°Al 2010-1908 du 15 octobre 2010 autorisant le centre départemental
pour l'insertion sociale « CEDIS » a créer un établissement d’accueil d’enfants de moins de six ans
de type micro-créche, « Les Petits Ecureuils » situé¢ 140 avenue Frangois Cuzin a Toulon,

Vu Parrété départemental n°Al 2019-479 du 2 mai 2019 relatif a une modification de l'agrément de
I'établissement,

Considérant le courrier transmis par le « CEDIS » le 11 mars 2020, relatif au changement de
référente technique et a la modification des qualifications du personnel de I'établissement,
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Vu I’avis favorable du médecin en charge du pdle de la protection maternelle et infantile et de la
promotion de la santé,

Sur proposition du directeur général des services du Département du Var,
ARRETE

Article 1: L’arrété départemental n°Al 2019-479 du 2 mai 2019, pré-cité, est abrogé dans son
intégralité.

Article 2 : L'article 4 de 'arrété départemental n°Al 2010-1908 du 15 octobre 2010 portant création
de 1'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Petits Ecureuils » est modifié
comme suit :

« L'établissement fonctionne :
. du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30.
Les périodes de fermeture de I'établissement sont indiquées dans le réglement de fonctionnement. »

Article 3 : L'article 5 de I'arrété départemental n°Al 2010-1908 du 15 octobre 2010 portant création
de 1'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Petits Ecureuils » est modifié
comme suit :

« La référente technique est :
. Madame Capucine LEWDEN - éducatrice de jeunes enfants.
Le réglement de fonctionnement précise cette fonction. »

Article 4 : L'article 6 de 'arrété départemental n°Al 2010-1908 du 15 octobre 2010 portant création
de 1'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Petits Ecureuils » est modifié
comme suit :

« L’effectif de 1'établissement dispose des qualifications suivantes :

. 1 référente technique — éducatrice de jeunes enfants

. 2 auxiliaires de puériculture

. 2 personnels relevant de l'article 3 de l'arrété du 26 décembre 2000, modifié par I'arrété ministériel
du 3 décembre 2018, relatif aux personnels des établissements d'accueil des enfants de moins de 6
ans.

Le personnel comprend également du personnel d'entretien. »

Article 5 : L'article 7 de 'arrété départemental n°Al 2010-1908 du 15 octobre 2010 portant création
de 1'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Petits Ecureuils » est modifié
comme suit :

« Deffectif présent aupres des enfants doit étre d’un professionnel pour cinq enfants qui ne
marchent pas et d'un pour huit enfants qui marchent, avec un minimum de deux professionnelles
dés lors que 1'établissement accueille 4 enfants ou plus. »
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Article 6 : L'article 8 de 'arrété départemental n°Al 2010-1908 du 15 octobre 2010 portant création
de 1'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Petits Ecureuils » est modifié
comme suit :

« L’organisation et le fonctionnement de I’établissement sont fixés selon le protocole d’un
réglement de fonctionnement et d’un projet d’établissement validés par la PMI. »

Article 7 : L'article 9 de 'arrété départemental n°Al 2010-1908 du 15 octobre 2010 portant création
de I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Petits Ecureuils » est modifié
comme suit :

« Tout projet de modification portant sur un des éléments de cette autorisation est porté sans délai a
la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou le gestionnaire de
I’établissement. »

Article 8 : L'article 10 de l'arrété départemental n°Al 2010-1908 du 15 octobre 2010 portant
création de 1'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Petits Ecureuils » est
modifié comme suit :

« Le présent arrété peut faire 1’objet dans un délai de 2 mois a compter de sa notification au
gestionnaire ou dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication pour les tiers, soit
d’un recours gracieux, devant monsieur le Président du conseil départemental du Var, soit d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, lequel peut étre saisi par
l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr
ou par courrier au -5 rue Racine -CS 40510 — 83041 Toulon Cedex 9. »

Article 9 : L'article 11 de l'arrété départemental n°Al 2010-1908 du 15 octobre 2010 portant
création de 1'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Petits Ecureuils » est
modifié comme suit :

« Le directeur général des services du Département du Var est chargé de 1’exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département. »

Article 10 : Les articles 1, 2 et 3 de l'arrété¢ départemental n°Al 2010-1908 du 15 octobre 2010
portant création de I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Les Petits Ecureuils »
demeurent inchangés.

Article 11 : Le présent arrété peut faire I’objet dans un délai de 2 mois a compter de sa notification
au gestionnaire ou dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication pour les tiers, soit
d’un recours gracieux, devant monsieur le Président du conseil départemental du Var, soit d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, lequel peut étre saisi par
l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr
ou par courrier au -5 rue Racine -CS 40510 — 83041 Toulon Cedex 9.
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Article 12 : Le directeur général des services du Département du Var est chargé de 1’exécution du
présent arrété qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs du Département.

Fait a Toulon, le 23/10/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au contrdle de 1égalité : 27/10/2020
Référence technique : 83-228300018-20201023-Imc3137438-Al-1-1



94 RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS N° 31 Lundi 16 novembre 2020

REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.E.F/PM.I.
MR

Acte n° Al 2020-1300

CREATION DE L'ETABLISSEMENT D'ACCUEIL D'ENFANTS DE MOINS DE SIX ANS
DE TYPE MICRO-CRECHE "LES CHERUBINS DE LA SAINTE-BAUME" A SAINT-
MAXIMIN-LA-SAINTE-BAUME

Le Président du Conseil départemental du Var,
Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération du Conseil départemental A1 du 2 avril 2015 relative a 1’¢élection de son
Président,

Vu le code de la santé publique, notamment I’article L. 2324-1,

Vu le décret n° 2000-762 du 1% aolt 2000 relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n° 2007-230 du 20 février 2007 relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n° 2010-613 du 7 juin 2010 relatif aux établissements et services d’accueil des enfants
de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n°® 2015-1460 du 10 novembre 2015 relatif a la liste des procédures administratives
pour lesquelles le délai a l'issue duquel le silence gardé par 1'administration sur une demande vaut
acceptation est différent du délai de droit commun de deux mois,

Vu I’arrété ministériel du 26 décembre 2000, modifi¢ par l'arrété ministériel du 3 décembre 2018,
relatif aux personnels des établissements et services d’accueil des enfants de moins de six ans,

Considérant le courrier transmis le 28 janvier 2020 par la société « CRcreéche » relatif a la création
de 1'établissement d’accueil d’enfants de moins de six ans de type micro-créche « Les Chérubins de
la Sainte-Baume » situé a Saint-Maximin-la-Sainte-Baume, et la complétude du dossier en date du
28 septembre 2020,

Vu I’avis favorable du médecin en charge du pdle de la protection maternelle et infantile et de la
promotion de la santé,

Sur proposition du directeur général des services du Département du Var,
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ARRETE

Article 1: La société « CRcréche » est autorisée a créer 1'établissement d’accueil d’enfants de
moins de six ans de type micro-créeche « Les Chérubins de la Sainte-Baume situé 685 avenue
Gabriel Péri - route d'Aix-en-Provence a Saint-Maximin-la-Sainte-Baume.

Article 2 : La gestion et I’administration de cet établissement sont assurées par les membres de la
société susvisée.

Article 3 : La capacité d’accueil de 1'établissement « Les Chérubins de la Sainte-Baume » a Saint-
Maximin-la-Sainte est fixée a :

. 10 places pour enfants 4gés de 10 semaines a 4 ans.

Article 4 : L’établissement fonctionne :

. du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30.

Les périodes de fermeture de 1'établissement sont indiquées dans le réglement de fonctionnement.
Article 5 : La référente technique est :

. Madame Camille RESASCO - éducatrice de jeunes enfants.

Le réglement de fonctionnement précise cette fonction.

Article 6 : L’effectif de I'établissement dispose des qualifications suivantes :

. 1 référente technique — éducatrice de jeunes enfants

. 1 auxiliaire de puériculture

. 2 personnels relevant de l'article 3 de I'arrété ministériel du 26 décembre 2000, modifié par l'arrété
du 3 décembre 2018.

Article 7 : L’effectif présent auprés des enfants doit étre d’un professionnel pour cing enfants qui
ne marchent pas et d'un pour huit enfants qui marchent, avec un minimum de deux professionnelles
dés lors que 1'établissement accueille 4 enfants ou plus.

Article 8 : ’organisation et le fonctionnement de 1’établissement sont fixés selon le protocole d’un
réglement de fonctionnement et d’un projet d’établissement validés par la PMI.

Article 9 : Tout projet de modification portant sur un des éléments de cette autorisation est porté
sans dé¢lai a la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou le
gestionnaire de 1’établissement.

Article 10 : Le présent arrété peut faire 1’objet dans un délai de 2 mois a compter de sa notification
au gestionnaire ou dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication pour les tiers, soit
d’un recours gracieux, devant monsieur le Président du conseil départemental du Var, soit d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, lequel peut étre saisi par
l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr
ou par courrier au - 5 rue Racine - CS 40510 — 83041 Toulon Cedex 9.
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Article 11 : Le directeur général des services du Département du Var est chargé de I’exécution du
présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département.

Fait a Toulon, le 10/11/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au contréle de 1égalité : 10/11/2020
Référence technique : 83-228300018-20201110-Imc3138254-A1-1-1
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.E.F/P.M.I
BR

Acte n° Al 2020-1336

MODIFICATION DE L'AGREMENT DE L'ETABLISSEMENT D'ACCUEIL D'ENFANTS
DE MOINS DE SIX ANS "LES PETITES LICORNES" A TOULON

Le Président du Conseil départemental du Var,
Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération du Conseil départemental A1 du 2 avril 2015 relative a ’élection de son
Président,

Vu le code de la santé publique notamment ’article L 2324-1,

Vu le décret n® 2000-762 du 1¢ aolut 2000 relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n° 2007-230 du 20 février 2007 relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n® 2010-613 du 07 juin 2010 relatif aux établissements et services d’accueil des enfants
de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n°® 2015-1460 du 10 novembre 2015 relatif a la liste des procédures administratives
pour lesquelles le délai a l'issue duquel le silence gardé par 1'administration sur une demande vaut
acceptation est différent du délai de droit commun de deux mois,

Vu I’arrété ministériel du 26 décembre 2000, modifié par l'arrété ministériel du 3 décembre 2018,
relatif aux personnels des établissements et services d’accueil des enfants de moins de six ans,

Vu I’arrété départemental n°Al 2009-181 du 4 février 2009 autorisant le centre départemental pour
I’insertion sociale « CEDIS » a créer un établissement d’accueil d’enfants de moins de six ans de
type multi-accueil collectif, « Toulon Ouest Escaillon », a Toulon,

Vu l'arrété départemental n°Al 2011-247 du 21 février 2011 relatif a la transformation du multi-
accueil collectif « Toulon Ouest Escaillon » en micro-créche « La Petite Ourse »,

Vu larrété départemental n°Al 2020-1143 du 11 septembre 2020 relatif & une modification de
'agrément de I'établissement,
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Considérant une erreur dans 1’adresse de 1’établissement constatée dans 1’arrété Al 2020-1143 du 11
septembre 2020,

Vu I’avis favorable du médecin en charge du pdle de la protection maternelle et infantile et de la
promotion de la santé,

Sur proposition du directeur général des services du Département du Var,

ARRETE
Article 1 : L’arrété départemental n°Al 2020-1143 du 11 septembre 2020, pré-cité, est abrogé dans
son intégralité.
Article 2 : L'article 3 de l'arrété départemental n°Al 2009-181 du 4 février 2009 portant création de
I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans « Toulon Ouest Escaillon » est modifié

comme suit :

«La capacité d’accueil de l'é¢tablissement « Les Petites Licornes » situé 449 avenue Edouard
Herriot — Quartier de I’Escaillon a Toulon est fixée a :

. 18 places pour enfants de 3 mois a 4 ans. »

Article 3 : L'article 4 de l'arrété départemental n°Al 2009-181 du 4 février 2009 portant création de
|'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans est modifié comme suit :

« L'établissement fonctionne :
. du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30.
Les périodes de fermeture de I'établissement sont indiquées dans le réglement de fonctionnement. »

Article 4 : L'article 5 de l'arrété départemental n°Al 2009-181 du 4 février 2009 portant création de
I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans est modifié comme suit :

« La direction est assurée par :
. Madame Leslie LARCHER - éducatrice de jeunes enfants.
Le reglement de fonctionnement précise cette fonction et prévoit les conditions dans lesquelles la

personne assurant la continuité des fonctions de direction est désignée et les conditions de
suppléance. »
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Article 5 : L'article 6 de l'arrété départemental n°Al 2009-181 du 4 février 2009 portant création de
I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans est modifié comme suit :

« Leffectif de I'établissement dispose des qualifications suivantes :

. 1 éducatrice de jeunes enfants - directrice

. 3 auxiliaires de puériculture

. 4 personnels relevant de l'article 3 de I'arrété du 26 décembre 2000, modifié¢ par l'arrété ministériel
du 3 décembre 2018, relatif aux personnels des établissements d'accueil des enfants de moins de 6
ans

. 1 agent chargé de I’entretien

Le médecin de 1’établissement. »

Article 6 : L'article 7 de l'arrété départemental n°Al 2009-181 du 4 février 2009 portant création de
I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans est modifié comme suit :

« Deffectif présent aupreés des enfants doit étre d’un professionnel pour cinq enfants qui ne
marchent pas et d'un pour huit enfants qui marchent, avec un minimum de deux professionnels dont
au moins un mentionn¢ au 1° de l'article R2324-42 du code de la santé publique.»

Article 7 : L'article 8 de l'arrété départemental n°Al 2009-181 du 4 février 2009 portant création de
I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans est modifi¢ comme suit :

« L’organisation et le fonctionnement de I’établissement sont fixés selon le protocole d’un
réglement de fonctionnement et d’un projet d’établissement validés par la PMI. »

Article 8 : L'article 9 de l'arrété départemental n°Al 2009-181 du 4 février 2009 portant création de
I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans est modifi¢ comme suit :

« Tout projet de modification portant sur un des ¢léments de cette autorisation est porté sans délai a
la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou le gestionnaire de
I’établissement. »

Article 9 : L'article 10 de l'arrété départemental n°Al 2009-181 du 4 février 2009 portant création
de I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans est modifié comme suit :

« Le présent arrété peut faire 1’objet dans un délai de 2 mois a compter de sa notification au
gestionnaire ou dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication pour les tiers, soit
d’un recours gracieux, devant monsieur le Président du conseil départemental du Var, soit d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, lequel peut étre saisi par
l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours. fr
ou par courrier au -5 rue Racine -CS 40510 — 83041 Toulon Cedex 9. »

Article 10 : L'article 11 de I'arrété départemental n°Al 2009-181 du 4 février 2009 portant création
de I'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans est modifié comme suit :

« Le directeur général des services du Département du Var est chargé de I’exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département. »


http://www.telerecours.fr/

100 RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS N° 31 Lundi 16 novembre 2020

Article 11 : Les articles 1 et 2 de l'arrété départemental n°Al 2009-181 du 4 février 2009 portant
création de 1'établissement d'accueil d'enfants de moins de six ans demeurent inchangés.

Article 12 : Le présent arrété peut faire I’objet dans un délai de 2 mois a compter de sa notification
au gestionnaire ou dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication pour les tiers, soit
d’un recours gracieux, devant monsieur le Président du conseil départemental du Var, soit d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, lequel peut étre saisi par
'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr
ou par courrier au -5 rue Racine -CS 40510 — 83041 Toulon Cedex 9.

Article 13 : Le directeur général des services du Département du Var est chargé de 1’exécution du
présent arrété qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs du Département.

Fait a Toulon, le 05/11/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au controle de 1égalité : 05/11/2020
Référence technique : 83-228300018-20201105-Imc3138448-Al-1-1
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.E.F/P.M.I
MR

Acte n° Al 2020-1350

MODIFICATION DE L'AGREMENT DE L'ETABLISSEMENT D'ACCUEIL D'ENFANTS
DE MOINS DE SIX ANS "DAPHNE" A TOULON

Le Président du Conseil départemental du Var,
Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération du Conseil départemental A1 du 2 avril 2015 relative a ’élection de son
Président,

Vu le code de la santé publique notamment 1’article L 2324-1,

Vu le décret n® 2000-762 du 1¢ aolut 2000 relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n° 2007-230 du 20 février 2007 relatif aux établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n® 2010-613 du 07 juin 2010 relatif aux établissements et services d’accueil des enfants
de moins de six ans et modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n°® 2015-1460 du 10 novembre 2015 relatif a la liste des procédures administratives
pour lesquelles le délai a l'issue duquel le silence gardé par 1'administration sur une demande vaut
acceptation est différent du délai de droit commun de deux mois,

Vu I’arrété ministériel du 26 décembre 2000, modifié par l'arrété ministériel du 3 décembre 2018,
relatif aux personnels des établissements et services d’accueil des enfants de moins de six ans,

Vu Darrété¢ départemental du 16 mai 1974 autorisant I'Action Sociale des Armées a créer un
établissement d’accueil d’enfants de moins de six ans de type halte-garderie, « Daphné » a Toulon,

Vu Parrété départemental n°Al 2006-2019 du 9 janvier 2007 relatif a la transformation de la halte-
garderie en multi-accueil collectif,

Vu l'arrété départemental n°Al 2014-1819 du 2 décembre 2014 relatif a une modification de
I'établissement,
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Considérant le courrier transmis le 4 mars 2020 par I'IGESA, relatif a la modification des
qualifications du personnel de 1'établissement,

Vu l’avis favorable du médecin en charge du pdle de la protection maternelle et infantile et de la
promotion de la santé,

Sur proposition du directeur général des services du Département du Var,
ARRETE

Article 1 : L’arrété¢ départemental n°Al 2014-1819 du 2 décembre 2014, pré-cité, est abrogé dans
son intégralité.

Article 2 : L'article 2 de l'arrété départemental du 16 mai 1974 portant création de 1'établissement
d'accueil d'enfants de moins de six ans « Daphné » est modifié comme suit :

« La capacité d’accueil de I'établissement « Daphné » situ¢ 361 boulevard Grignan a Toulon est
fixée a :

. 20 places pour enfants agés de 3 mois a 6 ans, réparties comme suit :

- 9 places de 7h30 a 8h30

- 20 places de 8h30 a 11h50

- 9 places de 11h50 a 13h30

- 20 places de 13h30 a 17h

- 12 places de 17h a 18h »

Article 3 : L'article 3 de l'arrété départemental du 16 mai 1974 portant création de 1'établissement
d'accueil d'enfants de moins de six ans « Daphné » est modifié comme suit :

« La directrice est :

. Madame Laurence FABIANI — éducatrice de jeunes enfants.

Le réglement de fonctionnement précise cette fonction et prévoit les conditions dans lesquelles la
personne assurant la continuité des fonctions de direction est désignée et les conditions de

suppléance. »

Article 4 : L'article 4 de l'arrété départemental du 16 mai 1974 portant création de 1'établissement
d'accueil d'enfants de moins de six ans « Daphné » est modifi¢ comme suit :

« Le directeur général des services du Département du Var est chargé de 1’exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département. »

Article 5 : L'arrété départemental du 16 mai 1974 portant création de I'établissement d'accueil
d'enfants de moins de six ans « Daphné » est complété par l'article 5 rédigé comme suit :

« L'établissement fonctionne :
. du lundi au vendredi de 7h30 a 18h.

Les périodes de fermeture de I'établissement sont indiquées dans le réglement de fonctionnement. »



Lundi 16 novembre 2020 RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS N° 31 103

Article 6 : L'arrété départemental du 16 mai 1974 portant création de 1'établissement d'accueil
d'enfants de moins de six ans « Daphné » est complété par l'article 6 rédigé comme suit :

« L’effectif de 1'é¢tablissement dispose des qualifications suivantes :

. I directrice - éducatrice de jeunes enfants

. 1 éducatrice de jeunes enfants

. 2 auxiliaires de puériculture

. 2 personnels relevant de 1'article 3 de I'arrété du 26 décembre 2000, modifié par 1'arrété ministériel
du 3 décembre 2018, relatif aux personnels des établissements d'accueil des enfants de moins de 6
ans.

. Le médecin de I'établissement »

Article 7 : L'arrété départemental du 16 mai 1974 portant création de 1'établissement d'accueil
d'enfants de moins de six ans « Daphné » est complété par l'article 7 rédigé comme suit :

« Deffectif présent aupres des enfants doit étre d’un professionnel pour cinq enfants qui ne
marchent pas et d'un pour huit enfants qui marchent, avec un minimum de deux professionnels. »

Article 8 : L'arrété départemental du 16 mai 1974 portant création de 1'établissement d'accueil
d'enfants de moins de six ans « Daphné » est complété par l'article 8 rédigé comme suit :

« L’organisation et le fonctionnement de I’établissement sont fixés selon le protocole d’un
réglement de fonctionnement et d’un projet d’établissement validés par la PMI. »

Article 9 : L'arrété départemental du 16 mai 1974 portant création de 1'établissement d'accueil
d'enfants de moins de six ans « Daphné » est complété par l'article 9 rédigé comme suit :

« Tout projet de modification portant sur un des ¢léments de cette autorisation est porté sans délai a
la connaissance du Président du Conseil départemental par le directeur ou le gestionnaire de
I’établissement. »

Article 10 : L'arrété départemental du 16 mai 1974 portant création de 1'établissement d'accueil
d'enfants de moins de six ans « Daphné » est complété par l'article 10 rédigé comme suit :

« Le présent arrété peut faire 1’objet dans un délai de 2 mois a compter de sa notification au
gestionnaire ou dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication pour les tiers, soit
d’un recours gracieux, devant monsieur le Président du conseil départemental du Var, soit d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, lequel peut étre saisi par
l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours. fr
ou par courrier au - 5 rue Racine - CS 40510 — 83041 Toulon Cedex 9. »

Article 11 : L'article 1 de l'arrété départemental du 16 mai 1974 portant création de I'établissement
d'accueil d'enfants de moins de six ans « Daphné » demeure inchangg.

Article 12 : Le présent arrété peut faire 1’objet dans un délai de 2 mois a compter de sa notification
au gestionnaire ou dans un délai de deux mois a compter de sa date de publication pour les tiers, soit
d’un recours gracieux, devant monsieur le Président du conseil départemental du Var, soit d’un
recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, lequel peut étre saisi par


http://www.telerecours.fr/

104 RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS N° 31 Lundi 16 novembre 2020

l'application informatique « Télérecours citoyens » accessible par le site Internet www.telerecours.fr
ou par courrier au -5 rue Racine -CS 40510 — 83041 Toulon Cedex 9.

Article 13 : Le directeur général des services du Département du Var est chargé de I’exécution du
présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du Département.

Fait a Toulon, le 10/11/2020

Le Président du Conseil départemental

Signé : Marc GIRAUD

Réception au controle de 1égalité : 10/11/2020
Référence technique : 83-228300018-20201110-Imc3138565-Al-1-1
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.F/E.B.
IB

Acte n° Al 2020-1065

ARRETE PORTANT NOMINATION DU REGISSEUR TITULAIRE, DU MANDATAIRE
SUPPLEANT ET DES MANDATAIRES AGENTS DE GUICHET
AU SEIN DE LA REGIE D'AVANCES DE L'ETABLISSEMENT DU CENTRE
DEPARTEMENTAL DE L'ENFANCE
DU PRADET

Le Président du Conseil départemental,

VU le code général des collectivités territoriales,

VU le décret n° 2008-227 du 5 mars 2008, relatif a la responsabilité personnelle et pécuniaire des
régisseurs,

VU le décret n° 2006-779 du 3 juillet 2006 portant attribution de la nouvelle bonification indiciaire
a certains personnels de la fonction publique territoriale,

VU I’arrété ministériel du 3 septembre 2001, relatif aux taux de 1’indemnité de responsabilité
susceptible d’étre allouée aux régisseurs d’avances et aux régisseurs de recettes relevant des
organismes publics et montant du cautionnement imposé a ces agents,

VU la délibération du conseil départemental A1 du 2 avril 2015 relative a 1’élection de son
Président,

VU la délibération du Conseil départemental n® A10 du 13 octobre 2020 donnant notamment
délégation a M. le Président du Conseil départemental, en application de la loi n® 2015-991 du 7
Aot 2015, pour la durée de son mandat, pour la création de régies d’avances, régies de recettes ou
régie d’avances et de recettes, nécessaires au fonctionnement des services de la collectivité,

VU lacte constitutif n°® 9/25 du 17 mars 2003, instituant une régie d’avances au Centre
départemental de 1’enfance du Pradet, modifié par I’AI 2020-127 du 9 juillet 2020,

VU I’acte de nomination n°® AI 2019-330 du 16 avril 2019 du régisseur, du mandataire suppléant et
des mandataires agents de guichets, au sein de la régie d’avances de 1’Etablissement du Centre
départemental de 1’enfance du Pradet,
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CONSIDERANT qu’il convient de nommer les successeurs des mandataires agents de guichet
démissionnaires,

CONSIDERANT [I’avis conforme du payeur départemental en date du 19 octobre 2020,

ARRETE

Article 1 - I’arrété départemental de nomination n® Al 2019-330 du 16 avril 2019 est abrogé.

Article 2 — Mme Axelle AGENES est nommée régisseur titulaire de la régie d’avances de
I’Etablissement du Centre départemental de 1’enfance du Pradet, avec pour mission d’appliquer
exclusivement les dispositions prévues dans 1’acte de création de celle-ci.

Article 3 — Mme Caroline VALETTE est nommée mandataire suppléant de la régie d’avances de
I’Etablissement du Centre départemental de 1’enfance du Pradet, avec pour mission d’appliquer
exclusivement les dispositions prévues dans 1’acte de création de celle-ci.

Article 4 - Les personnes suivantes sont nommeées dans les fonctions de mandataire agent de
guichet de la régie d’avances :

Carolina AICARDI, Sandra DUFEIX, Michel BANNWARTH, Cécile CANANZI, Geneviéve
UGLIETTA, Kévin FRANQUI, Danielle LE SCAVARREC, Sophie OTTOMBRE, Muriel
GIZARD, Olivier DARTIGEAS, Bounouar MEHAZEM, Valérie SAINT CAST, Pascale
GALLIANO, Claudia PERREAULT, Habib JAAFAR, Emmanuelle AYMARD, Christelle
SCAVONE, Nassar BOULASSEL, Stéphanie LEYDIER, Stéphane JOGUET, Alain DUCOS.

Article 5 — En cas d’absence pour maladie, congé ou tout autre motif, Mme Axelle AGENES,
régisseur, sera remplacée par Mme Caroline VALETTE, mandataire suppléant, pour une durée ne
pouvant excéder deux mois selon I’art. R.1617.5.2.11 du CGCT.

Article 6 — En ce qui concerne le cautionnement, sont appliquées les dispositions de 1’arrété
ministériel du 3 septembre 2001. En conséquence, la régie dont le montant de 1’avance est fixé a
20 000,00 €, aura un cautionnement d’un montant de 3 800,00 €.

Les régisseurs, adherent d’'une maniere individuelle et personnelle a une association francaise de
cautionnement mutuel et ils doivent justifier de sa réalisation lors de leur prise de service; ils
s'acquittent sur leurs deniers personnels des différents frais auxquels est soumis le contrat de
garantie.
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Article 7 — Mme Axelle AGENES, régisseur titulaire, percoit une indemnité annuelle de
responsabilité dont le montant a été fixé a 320,00 € par arrété ministériel du 3 septembre 2001.

Article 8 - Mme Caroline VALETTE, mandataire suppléant peut percevoir une indemnité de
responsabilité pour les périodes durant lesquelles elle assure effectivement le fonctionnement de la
régie.

Article 9 - Le régisseur est conformément a la réglementation en vigueur, personnellement et
pécuniairement responsable de la conservation des fonds, des valeurs et des piéces comptables qu’il
a regu, ainsi que de I’exactitude des décomptes de liquidations qu’il a éventuellement effectué.

Le mandataire suppléant est personnellement et pécuniairement responsable des opérations de la
régie lorsqu’il assure la fonction de suppléant du régisseur absent pour une durée n’excédant pas
deux mois.

Article 10 — Le régisseur et le mandataire suppléant ne doivent pas payer des produits autres que
ceux énumérés dans 1’acte constitutif de la régie, sous peine d’étre constitués comptables de fait et
de s’exposer aux poursuites disciplinaires et aux poursuites pénales prévues par I’article 432-10 du
code pénal.

Article 11 — Le régisseur et le mandataire suppléant sont tenus de présenter leurs registres
comptables, leurs fonds et leurs formules de valeurs inactives aux agents de contréle qualifiés.

Article 12 : Le régisseur et le mandataire suppléant sont tenus d’appliquer chacun en ce qui le
concerne, les dispositions de I’instruction codificatrice du 21 avril 2006.

Article 13 — Le directeur général des services du Département du Var et le payeur départemental du
Var sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de ’exécution du présent arrété qui sera inséré au
recueil des actes administratifs du département.
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Article 14 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours gracieux devant Monsieur le Président
du Conseil départemental du Var ou contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, dans un
délai de deux mois a compter de sa notification et dans un délai de deux mois a compter de sa
publication pour les tiers. Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application informatique
«Télérecours Citoyens» accessible par le site « www.telerecours.fr ».

Signature du régisseur précédée
de la formule manuscrite
« vu pour acceptation »

Signature du mandataire suppléant
précédée de la formule manuscrite
« vu pour acceptation »

Fait a Toulon, le 10/11/2020

Le Président du Conseil départemental

Marc GIRAUD


http://www.telerecours.fr/
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.F/E.B.
IB

Acte n° Al 2020-1347

ARRETE PORTANT NOMINATION DU REGISSEUR TITULAIRE ET DES
MANDATAIRES SUPPLEANTS
AU SEIN DE LA REGIE D'AVANCES PRINCIPALE
DE L'UNITE TERRITORIALE SOCIALE N°6 VAL GAPEAU ILES D'OR

Le Président du Conseil départemental,

VU le code général des collectivités territoriales ,

VU le décret n° 2008-227 du 5 mars 2008, relatif a la responsabilité personnelle et pécuniaire des
régisseurs,

VU le décret n° 2006-779 du 3 juillet 2006 portant attribution de la nouvelle bonification indiciaire
a certains personnels de la fonction publique territoriale,

VU Parrété ministériel du 3 septembre 2001, relatif aux taux de I’indemnité de responsabilité
susceptible d’étre allouée aux régisseurs d’avances et aux régisseurs de recettes relevant des
organismes publics et montant du cautionnement impos¢ a ces agents,

VU la délibération du conseil départemental A1 du 2 avril 2015 relative a 1’¢lection de son
Président,

VU la délibération du Conseil départemental n® A10 du 13 octobre 2020 donnant délégation a M. le
Président du Conseil départemental, en application de la loi n°® 2015-991 du 7 aott 2015, pour la
durée de son mandat, pour la création de régies d’avances, régies de recettes ou régie d’avances et
de recettes, nécessaires au fonctionnement des services de la collectivité,

VU Jlarrété du 23 janvier 1998 relatif a la création de régies d’avances auprés de quatre unités
territoriales sociales (Toulon, Val Gapeau/Iles d’Or - La Seyne/Saint Mandrier - Littoral Sud Sainte
Baume)

VU la délibération n® 31/56 du 23/11/1998 relative a I’extension des régies,
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VU la délibération n°® 31/40 du 29/10/2001 relative a la prise en charge des nouvelles mesures et a
la réévaluation du montant de 1’avance consentie aux régisseurs, modifiée par I’arrété en date du
10/12/2001,

VU larrété n° 2013-2066 du 3 décembre 2013 relatif a la réévaluation de 1’avance des régies
principales des UTS n® 2 aire dracénoise/territoire de Fayence, n® 4 Provence Verte/Haut Var
Verdon, n°5 Toulon, n°6 Val Gapeau/Iles d’Or et n°7 La Seyne-sur-mer/St Mandrier,

VU larrét¢é de nomination n°® AI 2011-1898 du 27 octobre 2011 modifi¢ par les actes
n® A12013 2066 du 3 décembre 2013, n° AI2017-983 du 4 juillet 2017, n° AI2018-36 du
30 janvier 2018.

CONSIDERANT [I’avis conforme du payeur départemental en date du 28 octobre 2020,

ARRETE

Article 1 : Les arrétés départementaux de nominations n°® AI 2011-1898 du 27 octobre 2011, n® Al
2013-2066 du 3 décembre 2013, n° Al 2017-983 du 4 juillet 2017, n® Al 2018-36 du 30 janvier
2018, sont abrogés.

Article 2 : Mme Céline DECRETTE est nommée régisseur titulaire au sein de la régie d’avances
principale de l’unité territoriale sociale Val Gapeau lIles d'Or, avec pour mission d’appliquer
exclusivement les dispositions prévues dans ’acte de création de celle-ci.

Article 3 : Mme Laétitia BOULTIF est nommée premier mandataire suppléant au sein de la régie
d’avances principale de 'unité territoriale sociale Val Gapeau lles d'Or, avec pour mission
d’appliquer exclusivement les dispositions prévues dans 1’acte de création de celle-ci.

Article 4 : Mme Marjorie BOSI est nommée deuxieéme mandataire suppléant au sein de la régie
d’avances principale de 1’unité territoriale sociale Val Gapeau Iles d'Or, avec pour mission
d’appliquer exclusivement les dispositions prévues dans I’acte de création de celle-ci.

Article 5 : Mme M¢lanie FERNANDEZ est nommée troisieme mandataire suppléant au sein de la
régie d’avances principale de 1’unité territoriale sociale Val Gapeau lles d'Or, avec pour mission
d’appliquer exclusivement les dispositions prévues dans 1’acte de création de celle-ci.
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Article 6 : En cas d’absence pour maladie, congé ou tout autre motif, Mme Céline DECRETTE
régisseur, est remplacée par Mme Laétitia BOULTIF, Mme Marjorie BOSI, Mme M¢lanie
FERNANDEZ, mandataires suppléants, pour une durée ne pouvant excéder deux mois
conformément a I'art.R.1617.5.2.11 du CGCT.

Article 7 : En ce qui concerne le cautionnement, sont appliquées les dispositions de 1’arrété
ministériel du 3 septembre 2001. En conséquence, la régie dont le montant de 1’avance est fixé a
48 000,00 €, aura un cautionnement d’un montant de 4 600,00 €.

Les régisseurs, adhérent d’une maniere individuelle et personnelle a une association frangaise de
cautionnement mutuel et ils doivent justifier de sa réalisation lors de leur prise de service ; ils
s'acquittent sur leurs deniers personnels des différents frais auxquels est soumis le contrat de
garantie.

Article 8 : Mme Céline DECRETTE percoit annuellement une indemnité de responsabilité dont le
montant a été fixé a 410,00 € par arrété ministériel du 3 septembre 2001.

Article 9 : Mme Laétitia BOULTIF, Mme Marjorie BOSI, Mme M¢élanie FERNANDEZ,
mandataires suppléants peuvent percevoir une indemnité de responsabilité pour les périodes durant
lesquelles elles assurent effectivement le fonctionnement de la régie.

Article 10 : Le régisseur est conformément a la réglementation en vigueur personnellement et
pécuniairement responsable de la conservation des fonds, des valeurs et des piéces comptables qu’il
a regu, ainsi que de I’exactitude des décomptes de liquidations qu’il a éventuellement effectué.

Le mandataire suppléant est personnellement et pécuniairement responsable des opérations de la
régie lorsqu’il assure la fonction de suppléant du régisseur absent pour une durée n’excédant pas
deux mois.

Article 11 : Le régisseur et les mandataires suppléants ne doivent pas payer de dépenses pour des
produits autres que ceux énumérés dans I’acte constitutif de la régie sous peine d’étre constitués
comptables de fait et de s’exposer aux poursuites disciplinaires et aux poursuites pénales prévues
par Iarticle 432-10 du code pénal.

Article 12 : Le régisseur et les mandataires suppléants sont tenus de présenter leurs registres
comptables, leurs fonds et leurs formules de valeurs inactives aux agents de contrdle qualifiés.

Article 13 : Le régisseur et les mandataires suppléants sont tenus d’appliquer chacun en ce qui le
concerne, les dispositions de I’instruction codificatrice du 21 avril 2006.

Article 14 : Le directeur général des services du Département du Var et le payeur départemental du
Var sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété qui sera inséré au
recueil des actes administratifs du département.
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Article 15 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours gracieux devant Monsieur le Président
du Conseil départemental du Var ou contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, dans un
délai de deux mois a compter de sa notification et dans un délai de deux mois a compter de sa
publication pour les tiers. Le tribunal administratif peut €tre saisi par l'application informatique
« Télérecours Citoyens » accessible par le site « www.telerecours.fr ».

Signature du régisseur précédée
de la formule manuscrite
« vu pour acceptation »

Signature du premier mandataire suppléant
précédée de la formule manuscrite
« vu pour acceptation »

Signature du deuxiéme mandataire suppléant
précédée de la formule manuscrite
« vu pour acceptation »

Signature du troisiéme mandataire suppléant
précédée de la formule manuscrite
« vu pour acceptation »

Fait a Toulon, le 10/11/2020

Le Président du Conseil départemental

Marc GIRAUD

Lundi 16 novembre 2020


http://www.telerecours.fr/
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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU VAR

D.F/E.B.
IB

Acte n° Al 2020-1348

ARRETE PORTANT NOMINATION DU REGISSEUR TITULAIRE ET
DES MANDATAIRES SUPPLEANTS
AU SEIN DE LA REGIE D'AVANCES DU FONDS D'AIDE AUX JEUNES
DE L'UNITE TERRITORIALE SOCIALE N°6 VAL GAPEAU ILES D'OR

Le Président du Conseil départemental,

VU le code général des collectivités territoriales,

VU le décret n° 2008-227 du 5 mars 2008, relatif a la responsabilité personnelle et pécuniaire des
régisseurs,

VU le décret n° 2006-779 du 3 juillet 2006 portant attribution de la nouvelle bonification indiciaire
a certains personnels de la fonction publique territoriale,

VU I’arrété ministériel du 3 septembre 2001, relatif aux taux de 1’indemnité de responsabilité
susceptible d’étre allouée aux régisseurs d’avances et aux régisseurs de recettes relevant des
organismes publics et montant du cautionnement imposé a ces agents,

VU la délibération du conseil départemental A1 du 2 avril 2015 relative a 1’élection de son
Président,

VU la délibération du Conseil départemental n® A10 du 13 octobre 2020 donnant délégation a M. le
Président du Conseil départemental, en application de la loi n® 2015-991 du 7 Aott 2015, pour la
durée de son mandat, pour la création de régies d’avances, régies de recettes ou régie d’avances et
de recettes, nécessaires au fonctionnement des services de la collectivité,

VU la délibération n° G20S du 19 décembre 2005 instituant une régie d’avances dans chaque unité
territoriale sociale en vue du paiement des secours au titre du fonds d’aide aux jeunes,
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VU la délibération n® G21S du 19 décembre 2005 abrogeant la délibération n® G77 du 24 octobre
2005 relative a I’acte modificatif des régies d’avances pour la prise en charge des secours accordés
au titre du fonds d’aide aux jeunes et la réévaluation du montant des avances consenties aux
régisseurs des unités territoriales sociales,

VU l’arrété n°® Al 2005-1864 du 23 décembre 2005 instituant la régie d’avances du fonds d’aide aux
jeunes aupres de ’unité territoriale sociale n°6 Val Gapeau / Iles d’Or,

VU l’arrété n° Al 2006-95 du 17 janvier 2006 relatif a la modification de création de toutes les
régies des unités territoriales sociales gérant les secours du fonds d’aide aux jeunes,

VU l’arrété n° Al 2019-1275 du 13 novembre 2019 de nomination du régisseur et des mandataires
suppléants,

CONSIDERANT [I’avis conforme du payeur départemental en date du 28 octobre 2020,

ARRETE

Article 1 - L’arrété départemental de nomination n°® AI 2019-1275 du 13 novembre 2019 est
abrogé.

Article 2 — Mme Laétitia BOULTIF est nommée régisseur titulaire au sein de la régie d’avances du
fonds d'aide aux jeunes de I’unité territoriale sociale Val Gapeau Iles d'Or, avec pour mission
d’appliquer exclusivement les dispositions prévues dans 1’acte de création de celle-ci.

Article 3 — Mme Céline DECRETTE est nommée premier mandataire suppléant au sein de la
régie d’avances du fonds d'aide aux jeunes de I’unité territoriale sociale Val Gapeau Iles d'Or, avec
pour mission d’appliquer exclusivement les dispositions prévues dans ’acte de création de celle-ci.

Article 4 : Mme Mélanie FERNANDEZ est nommée deuxieéme mandataire suppléant au sein de la
régie d’avances du fonds d'aide aux jeunes de I’unité territoriale sociale Val Gapeau Iles d'Or, avec
pour mission d’appliquer exclusivement les dispositions prévues dans ’acte de création de celle-ci.

Article 5: Mme Marjorie BOSI est nommée troisieme mandataire suppléant au sein de la régie
d’avances du fonds d'aide aux jeunes de I’unité territoriale sociale Val Gapeau Iles d'Or, avec pour
mission d’appliquer exclusivement les dispositions prévues dans 1’acte de création de celle-ci.

Article 6 — En cas d’absence pour maladie, congé ou tout autre motif, Mme Laétitia BOULTIF
régisseur, est remplacée par Mme Céline DECRETTE, Mme M¢lanie FERNANDEZ, Mme
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Marjorie BOSI, mandataires suppléants, pour une durée ne pouvant excéder deux mois
conformément a I'art.R.1617.5.2.11 du CGCT.

Article 7 : En ce qui concerne le cautionnement, sont appliquées les dispositions de 1’arrété
ministériel du 3 septembre 2001. En conséquence, la régie dont le montant de I’avance fixé a
8 000 € aura un cautionnement de 1 220,00 €.

Les régisseurs, adhérent d’une maniere individuelle et personnelle & une association frangaise de
cautionnement mutuel et ils doivent justifier de sa réalisation lors de leur prise de service ; ils
s'acquittent sur leurs deniers personnels des différents frais auxquels est soumis le contrat de
garantie.

Article 8 — Mme Laétitia BOULTIF percoit annuellement une indemnité de responsabilité dont le
montant a été fixé a 160,00 € par arrété ministériel du 3 septembre 2001.

Article 9 - Mme Céline DECRETTE, Mme Mélanie FERNANDEZ, Mme Marjorie BOSI,
mandataire suppléant peuvent percevoir une indemnité de responsabilité pour les périodes durant
lesquelles elles assurent effectivement le fonctionnement de la régie.

Article 10 - Le régisseur est, conformément a la réglementation en vigueur, personnellement et
pécuniairement responsable de la conservation des fonds, des valeurs et des pieces comptables qu’il
a requ, ainsi que de I’exactitude des décomptes de liquidations qu’il a éventuellement effectué.

Le mandataire suppléant est personnellement et pécuniairement responsable des opérations de la
régie lorsqu’il assure la fonction de suppléant du régisseur absent pour une durée n’excédant pas
deux mois.

Article 11 — Le régisseur et les mandataires suppléants ne doivent pas payer des dépenses pour des
produits autres que ceux énumérés dans I’acte constitutif de la régie, sous peine d’étre constitués
comptables de fait et de s’exposer aux poursuites disciplinaires et aux poursuites pénales prévues
par I’article 432-10 du code pénal.

Article 12 — Le régisseur et les mandataires suppléants sont tenus de présenter leurs registres
comptables, leurs fonds et leurs formules de valeurs inactives aux agents de contréle qualifiés.

Article 13 : Le régisseur et les mandataires suppléants sont tenus d’appliquer chacun en ce qui le
concerne, les dispositions de I’instruction codificatrice du 21 avril 2006.

Article 14 — Le directeur général des services du Département du Var et le payeur départemental du
Var sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété qui sera inséré au
recueil des actes administratifs du département.
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Article 15 : Le présent arrété peut faire 1'objet d'un recours gracieux devant Monsieur le Président
du Conseil départemental du Var ou contentieux devant le tribunal administratif de Toulon, dans un
délai de deux mois a compter de sa notification et dans un délai de deux mois a compter de sa
publication pour les tiers. Le tribunal administratif peut €tre saisi par l'application informatique
« Télérecours Citoyens » accessible par le site « www.telerecours.fr ».

Signature du régisseur précédée
de la formule manuscrite
« vu pour acceptation »

Signature du premier mandataire suppléant
précédée de la formule manuscrite
« vu pour acceptation »

Signature du deuxiéme mandataire suppléant
précédée de la formule manuscrite
« vu pour acceptation »

Signature du troisiéme mandataire suppléant
précédée de la formule manuscrite
« vu pour acceptation »

Fait a Toulon, le 10/11/2020

Le Président du Conseil départemental

Marc GIRAUD

Lundi 16 novembre 2020


http://www.telerecours.fr/

	RAA n°31 sans_traits_de_coupe
	RAA_16_11_2020 1ERE PARTIE
	RAA_16_11_2020 2EME PARTIE
	ARRETE
	Article 1 : en application de l'article L313-5 du code de l'action sociale et des familles, l'autorisation de fonctionnement de l'EHPAD « Les Figuiers », accordée à la SAS « Patrimoine Colisée Group » est renouvelée pour une durée de quinze ans à compter du 31 décembre 2018.
	ARRETE
	ARRETE
	ARRETE
	ARRETE
	ARRÊTE
	ARRÊTE
	ARRÊTE
	A R R E T E
	A R R E T E
	A R R E T E



